STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. JANUSZA KUSOCINSKIEGO
W MYSLIBORZU

Statut uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dn. 01.09.2026 r.



Rozdziat 1
Postanowienia wstepne

Szkota Podstawowa nr 2 w Mysliborzu jest publiczng szkola podstawowa.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Mysliborzu przy ul. Jozefa Pitsudskiego 18.

Szkota nosi numer 2.

Szkota nosi imi¢ Janusza Kusocinskiego.

Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa nr 2 im. Janusza Kusocinskiego w
Mysliborzu i jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkolg prowadzi Gmina Mysliborz z siedziba przy ul. Rynek im. Jana Pawta Il nr 1.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Zachodniopomorski Kurator
Oswiaty.

ISR A

o

§2

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkola jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslajg odrgbne przepisy.

§4
1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 2 im. Janusza Kusocinskiego
w Mysliborzu;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Janusza
Kusocinskiego w Mysliborzu;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi opieke;

5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajacego do Szkoty Podstawowej nr
2 im. Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu;

6) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ oddzialy przedszkolne
funkcjonujace w Szkole Podstawowej nr 2 im. Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu;

7) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddziatdow
przedszkolnych funkcjonujacych w Szkole Podstawowej nr 2 im. Janusza
Kusocinskiego w Mysliborzu,

8) zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na
odlegtos¢ z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

9) dzienniku lekcyjnym, e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny
prowadzony w formie elektronicznej.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonywania
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85
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

b) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb 1 problemoéw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej,
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowa¢ program
wychowawczo- profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych. Program
wychowawczo- profilaktyczny stanowi odrebny dokument.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I- III szkoly podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna;
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV— VIII szkoly podstawowej — nauczanie
przedmiotowe.
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodla finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7
1. Celem szkolnej edukaciji jest:

1) stworzenie mozliwosci pobierania nauki przez dzieci i mtodziez, w tym z
niepetnosprawnoscig, niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

2) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury,
rozwijanie wrazliwosci estetycznej i zdolnos$ci tworczego myslenia,
uczestniczenie w zyciu kulturalnym,;

3) ulatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowanie swego
miejsca w spoleczenstwie, przyjmowanie odpowiedzialnos$ci za siebie i innych;

4) wprowadzenie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarno$ci, altruizmu, wskazywania wzoréw postepowania.

§8
1. Zadaniem szkoty jest:

1) stworzenie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejetnosci,
rozwijania kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsigbiorczosci;

2) zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego, emocjonalnego i
fizycznego zgodnie z ich potrzebami 1 mozliwos$ciami psychofizycznymi w
warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopogladowej
1 wyznaniowej. Realizujac te zadania, szkola respektuje przepisy prawa oraz
zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz
Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka;
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3) ksztaltowanie uniwersalnych warto$ci wychowania patriotycznego |
obywatelskiego oraz samorzadnosci uczniow;

4) zapewnienie mtodziezy mozliwosci korzystania z technologii informacyjne;j i
komunikacyjnej na lekcjach réznych przedmiotéw i zajeciach pozalekcyjnych;

5) poszerzanie wiedzy i umiejgtnosci ucznia zwigzanych ze zdrowym stylem
zycia;

6) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z dodatkowych zajec
edukacyjnych;

7) zapewnienie uczniom opieki psychologiczno-pedagogicznej i zdrowotnej;

8) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoly oraz w trakcie
dowozow, szczegdlowe zasady bezpieczenstwa okresla Regulamin Ucznia
Dojezdzajacego i Regulamin Swietlicy, ktére stanowia odrebne dokumenty;

9) stwarzanie uczniom warunkow do rozwoju talentéw i zainteresowan
poznawczych, artystycznych i sportowych;

10) wspomaganie edukacji uczniéw mniejszosci etnicznych;

11) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

12) organizowanie zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

13) realizowanie projektow edukacyjnych w oparciu o zewnetrzne zrodia
finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej;

14) umozliwienie uczniom korzystania z organizowanych w stotdwce szkolnej
goracych positkow.

§9
1. Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesic ksztalcenia zintegrowanego na
pierwszym etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii w szkole,

4) prowadzenie ko6t zainteresowan 1 kot przedmiotowych,  zajeé
specjalistycznych, dydaktyczno- wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki
korekcyjnej dla dzieci z klas 0 — IIT od 6. roku zycia,

5) prace pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego, terapeuty
pedagogicznego, logopedy wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sagdem Rodzinnym w
Mysliborzu, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Mysliborzu 1
innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkofg.

§10
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do
szkoly do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli
oraz innych pracownikow szkoty;
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
w miejscach, ktore okresla Regulamin organizowania i pelienia dyzurow
nauczycielskich;
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych
zajeciach;
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4) w miare mozliwo$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w
r6znym wieku dla oddziatow przedszkolnych, I-I1l oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki
przed zajgciami i po zajeciach lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikoéw szkoly w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego
do wazrostu ucznibw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0s6b
niepelnosprawnych;

8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkéow do spozycia positku obiadowego w
stotowce szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkoéw, placow, boisk i sprzetu
szkolnego w stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowe;j
uczniow;

12) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia;

13) szkota jest monitorowana, w trakcie zaje¢ lekcyjnych drzwi do budynku
szkolnego sg zamknigte;

14) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,

15) pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0s6b postronnych wchodzgcych na
teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym
fakcie dyrektora szkoty lub kieruje t¢ osobe do dyrektora;

16) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed
ich zakonczeniem, wychowawca, a pod jego niecobecno$¢ nauczyciel przedmiotu lub
dyrektor szkoty, zgodnie z obowigzujacg Procedurg zwalniania ucznia z zaje¢¢ szkolnych
w trakcie ich trwania, moze:

1) na pisemng prosbe¢ rodzicOw zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych

przez rodzica, z tym ze:
a) uczen klasy I i oddziatu przedszkolnego moze opusci¢ szkote jedynie w
obecnosci rodzica lub innej osoby dorostej przez niego upowaznione;j,
b) uczniowie klas Il — VIII mogg opusci¢ szkote samodzielnie i od tej chwili
odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo ponoszg rodzice,
2) na wniosek pielggniarki szkolnej lub nauczyciela mozna zwolni¢ ucznia, ktory
uskarza si¢ na zle samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:
a) nalezy bezzwlocznie zawiadomic rodzicoéw o dolegliwosci dziecka,
b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoly przez rodzica lub inng osobg dorostg przez
niego upowazniona;
c) niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki.
3. Zasady organizacji wycieczek szkolnych znajduja si¢ w Regulaminie organizacji
wycieczek i imprez rekreacyjno - turystycznych, ktory stanowi odrgbny dokument.
4. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke, odpowiedzialny za zgloszenie jest kierownik wycieczki.
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5. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

6. W szkole obowiazuja Standardy Ochrony Matloletnich, ktore stanowia odrebny dokument.

§11

Rozdziat 3
Organy szkoly i ich kompetencje

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

2. Organy szkoty zgodnie ze sobg wspotdziataja dla osiagnigcia celow i zadan szkoty, w
szczegOlnosci poprzez:

1) zapewnienie kazdemu z nich swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach posiadanych kompetencji okre$lonych ustawg i w regulaminach tych
organow;

2) umozliwienie i zapewnienie biezgcej informacji pomigdzy organami szkotly o

planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Tryb wyboru przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego i Rady RodzicOw okres§lony jest
w regulaminach.

§12

1. Dyrektor szkoty, zgodnie z ustawa Prawo oS$wiatowe oOraz innymi przepisami prawa,
wykonuje ustawowe obowigzki zwigzane z zajmowanym stanowiskiem z poszanowaniem
prawa, ale 1 stusznym interesem szkoty, uczniow i pracownikéw szkoty. Dotyczy to w
szczegdlnosci obowigzkow zwigzanych z:

§13

7)

8)

1) kierowaniem szkotg jako jednostkg organizacyjng systemu o$wiaty publicznej;
2) podejmowaniem czynno$ci w sprawach z =zakresu prawa pracy wobec

pracownikow szkoty;

3) kontrolg spetniania obowigzku szkolnego uczniow;
4) dydaktycznym i wychowawczym poziomem szkoty;
5)

realizacjg zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach
jej kompetencji stanowiacych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkofle;

6) zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajgé

organizowanych przez szkolg;
stwarzaniem warunkéw do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem jest
dzialalno§¢ wychowawcza lub szerzenie 1 wzbogacenie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i innowacyjnej szkoty;
realizacja zalecen wynikajacych z opinii lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

1. Dyrektor szkoty, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

1)

2)

wystapity na danym terenie zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z
organizacjg i przebiegiem imprez ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;
temperatura zewngtrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
z uczniami zagraza ich zdrowiu;
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3) wystapily zagrozenia zwigzane z sytuacja epidemiologiczna;

4) wystgpily zdarzenia nadzwyczajne zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
inne niz okreslone w pkt. 1-3 — w przypadku i trybie okre§lonym w przepisach w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i
placowkach.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
0 ktorym mowa w ust. 1.

3. Do obowiazkéw Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty,
nalezy:

1) rozpoznanie dostgpnosci ucznidw i nauczycieli w zakresie dostgpu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania 1 Internetu umozliwiajacych udzial uczniow w
zdalnym nauczaniu;

2) wybodr, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej badz innych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktore bedg wykorzystywane do
prowadzenia zdalnego ksztalcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy/ technologii informacyjno-komunikacyjnych;

4) ustalenie we wspolpracy z nauczycielami, zroédla i materialdow niezbednych do
realizacji zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukaciji;

6) dostosowanie, we wspolpracy z Rada Rodzicow i nauczycielami programu
wychowawczo- profilaktycznego.

§14
1. Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniodawczo- wnioskodawcze
przewidziane w ustawie Prawo o§wiatowe.
2. Poza zadaniami okreslonymi w ustawie, Rada Pedagogiczna:
1) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty (a w przypadku petnoletniego ucznia - skreslenia z listy uczniow);
2) uchwala statut szkoty i wprowadza zmiany (nowelizacje) do statutu;
3) opiniuje zaproponowany przez nauczyciela program z zakresu ksztalcenia
ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
4) opiniuje przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;
5) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;
6) opiniuje ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec;
7) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;
8) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;
9) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.
3. Zebrania Rady Pedagogicznej moga odbywac si¢ zdalnie, z wykorzystaniem metod 1
technik pracy na odleglo$¢ w oparciu o obowigzujacy regulamin Rady Pedagogiczne;.

8§15
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
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Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Samorzad uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie dotyczace dziatalno$ci szkoty, w szczegdlInosci realizacji podstawowych
praw ucznia, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do wspotorganizowania zycia szkolnego z uwzglednieniem rozwijania
zainteresowan 1 predyspozycji uczniow;
4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu
wolontariatu.
Samorzad uczniowski ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

§16

7.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez Dyrektora szkoty;
4) wytypowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora.
W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.
Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
Dopuszcza si¢ zdalng wspotprace z przedstawicielami Rady Rodzicow.

§17

1.

Organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§18

1.

Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspOlpracy, wspoidziataja w realizacji zadan
wynikajacych ze Statutu i planéw pracy szkoty.
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2.

Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywoéw podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtluzszym niz 14 dni od podjecia

decyzji.

3. Jezeli dyrektor jest strong sporu, kazdy z pozostatych organéw wybiera po dwoch swoich
przedstawicieli, ktorzy tworza komisj¢ do spraw rozstrzygnigcia danego sporu. Komisja
rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia jej powotania.
Rozstrzygniecie komisji jest ostateczne.

4. Spory miedzy organami szkoty rozpatrywane sg na terenie szkoly z zachowaniem zasady
obiektywizmu.

5. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§19

1. Mediacja jest podstawowa formg rozwigzywania konfliktow 1 ma pierwszenstwo przed
innymi sposobami dziatania w konflikcie.

2. Organy szkoty sa zobowigzane do wspotpracy, wzajemnego wspierania si¢ w realizacji
zadan, umozliwiajagc podejmowanie decyzji zgodnie ze swoimi kompetencjami. Zasada
rozwigzywania sporow jest postepowanie mediacyjne, w tym mediacja rOwiesnicza.

3. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty rozwigzywane sa polubownie w drodze
mediacji.

4. Organ odpowiedzialny za rozwigzywanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy
pozostajagce w sporze porozumialy si¢ migdzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest
mozliwe, powinien rozstrzygna¢ spoér przy zachowaniu dalece idacej bezstronnos$ci i
obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem interesow organdw pozostajacych w sporze.

5. Sprawy sporne, sytuacje konfliktowe mig¢dzy organami szkoly lub jego cztonkami
(dyrektorem, nauczycielami, rodzicami, uczniami) rozstrzygane sa gltéwnie w drodze
mediacji:

1) pomigdzy uczniami — prowadzone przez uczniow — sa to mediacje rowiesnicze;
2) pomiedzy dyrektorem, nauczycielami, rodzicami — prowadzone przez nauczyciela
mediatora zewng¢trznego — sg to mediacje szkolne.

6. Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do
przeprowadzenia mediacji mi¢dzy stronami sporu z udziatem bezstronnego mediatora.

7. W konfliktach pomigdzy uczniami priorytet maja mediacje roéwiesnicze.

8. Zasady dotyczace organizacji mediacji w szkole okre$la regulamin mediacji, opracowany
w oparciu o Standardy mediacji rowiesniczej 1 szkolnej w szkotach i innych jednostkach
o$wiatowych wydane przez Rzecznika Praw Dziecka.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoly

§20

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat ztoZzony z uczniéw, ktérzy ucza
si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow
dla danego oddziatu, dopuszczonych do uzytku i zatwierdzonych przez MEN.

2. llo$¢ uczniow w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 25.

1) W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkalego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly dzieli dany oddzial, jezeli
liczba ucznidéw jest zwickszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.
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3. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 1., zwigkszajac liczbe
ucznidéw w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2, na wniosek Rady Rodzicéw oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

4. Liczba uczniéw w oddziale klas I-IIT szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow.

5. Oddzial, w ktérym liczbe ucznidéw zwiekszono zgodnie z pkt. 4., moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczba ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

6. W szkole organizuje si¢ tydzien projektowy stanowigcy ciagly, pieciodniowy blok pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

§21

1) Tydzien projektowy organizowany jest dla uczniow klas 1V-VIII.

2) W czasie trwania tygodnia projektowego zawiesza si¢ realizacj¢ tradycyjnych
lekcji wedtug planu zaje¢ dydaktycznych.

3) Dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala termin oraz
tematyke tygodnia projektowego w danym roku szkolnym.

4) Wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowac uczniéw oraz ich rodzicow o
terminie i zasadach tygodnia projektowego na poczatku roku szkolnego.

5) Kazdy uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w projekcie edukacyjnym realizowanym
w ramach tygodnia projektowego.

6) Udziat ucznia w projekcie, jego zaangazowanie i wklad w pracg zespotowa
podlega ocenie zgodnie z WSO.

1. Organizacja typow oddzialow szkolnych odbywa si¢ w oparciu o stosowne przepisy
prawa oswiatowego oraz za zgodg organu prowadzacego.
2. Dyrektor organizuje w szkole oddziaty:

§22

1) ogodlnodostepne — w oparciu 0 stosowne przepisy prawa oswiatowego w tym
zakresie;
2) integracyjne — w celu wyroéwnywania szans uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;
a) utworzeniu oddziatu decyduje okreslona przepisami liczba uczniéw
posiadajgcych orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej,
b) liczba ucznidéw w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 20,przy czym liczba
ucznidw z niepetnosprawnoscig nie moze przekraczac 5,
C) zajecia lekcyjne prowadzone sg przez dwoch nauczycieli: nauczyciela
przedmiotu i1 nauczyciela wspdlorganizujacego proces ksztalcenia;
3) jezykowe — organizuje si¢ w celu wzmocnienia kompetencji jezykowe;j i
komunikacyjnej, umozliwiajacej porozumiewanie si¢ w jezyku obcym.

a) przyjeciu ucznia do oddziatu jezykowego decyduja kryteria zawarte w
Regulaminie naboru do klasy pierwszej jezykowej,

b) uczniow niekwalifikujacych sie do dalszej nauki w oddziale jezykowym, na
podstawie opinii nauczyciela jezyka obcego lub rodzicow, przenosi si¢ od
najblizszego okresu (lub w szczegolnie uzasadnionych przypadkach —
natychmiast) do oddziatu og6lnodostepnego lub umozliwia si¢ nauke w grupie
z innym oddzialem;

4) specjalne - organizuje si¢, aby zapewni¢ edukacje uczniom z orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy wymagaja specjalnej organizacji nauki i
metod pracy.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. J. Kusocinskiego w Mysliborzu 10



1. Oddziat w szkole dzieli si¢ na grupy, jezeli zajecia wymagaja specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu, w
sprawie ramowych planéw nauczania:

1) Podzial na grupy w oddziatach IV-VIII jest obowigzkowy na zajeciach:

a) jezykow obcych nowozytnych, jezeli oddziat liczy 25 i wigcej
uczniow,

b) jezykow obcych w oddziatach integracyjnych, jezeli troje dzieci i
wigcej posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

c) informatyki, jezeli oddziat liczy 25 i wigcej ucznidw, w oparciu o
zasade jednego ucznia na stanowisko komputerowe i jezeli w oddziale
troje dzieci posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ,

d) wychowania fizycznego, ktorego zajecia prowadzone sg w grupach od
12 do 26 ucznidw, jesli w oddziale znajdujg si¢ dzieci posiadajace
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego do 20 uczniow w
grupie.

2. Uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, trudnosciami w funkcjonowaniu
psychofizycznym, szkota organizuje pomoc w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

nauczania indywidualnego;

zespotow dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢ rewalidacyjnych;

zaje¢ logopedycznych;

zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

zaje¢ rozwijajagcych kompetencje emocjonalno - spoteczne;
terapii psychologicznej;

zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

wCzesnego wspomagania;

10) terapii pedagogicznej;
11) treningu uczenia sig.

3. W przypadku uczniow szczegdlnie uzdolnionych, na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej i na wniosek rodzica, szkota realizuje indywidualny tok
nauki lub indywidualny program nauki.

4. Szkota uwzglednia potrzeby 0raz zainteresowania uczniow i organizuje zajecia
wynikajace z zainteresowan uczniow, wedtug biezacych potrzeb w formie:

1)

2)
3)

4)
5)

§23

zaje¢ sportowych i rekreacyjnych: kota sportowe (dedykowane réznym
dyscyplinom), zaj¢cia rekreacyjne i wypoczynkowe: rajdy i biwaki;

zaje¢ pozalekcyjnych: harcerstwo, szkolne koto wolontariatu;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosei uczniow: przedmiotowe (w zaleznosci od
potrzeb), kolo taneczne, koto kulinarne;

warsztatow logicznych: szachy, tamiglowki, robotyka i kodowanie;

zaje¢ pozalekcyjnych w formie wolontariatu ( w zaleznos$ci od potrzeb).

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, z zachowaniem
tygodniowego czasu pracy obliczonego na podstawie ramowego planu nauczania. Zajgcia
rewalidacyjne trwaja 60 minut.

2. Lekcje rozdzielone sg przerwami 10 - minutowymi i dwoma przerwami obiadowymi
trwajacymi 15 minut.

§24
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1.

Szczegolowsq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly do dnia 21 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja
danego roku.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaj¢c
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§25

1.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne.

§ 26

1.

2.

Religia jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazajq takie Zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia i moze zostaé zmienione w
ciggu roku szkolnego w formie pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji uczeszczania na
lekcje religii.

3. Organizacje lekcji religii reguluja odrebne przepisy.
§ 27
1. Szkola moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie dzialalnosci dydaktycznej,

§28
1.

wychowawczej 1 opiekuncze] polegajacej na modyfikacji istniejacych lub wdrozeniu
nowych dziatanh w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych w ramach ktérych
sg modyfikowane warunki i organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
Innowacja pedagogiczna moze obejmowac calg szkote, oddziat, grupe lub wybrane
zajecia edukacyjne.

Udziat nauczycieli w innowacji pedagogicznej jest dobrowolny.

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw, poprzez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dzialan w celu wspierania uczniow w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia i zawodu.
Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

2) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajeciach z wychowawca;

4) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego.
Doradca zawodowy, odpowiedzialny za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole,
opracowuje we wspOtpracy z lokalnymi lub regionalnymi pracodawcami, izbami
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gospodarczymi lub przedstawicielami branz program realizacji doradztwa zawodowego,

uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
4. Program realizacji doradztwa zawodowego opracowuje si¢ na kazdy rok szkolny, z
uwzglednieniem potrzeb ucznidow i ich rodzicow oraz lokalnych i regionalnych dzialan

zwigzanych z doradztwem zawodowym, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. W realizacj¢ dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym angazuja si¢ nauczyciele,
wychowawcy, doradca zawodowy, psycholog, pedagog oraz inne osoby zatrudnione w
szkole, zgodnie z zakresem powierzonych im zadan.

6. Doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania z doradztwa zawodowego:

§29

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej;

prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego oraz inne dziatania doradcze,
zgodnie z programem realizacji doradztwa zawodowego;

opracowuje, we wspolpracy z nauczycielami, wychowawcami, psychologiem i
pedagogiem, program realizacji doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego
realizacje;

wspiera nauczycieli, wychowawcow, psychologa i pedagoga w realizacji dziatan z
zakresu doradztwa zawodowego;

koordynuje dzialalno§¢ informacyjno-doradczg szkoly, w tym gromadzi,
aktualizuje 1 udostepnia uczniom 1 ich rodzicom informacje edukacyjne i
zawodowe wilasciwe dla poziomu ksztalcenia;

systematycznie analizuje dostgpne dane dotyczace zapotrzebowania na
pracownikdéw, prognozy rynku pracy oraz wyniki monitoringu Karier
absolwentow szkét ponadpodstawowych 1 wykorzystuje je w dziataniach
doradczych prowadzonych z uczniami i rodzicami;

wykorzystuje w realizacji zadan cyfrowe narzedzia doradztwa zawodowego, w
tym ogolnodostepne platformy edukacyjne, strony internetowe, ogoélnopolskie
bazy zawodow oraz platformy komunikacji z uczniami i ich rodzicami;
wspofpracuje  z  rodzicami, pracodawcami, izbami  gospodarczymi,
przedstawicielami branz, szkolami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe,
branzowymi centrami umiej¢tnosci oraz innymi podmiotami wspierajagcymi
doradztwo zawodowe;

realizuje inne dzialania wynikajace z programu realizacji doradztwa zawodowego
oraz odrgbnych przepisow.

1. Szkota stwarza uczniom mozliwosci dobrowolnego udzialu w dzialaniach z zakresu
wolontariatu.

wmn

W szkole dziata Koto Wolontariatu.
Dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu odbywa si¢ pod opieka koordynatora.

4. Celem wolontariatu jest:

1) zwigkszenie aktywnos$ci spolecznej uczniow;

2) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i
upowszechnianie idei pracy wolontariatu;

3) umozliwienie podejmowania dziatan przez ucznidw na rzecz innych osob
potrzebujacych pomocy;
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4)

wspieranie dziatan ucznidow na rzecz ochrony S$rodowiska i1 dziedzictwa
przyrodniczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzgtami.

5. W dzialalno$¢ z zakresu wolontariatu angazuja si¢:

1)
2)
3)
4)
5)

uczniowie;

rodzice;

Samorzad Uczniowski;

druzyna harcerska;

inne podmioty lub osoby - za zgoda Dyrektora Szkoty.

6. Szczegdlowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan)
w szkole okresla regulamin wolontariatu bgdacy odrebnym dokumentem.

§30

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
ucznibw oraz osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania 1 wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w
pelieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej i
kulturalno-rekreacyjnej.

2. Do zadan biblioteki nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz
innych nos$nikéw cyfrowych itp.),

prowadzenie dokladnej ewidencji zbiorow,

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych
opanowanie wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowo$ci w rozwijaniu
zainteresowan 1 uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w
wyrabianiu wrazliwos$ci na prawdg 1 pickno zawarte w tresci ksigzek,
organizowanie spotkan okazjonalnych i1 tematycznych,

umozliwianie dostepu do jej zbiorow w stalych dniach 1 godzinach w czasie
zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

3. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

2)

3)

4)

a)
b)
c)
d)

e)

zakup lub sprowadzanie szczego6lnie poszukiwanych ksigzek,

tworzenie aktywu bibliotecznego,

informowanie o aktywnosci czytelniczej,

udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w
doborze literatury i ksztalttowaniu nawykoéw czytelniczych,

umozliwienie korzystania z encyklopedii;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

gromadzenie literatury  pedagogicznej,  przedmiotu,  poradnikow
metodycznych i czasopism pedagogicznych,

organizowanie wystaw tematycznych,

informowanie o nowych pozycjach czytelniczych biblioteki,

przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

udostgpnianie czasopism pedagogicznych 1 zbiorow gromadzonych w
bibliotece,

dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

rodzicami, poprzez:

a)
b)

udostgpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

innymi bibliotekami, poprzez:

a)

lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
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4.

b) udzial w konkursach poetyckich i recytatorskich, plastycznych, wystawach,
itp.
Szczegotowe zasady dotyczace organizacji pracy biblioteki znajduja si¢ w regulaminie
biblioteki, ktory jest odrebnym dokumentem.

§31

1.
2.

ok~

~

10.

W szkole dziata $wietlica dla uczniow.

Do $wietlicy przyjmowane s3 dzieci, ktore muszg przebywaé dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez
rodzicéw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i1 skladaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy s$wietlicy wspolpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami oddziatoéw
w zakresie pomocy uczniom w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz
specjalistami, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§32

1.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) bezptatnych podrecznikéw i materiatow edukacyjnych, na zasadach okreslonych w
Regulaminie wypozyczania darmowych podrecznikoéw;

2) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;

3) gabinetu pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy szkolnego, doradcy
zawodowego, terapeuty pedagogicznego;

4) biblioteki szkolnej z czytelnig na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki
szkolnej;

5) $wietlicy szkolnej na zasadach okreslonych w Regulaminie $wietlicy szkolnej;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i $wiadczen srodowiska nauczania i wychowania;

7) zespohu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

8) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni wraz z szafkami na zasadach
okreslonych w Regulaminie wynajmu szafek;

9) obiadu w stotdwce szkolnej na zasadach ustalonych przez ajenta wybranego przez
Gmin¢ Mysliborz;

10) sklepiku prowadzonego przez Spotdzielni¢ Uczniowska ,,U Kusego”.

§33

1.

Szkota organizuje i1 udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i1 zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
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3. Uczniowie cudzoziemcy moga byé objeci pomocag psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniow polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
ucznidw z zagranicy organizowana jest w szczegdlnosci w zwigzku z do$wiadczeniem
migracyjnym.

4. W przypadku dzieci, ktore nie znajg jezyka polskiego badz znaja go na poziomie
niewystarczajagcym, szkola dostosowuje pomoc do mozliwosci jezykowych tych dzieci.

5. Szczegdlowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslaja odrebne przepisy.

§34

1. Do szkoty, na wniosek rodzicéw, przyjmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ wymagania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia Indywidualnego
Programu Edukacyjno- Terapeutycznego.

3. Szczegdlowe warunki organizowania nauki i opieki uczniow z niepelosprawnoscia
okreslaja odrebne przepisy.

4. W celu wspolorganizowania ksztalcenia ucznidow, w tym z niepelnosprawnosciami szkota
zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej oraz pomoc nauczyciela.

5. Szkola organizuje zajecia, w tym rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami zawartymi w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z
powodow epidemicznych z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

§35

1. Na wniosek lub za zgodg rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program Ilub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela —
opiekuna.

2. Organizacja indywidualnego toku nauczania odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem w
sprawie warunkoéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany zdalnie.

4. Szkota sporzadza pisemng opini¢ o funkcjonowaniu ucznia, zawierajaca elementy oceny
funkcjonalnej, na wniosek dyrektora publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub na wniosek rodzicow, w celu przedlozenia jej zespotowi orzekajacemu.

5. Oceny funkcjonalnej ucznia i przygotowania opinii dokonuje zespot skladajacy si¢ z
wychowawcy klasy, nauczycieli oraz specjalistbw szkolnych (pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego).

6. Opini¢ przygotowuje si¢ na podstawie wieloaspektowej obserwacji ucznia, uwzglgdniajac:

1) aktywno$¢ i uczestnictwo dziecka w codziennym zyciu szkoly i relacjach
spotecznych;

2) charakterystyke funkcjonowania w zakresie funkcji emocjonalno-spotecznych,
mocnych stron, uzdolnien oraz barier $rodowiskowych 1 przyczyn trudnosci
szkolnych;

3) informacje od rodzicow (w tym przekazang przez nich dokumentacj¢ lub nagrania
zachowan) oraz od samego ucznia.

7. Szkofa jest zobowigzana wydac i1 przekaza¢ opini¢ wnioskodawcy w nieprzekraczalnym

terminie 10 dni od dnia otrzymania wniosku.
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8§ 36

4.

Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.

Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za
wysokie wyniki w nauce i wzorowe zachowanie.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat $rednig ocen 5,0 i
powyzej oraz wzorowe zachowanie, w okresiec poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

§ 37

1.

W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.
Przy szkole funkcjonuja, na zasadach okreslonych we wilasnych Statutach, Uczniowski
Klub Sportowy ,Kusy” oraz Spoéildzielnia Uczniowska ,U Kusego”, 6. DH
., Wszedobylska”, 13. GZ ,, Widczykije”, Szkolne Koto Wolontariatu.

§ 38

1.

W sytuacjach wyjatkowych zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane w trybie
stacjonarnym, hybrydowym lub zdalnym, z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglo$¢, z uwzglednieniem potrzeb i1 mozliwosci ucznidw oraz zapewnieniem
prawidlowego przebiegu procesu ksztalcenia i mozliwos$ci konsultacji z nauczycielami.
Ksztalcenie na odleglos¢ odbywa si¢ z wykorzystaniem dostgpnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnos$ci: dziennika elektronicznego, platform
edukacyjnych (w tym Classroom ), zasobow internetowych oraz materiatdéw wskazanych
przez nauczyciela.

Materiaty dydaktyczne przekazywane sg za posrednictwem e-dziennika, platform
edukacyjnych, poczty elektronicznej lub innych uzgodnionych srodkéw komunikacji.
Uczniowie 1 nauczyciele sa zobowigzani do przestrzegania zasad bezpiecznego
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnosci ochrony
danych dostgpowych, poshigiwania si¢ prawdziwymi danymi oraz korzystania z
bezpiecznych zrodet.

Nauczyciele planuja prace dydaktyczng z uwzglednieniem réwnomiernego obcigzenia
uczniéw, ich mozliwos$ci psychofizycznych oraz naprzemiennego stosowania pracy przy
monitorze 1 bez jego uzycia.

Zajecia zdalne moga by¢ prowadzone synchronicznie (online) oraz asynchronicznie
(praca wlasna ucznia na podstawie udostepnionych materiatow).

Obecnos¢ ucznia na zajeciach zdalnych jest obowiazkowa 1 odnotowywana w dzienniku
elektronicznym. Uczen jest zobowigzany do aktywnego uczestnictwa w zajeciach oraz
terminowego wykonywania zadan.

W przypadku probleméw technicznych lub ograniczonych mozliwos$ci ucznia, nauczyciel
zapewnia alternatywne sposoby realizacji zadan.

W okresie nauczania zdalnego szkota zapewnia, w miar¢ mozliwosci, konsultacje dla
uczniow i rodzicow.

§39
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W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia
oraz jego zachowanie.

Zasady oceniania i1 indywidualizacji pracy sa zgodne z obowigzujacymi w nauczaniu
stacjonarnym.

3. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

4. Sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow dostosowuje si¢ do specyfiki zajec.
Rozdziat 5
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

8§40

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow, pracownikow niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i pracownikéw Szkoly, o ktorych mowa w
ust.1 okreslajg odrgbne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 oraz
zasady ich wynagradzania okres$laja odrebne przepisy.

4. Wszyscy pracownicy Szkoly wykonuja swoje obowigzki ogoélne, wynikajace
z przepisOw powszechnego prawa pracy, obowigzki szczegdlowe, wynikajace
z przepisow branzowych 1 zakladowych 1 obowiazki indywidualne, zwigzane
z rodzajem wykonywanej pracy.

5. Niezaleznie od obowigzkow, o ktérych mowa w ust.4, pracownicy szkoty podejmuja
wszelkie potrzebne dziatania i stosujg wszelkie srodki zapobiegajace wypadkom ucznidéw
1 usuwajgce zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.

§ 41

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy dwa stanowiska
wicedyrektorow, okreslajac  szczegotowy przydzial czynno$ci, uprawnien i
odpowiedzialnos$ci kazdego z nich.

2. Wicedyrektorzy odpowiadajg m.in. za:

1) opracowywanie tygodniowych planow lekcji,

2) opracowywanie grafikow dyzurow mig¢dzylekcyjnych dla nauczycieli oraz
kontrolg petienia tych dyzurow,

3) organizowanie doraznych zastepstw za nauczycieli nieobecnych w pracy,

4) obserwacje lekcji oraz zebran z rodzicami,

5) nadzér nad pracg oddziatéw przedszkolnych, $wietlicy oraz biblioteki szkolnej,

6) nadzér nad dowozami szkolnymi,

7) okresowe sprawdzanie dokumentacji szkolnej,

8) dokonywanie $rodrocznych i rocznych analiz wynikoOw obserwacji i kontroli
przeprowadzonych podlegtym im sluzbowo nauczycielom,

9) nadzor nad organizacja apeli szkolnych przy wspotudziale nauczycieli.

3. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastgpstwa
wyznaczonego wicedyrektora obejmuje rowniez wszystkie zadania 1 kompetencje
dyrektora.

§42

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniami nie moze opuszcza¢ miejsca zajec¢, chyba ze

Dyrektor szkoly wyrazi na to zgodg, a opieke nad uczniami przejmie inny pracownik
Szkoty.
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2.

Dorazne zastepstwa za nauczycieli nieobecnych w pracy i z tego powodu
niecodbywajacych  obowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych, opiekunczych  lub
wychowawczych petnig nauczyciele szkoty, wyznaczeni przez Dyrektora.

§43

1.

Nauczyciele sa zobowigzani zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez szkole, a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych lub opiekunczych, wyznaczonych dyzuréw nauczycielskich oraz
podczas organizowanych wycieczek i uroczystosci szkolnych.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zawiadamiaja Dyrektora o obecno$ci na terenie
szkoty 0s6b postronnych oraz wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
wykroczenia lub przestepstwa albo stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia uczniow.

3. Nauczyciele kontroluja obecnos¢ uczniow na zajeciach obowiazkowych i zawiadamiaja
wychowawce klasy 0 przypadkach nieusprawiedliwionej nicobecnosci ucznia w szkole.

§ 44

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawe moralng 1
obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu 0 zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania;

3) wlasciwie organizowac proces nauczania;

4) ocenia¢ ucznidw zgodnic z obowigzujgcymi przepisami i wymaganiami
edukacyjnymi;

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy;

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaj¢¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepiséw bhp 1 zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie;

7) Kontrolowa¢ obecno$ci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie po
zakonczeniu lekcji informowa¢ wychowawce klasy o niezapowiedzianej
nieobecnosci, a w przypadku jego nieobecnosci Dyrektora;

8) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow;

9) indywidualizowa¢ proces nauczania;

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

11) troszezy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

12) zachowanie wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych;

13) przestrzeganie zasad korzystania z urzadzen prywatnych, komunikatoréw i
medidw spotecznosciowych w celach stuzbowych, komunikowanie si¢ z rodzicami
za posrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan.

4. W klasach IV-VIIlI co najmniej jedna godzina w miesigcu z wychowawca bedzie
przeznaczona na tematyke bezpiecznego zachowania w sytuacji zagrozenia.

5. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow, przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztalcenia na odleglo$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odleglos¢.

6. Nauczyciel podczas ksztatcenia na odleglo$¢ zobowigzany jest do:

1) dokumentowania pracy wlasnej;
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2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

systematycznej realizacji tresci programowych;

poinformowania ucznidw i ich rodzicbw o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej uczniow;

przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci
prowadzenia wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsylania
do sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny
dostep;

zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza szkola;

przekazywania uczniom odpowiednich wskazdwek oraz instrukcji;

kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej 1 zespotowej;

przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach shuzbowych;
pracy z uczniami badz pozostania do ich dyspozycji;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem wraz z ustaleniem

godzin poza planem lekcji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztalcenia na odleglo$¢ stosownie

§45

do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

1. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1)
2)
3)
4)

§ 46

zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych;
wspolne opracowanie szczegdlowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli, zwanemu wychowawcg oddziatu, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opickowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciel wychowawca dostosowuje do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 47

1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

podejmowanie dzialan na rzecz integracji uczniow w oddziale;

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow;

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spofecznos$ci szkolnej;
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4)
5)

6)
7)

8)
9)

otaczanie indywidualng opieka kazdego dziecka;

planowanie 1 organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami dziatan
integrujacych zespot klasowy;

organizowanie uczestnictwa oddziatu w zyciu szkoty;

informowanie rodzicow i uczniow o zasadach oceniania zachowania uczniow i
postepOwW w nauce;

zapoznawanie uczniow z prawami czlowieka i obywatela;

ksztaltowanie w uczniach umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach przemocy,
demoralizacji oraz zagrozen uzaleznieniami;

10) przyczynianie si¢ do organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

11) wnioskowanie o nagradzanie lub ukaranie uczniow;
12) prowadzenie dokumentacji wychowawczej oddziatu, przebiegu nauczania i opieki

nad uczniami.

2. Wychowawca ma prawo korzystal w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony specjalistow zatrudnionych w szkole oraz wiasciwych placowek i
instytucji.

§48

1. W celu wsparcia realizacji zadanh wychowawczych szkola zatrudnia specjalistow
z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

2. Szczegdlowe zadania ww. nauczycieli specjalistOw okresla rozporzadzenie w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach.

§ 49

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

udostepnianie ksigzek i1 innych zrodetl informac;ji;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z roéznych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i
spoteczna;

udzielanie informacji bibliotecznych;

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

prowadzenie zaje¢ czytelniczych;

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

10) organizowanie réznych form propagowania czytelnictwa, np. apeli, konkursow,

wystaw;

11) staty nadzor nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;
12) dbanie o bezpieczne ustawienie regaldow, sprzetu komputerowego i miejsc do

siedzenia;

13) reagowanie na sytuacje niebezpieczne (np. bojki, agresja, wypadki).
2. Sposoby i formy wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust.1:

1)
2)
3)
4)

organizacja lekcji bibliotecznych;
organizacja wystaw tematycznych;
organizacja konkurséw czytelniczych;
organizacja spotkan autorskich;
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5) dostosowanie propozycji ksigzkowych do wieku i zainteresowan uczniow.

§ 50
1. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:

1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;

2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wlasnej;

3) organizujg pomoc kolezenskg dla ucznidéw posiadajgcych problemy z nauka;

4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla
wykazania ich zamilowan i uzdolnien;

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;

7) upowszechniaja kulture zdrowotng i ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz
dbalosci o zachowanie zdrowia;

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadno$¢ i spoteczng aktywnosé.

2. Sposoby i formy wykonywania zadan, 0 ktérych mowa w ust.1:

1) organizacja zaje¢ dotyczacych bezpieczenstwa,

2) organizacja zaje¢ integracyjnych budujacych pozytywne relacje miedzy
uczniami oraz rozwijajacych motywacje uczniow do zdobywania wiedzy ;

3) indywidualna pomoc nauczyciela;

4) codzienne przypominanie zasad higieny;

5) organizacja konkursow, akcji charytatywnych i spotecznych.

§51

1.

Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w Szkole na umowe o pracg sa pracownikami
samorzagdowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Zasady zatrudniania, wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagradzania regulujg
odrebne przepisy.

3. Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Szkoly, utrzymywanie obiektu i jego otoczenia w fadzie 1 czystosci. Szczegdlowy zakres
obowigzkéw pracownikow ustala Dyrektor Szkoly. Pracownicy potwierdzajg podpisem
przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkow.

4, Kazdy pracownik szkoly niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom przebywajacym na terenie szkoly, jest zobowigzany do:

1) informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu
uczniow;

2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich =zadan zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniow;

3) udzielania pomocy na prosb¢ nauczyciela w sytuacjach szczegOlnie
uzasadnionych;

4) przestrzegania zarzadzen dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-
porzadkowych;

5) rzetelnego wykonywania zadan, ktore maja wplyw na bezpieczenstwo
uczniow;

6) zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe zachowanie;

7) niewpuszczania uczniéw do pomieszczen, w ktorych uczniowie mogliby byé
narazeni na niebezpieczenstwo.

§ 52

1. Spoteczny Inspektor Pracy:

1) realizuje spoteczny nadzor nad warunkami pracy,
2) prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen, przedklada go dyrektorowi szkoty, ktory
musi si¢ do nich ustosunkowac,
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3) jest cztonkiem komisji powypadkowej,
4) jest przewodniczacym komisji spolecznych przegladow warunkéw nauki i

pracy,
5) prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z wypadkami uczniéw i pracownikow

szkoly.

Rozdziat 6
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

Zalozenia ogodlne

§53

1. Wewnatrzszkolne ocenianie reguluje ocenianie, klasyfikowanie, promowanie oraz
przeprowadzanie egzaminow i sprawdziandw w szkole.

§ 54

1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej 1 programOw nauczania realizowanych w szkole oraz na formulowaniu
oceny.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz ucznidw danego oddzialu, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
Cele oraz zakres oceniania wewnatrzszkolnego sa zgodne z Ustawg o systemie o$wiaty
rozdziat 3a Art. 44b.
Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§55

1.

3.

4.

Podstawa ustalania w szkole $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych sa wymagania edukacyjne
okreslone przez nauczyciela i podane do wiadomosci uczniow, rodzicow i1 dyrektora.
Wymagania edukacyjne to oczekiwane przez nauczyciela osiggniecia ucznia, niezbedne
do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych odnoszace
si¢ do realizowanego programu nauczania.

Nauczyciel formutujac  wymagania okre§la poziom koniecznych wiadomosci
1 umiejetnosci na poszczegolne oceny oraz sposob i formy ich sprawdzania.

Nauczyciel ma obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktdrych mowa
w ust. 1 do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia,;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
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4)

5)

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow w szkole — na podstawie tego rozpoznania;
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

5. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci ucznia, o ktérym mowa w ust. 2
dotyczy:

1)
2)

warunkow prezentowania wiedzy 1 umiejetnosci;

poziomu koniecznych umiejetnosci 1 wiadomosci na poszczegolne oceny oraz
sposobu

i formy ich sprawdzania.

Zasady oceniania

§ 56

1. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

zasada jawnosci ocen zarOwno dla ucznia, jak jego rodzicow;

zasada czgstotliwosci 1 rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i
rytmicznie;

zasada jawnos$ci kryteriow — uczen 1 jego rodzice znaja kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zroznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania kazdej oceny;
zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianiec podlega weryfikacji i
modyfikacji w oparciu o okresowg ewaluacje.

2. Ocena koncowa nie jest srednig ocen biezacych.

§ 57

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

§ 58

1)
2)

biezace;
klasyfikacyjne:

a) $rodroczne — na koniec pierwszego okresu i roczne — na zakonczenie
roku szkolnego,

b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji.
Oceny koncowe sa rownowazne ocenie rocznej W ostatnim roku
ksztalcenia lub ustalone w wyniku egzaminu poprawkowego lub
sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania oraz na podstawie
konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Ocene
koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia z zajec
edukacyjnych poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacja dla rodzicow, o ktorej mowa w ust. 1 1 2, winna by¢ przekazana na zebraniu
zorganizowanym przez wychowawce najpdzniej do konca wrzesnia. Potwierdzeniem
przekazanej informacji powinien by¢ zapis w dzienniku elektronicznym i lista obecnosci
sporzadzona na zebraniu.

Rodzice, ktorzy nie uczestniczyli w zebraniu 1 w pdzniejszym terminie nie zasiegneli
informacji, o ktdrej mowa w wust. 3, nie mogg kwestionowa¢ zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow powotujac si¢ na nieznajomosé WO.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego organizowanego na podstawie przepisow szczegblnych, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen dotyczacych ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej ustalania
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom.

Udostepnienie dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 5 odbywa si¢ w siedzibie szkoty,
w obecnosci w szczegdlnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy oddziatu lub
dyrektora, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

§59

1.

O osiagnigciach 1 postepach, rodzice ucznidow sg informowani na zebraniach ogdlnych i
spotkaniach indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny
biezgcej lub $rodrocznej oraz za posrednictwem e-dziennika.

§ 60

1.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacje, ktora odnosi si¢
do uzyskanych przez niego efektow ksztalcenia oraz wskazuje Kierunki dalszej pracy.
Informacja zwrotna przekazywana uczniowi, przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter
motywujacy ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zarowno wypowiedzi
ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do otrzymania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Nauczyciel przekazuje je bezposrednio zainteresowanej osobie
podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§61

1.

Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow.
Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach biezacych, wynikach i1 ocenach
wszelkich prac pisemnych i sprawdzianow wiadomos$ci oraz wgladu do dokumentacji
zwigzanej z obserwacja i ocenianiem ucznia.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostgpniane sa do wgladu wedtug
zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole

po rozdaniu ich przez nauczyciela,;
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3.

2) rodzice uczniéw — na zebraniach klasowych lub w czasie indywidualnych
spotkan z rodzicami po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego
przedmiotu

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznidw do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

§ 62

1.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wcezesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych
W przepisach ustawy.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub
roczne oceny, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8§63

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 64

1.

Oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych nie mogg mie¢ wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania. Z kolei ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocenianie z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym

(1-111)

§ 65

1. W oddziatach I — III stosuje si¢ ocenianie OpiSOWe.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zar6wno procesu
wykonywania zadania, jak 1 efektu dziatalnos$ci ucznia.

3. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatdéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki, jak samodzielnie pokonaé trudnosci. Nauczyciel,
informujac ucznia na biezaco o tym, jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to,
co zostalo dobrze zrobione, a pozniej wskazuje bledy i1 pomaga je poprawi¢. Ocena
opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez roéznicowanie nauczania,
w zalezno$ci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
wynikajgcego z rozwoju ucznia.

4. Biezace ocenianie moze mie¢ charakter oceny ustnej i pisemnej. Nauczyciel zawsze
podaje jawne umotywowanie oceny do wiadomosci ucznia i jego rodzicéw.

5. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej, w

zaleznos$ci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane sg w zeszytach ucznidw oraz na
pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).
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6. W ocenianiu biezacej pracy ucznia mozna stosowac oceng:
1) stowng - wyrazong ustnie;
2) w formie krotkiej informacji w zeszycie ucznia;
3) wyrazong stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w
oddziatach IV-VIII.

7. Nauczyciel moze w ramach rozwijania u dzieci motoryki matej, zada¢ do samodzielnego
wykonania w domu ¢wiczenia rozwijajace te umiejetnosci (robienie wycinanek, lepienie z
plasteliny, pisanie literek itp.).

8. Rodzice otrzymujg informacje o postgpach w nauce dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcag, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng oceng opisowa.

9. Informacja zwrotna nauczyciela zawiera cztery elementy:

1) wskazuje dobre elementy w pracy ucznia;

2) pokazuje to, co wymaga poprawy;

3) daje wskazowki, jak nalezy to poprawic;

4) daje wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej.

10. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i jezyka
angielskiego stosuje si¢ ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania
obowigzujagcymi w oddziatach IV -VIII.

8 66

1. W klasach I —III oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy - 6;
stopien bardzo dobry -5;
stopien dobry -4
stopien dostateczny -3;
stopien dopuszczajacy -2,
stopien niedostateczny - 1.

2. Szczegodlowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

celujacy — 6 - otrzymuje uczen posiadajagcy wiedze 1 umiejetnosci, ktore sa
efektem samodzielnej pracy, wynikaja z indywidualnych zainteresowan,
zapewniajg petne wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych w praktyce;

bardzo dobry — 5 - otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze pozwalajacg na
samodzielne jej wykorzystanie w nowych sytuacjach. Sprawnie korzysta z
dostgpnych zrédet informacji, rozwigzuje problemy i zadania postugujac sie
nabytymi umiejetnosciami;

dobry — 4 - otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze i umiej¢tnosci pozwalajace
na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan, a trudniejsze wykonuje pod
Kierunkiem nauczyciela. Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo —
skutkowych;

dostateczny — 3 - otrzymuje uczen, ktory posiada wiedz¢ i umiejetnosci
niezb¢edne na danym i na wyzszych etapach ksztalcenia, pozwalajace na
rozumienie podstawowych zagadnien. Wykonuje proste zadania pod
kierunkiem nauczyciela, wyrywkowo stosuje wiedz¢ w typowych sytuacjach;
dopuszczajacy — 2 - otrzymuje uczen, ktory posiada minimalng wiedze 1
umiejetnosci pozwalajace na wykonanie przy pomocy nauczyciela prostych
polecen wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci;
niedostateczny — 1 - otrzymuje uczen, ktory nie spetnit wymagan niezbgdnych
do uczenia si¢ i opanowania podstawowych umiej¢tnosci. Poziom osiggnig¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki.
Uczniowi stworzono szans¢ uzupetnienia brakow poprzez uczestnictwo w
zajgciach dydaktyczno -wyrownawczych.
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8§67

1.

2.

3.

W klasach I — III sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania s3 ocenami opisowymi.
Srédroczng i roczng oceng opisowa nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi. Wpisy do dziennika lekcyjnego zawieraja informacje dotyczace:
1) rozwoju intelektualnego, osiagnie¢ w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej ze szczegélnym uwzglednieniem: czytania,
jego tempa, techniki i rozumienia, pisania, jego tempa, techniki, poprawnosci,
mowienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejetno$ci matematycznych,
znajomosci przyrody i opisywania skfadnikéw przyrody;
2) rozwoju spofeczno — moralnego, z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi,
siebie oraz zachowan wobec wytworow kultury;
3) rozwoju fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem
cztowieka, sprawnosci 1 zdrowia oraz postawy ciala.
Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow jest
opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng oceng opisowa
wpisuje si¢ na s$wiadectwie szkolnym oraz do arkusza ocen.

8§ 68

1.

2.

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu i po
zasiegnigciu opinii rodzicOow ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia, po zasiegnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i1 II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwach klas.

Ocenianie zachowanie na pierwszym etapie edukacyjnym

§ 69

1. W Kklasach I — IIT ocena klasyfikacyjna $rdédroczna i roczna zachowania jest oceng
OpiSOW3.

2. Ustalajac oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne zachowania uczniow Klas

I-I1I nauczyciele biorg pod uwage zachowania ucznia dotyczace:
1) kultury osobistej:

a) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i w miejscach
publicznych,

b) potrafi panowa¢ nad emocjami (placz, gniew, niepokoj,
agresja),

c) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy,

d) stosuje na co dzien formy grzecznosciowe,

e) dba o higien¢ osobista oraz porzadek w najblizszym
otoczeniu podczas zajec,

f) szanuje wlasno$¢ prywatna i spoteczna;
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2)

3)

4)

5)

relacji z rowie$nikami:
a) szanuje kolegow,
b) chetnie udziela pomocy innym,
C) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i kolegow,
d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych,
e) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesoOw kolezanek i kolegow;
stosunku do obowigzkéw szkolnych:
a) dotrzymuje umow i zobowigzan,
b) jest punktualny,
c) wklada wysitek w wykonywang prace,
d) jest aktywny w czasie zajeé,
e) pamigta o obowigzkach ucznia,
f) pracuje na lekcjach we wlasciwym tempie, samodzielnie,
g) doprowadza prace do konca;
wspotdziatania w grupie:
a) zgodnie bawi si¢ w grupie,
b) wykazuje odpowiedzialnos¢ za efekty pracy;
aktywnosci spoteczne;j:
a) podejmuje oferowane zadania,
b) peini odpowiedzialnie powierzong funkcje,
c) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne,
techniczne,
d) bierze udzial w konkursach literackich, plastycznych oraz
w zawodach sportowych na terenie szkoly, miasta,
wojewodztwa i kraju.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych na drugim etapie edukacyjnym (IV-VIII)

§70

1. Oceny biezace, $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach

wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.

2. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
1) + (plus), poza stopniem celujacym;
2) — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

3. W pracach

klasowych, sprawdzianach, kartkowkach kazde zadanie jest punktowane przez

nauczyciela, a suma punktow jest przeksztalcana na ocen¢ wedhug skali procentowe;:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

0-29% niedostateczny;
30% -49%  dopuszczajacy;
50% - 74%  dostateczny;
75% -89%  dobry;

90% - 98%  bardzo dobry;
99% - 100% celujacy.

4. Oceniana jest wiedza i umiejetnosci ucznia oraz jego postepy i zaangazowanie.
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5. Oceny biezace wpisuje si¢ do dziennika cyfrowo, natomiast $rodroczne i roczne
w pelnym brzmieniu.

8§71

1. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania na poszczegdlne oceny szkolne w
stopniach:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory spelnia co najmniej dwa ponizsze warunki:

2)

3)

4)

a) opanowal pelen zakres wiadomosci i umiejetnosci obejmujacy caty
program nauczania w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

C) uczestniczy i1 odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywno$ci
zwigzanych z danymi zajgciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe,
zawody sportowe),

d) posiada wysoki, ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze
umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace
osiggni¢cia indywidualne lub zespolowe w migdzyszkolnych zawodach
sportowych,

e) z przedmiotu muzyka i plastyka — wuczen musi wykaza¢ si¢
udokumentowanymi osiggnigciami wlasnej tworczosci muzycznej (np.
szkola muzyczna) lub plastycznej (dziecigce 1 mlodziezowe konkursy
plastyczne);

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle, cho¢ nie catkowicie opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk 1 styl wypowiedzi, sprawnie poshuguje sie
obowigzujaca w danym przedmiocie terminologig, precyzyjnoscig i
dojrzatoscig (odpowiednig do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach programowych
jako podstawowe (okoto 75%),

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwe;j
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie, w stopniu zadowalajacym,
popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania
logiczne migdzy tre§ciami,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

posiada przecigtny zasob slownictwa, jezyk zblizony do potocznego, odznacza si¢
matg kondensacja i klarownos$ciag wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
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6)

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione, bez rozumienia zwigzkow i
uogolnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomos$ci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okre§lonych podstawami programowymi, a
braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci,

C) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupelienia wiedzy
1 umiejetnosci.

§72

1.

2.

3.

Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

1) pisemne prace kontrolne obejmujgce wigksze partie materiatu, zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem oraz poprzedzone wpisem w dzienniku, a w
miar¢ mozliwosci czasowych takze lekcja powtdrzeniowa, prace kontrolne
mogg by¢ przeprowadzane w nastgpujacych formach: zadania otwarte, zadania
zamknigte, dluzsza wypowiedz pisemna,;

2) kartkowki z lektury —mogg odby¢ si¢ zarowno przed omoOwieniem danej
ksigzki, jak 1 w trakcie jej omawiania;

3) kartkdwki — obejmuja nie wiecej niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne;

4) indywidualne lub zespolowe opracowania i prezentacje referatow, tekstow
wystgpien 1 pokazow;

5) prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wynikow;

6) ustne odpowiedzi obejmujgce nie wigcej niz 3 ostatnie jednostki lekcyjne;

7) obowigzkowe zadania i czynnos$ci do samodzielnego wykonania w domu takie
jak: wiersz, lektura, stdwka z jezyka obcego, wzory, definicje, twierdzenia oraz
analiza okreslonego tekstu wedlug podanego klucza (zalaczonych pytan);

8) udzial w konkursach, olimpiadach lub zawodach sportowych;

9) aktywnos$¢ ucznia — oceniana w trakcie lekcji poprzez stosowanie znakow
graficznych ,.+” 1,,-”, ktore w klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej sg przeliczane
Na oceny:

a) 3 plusy —ocena bdb,

b) 2 plusy —db,

c) 1 plus—dst,

d) trzy minusy — ocena ndst

10) inne formy specyficzne dla danego przedmiotu.

Podczas oceniania biezacego, w tym oceniania zadan 1 czynno$ci wykonanych
samodzielnie w domu, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, uczen otrzymuje od nauczyciela
informacj¢ zwrotng - komentarz zlozony z odpowiedzi na pytania:

1) co uczen zrobit dobrze;

2) co nalezy poprawic;

3) jak mozna to poprawic;

4) jak uczen moze si¢ dalej rozwijac.

Nauczyciele stosuja nastgpujace zasady organizowania pisemnych prac
sprawdzajacych wiadomosci 1 umiejg¢tnosci uczniow:
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1) pisemne prace klasowe i sprawdziany zostaja poprzedzone
lekcja o charakterze powtdrzeniowym;

2) w jednym tygodniu moga si¢ odbywac najwyzej dwie prace klasowe, testy lub
dwa sprawdziany w danym oddziale, lecz nie jednego dnia;

3) w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, test lub praca klasowa;

4) w ciggu dnia mogg odby¢ sie dwie kartkOwki;

5) zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze odby¢ si¢ na
prosbe ucznidw z zastrzezeniem, ze przy ustaleniu nowego terminu
pkt. 2 i 3 nie obowiazuja;

6) ustala si¢ termin oddawania sprawdzonych kartkéwek do 1 tygodnia,
prac klasowych, sprawdziandw i innych pisemnych form wypowiedzi
do 2 tygodni;

7) kazda praca pisemna ucznia powinna zawiera¢ krotkie uzasadnienie oceny
lub podanie przy kazdym zadaniu uzyskanej 1 maksymalnej ilo$ci punktow
do zdobycia:

8) nauczyciel podaje uczniom zakres materiatu;

9) o terminie pracy klasowej/sprawdzianu uczniowie sg powiadamiani co
najmniej na tydzien przed terminem, co musi by¢ potwierdzone wpisem do
e-dziennika;

10) raz w semestrze uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji,
ktore zglasza przed rozpoczeciem zaje¢ (nauczyciel odnotowuje w
dzienniku przy uzyciu symbolu ,,np.”);

11) dopuszcza si¢ W semestrze jeden brak stroju z wychowania fizycznego i
jeden brak stroju z ptywania (nauczyciel odnotowuje brak stroju we
frekwencji ucznia w dzienniku przy uzyciu symbolu ,,bs.”);

12) funkcjonujacy w szkole szczeSliwy numerek zwalnia ucznia z
odpowiedzi ustnych i niezapowiedzianej kartkowki.

4. Nauczyciele w klasach IV-VII nie zadajg uczniowi plastycznych i technicznych prac
domowych .

5. Nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prace domowa do samodzielnego wykonania w
czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, ktora jest nieobowigzkowa dla ucznia 1 nie ustala
si¢ z niej oceny. Nauczyciel sprawdza kazda wykonang przez ucznia prace domowg i
przekazuje uczniowi informacj¢ zwrotng.

6. Wykonywanie prac domowych ma wptyw na podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

7. Nauczyciele moga postugiwaé si¢ skutecznymi metodami i technikami wykrywania
duplikatow tekstow. W przypadku popetnienia przez ucznia plagiatu, nauczyciel wpisuje
oceng niedostateczng, a uczen pisze pracg powtornie.

§73

1. Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajec¢
praktyczno-technicznych nauczyciele w szczegolnosci biora pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a
w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ i udziat w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 74
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1. Kazdg forme¢ pisemng uczen ma prawo poprawi¢ jeden raz w ciggu dwoch tygodni.
Termin i forme poprawy ustala nauczyciel wspdlnie z uczniem.

2. Bezposrednio po calodziennej lub kilkudniowej wycieczce szkolnej nie ustala si¢ ocen za
odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych, sprawdzianow i klasowek.

3. W przypadku nieprzystapienia do pisemnego sprawdzianu z powodu nieobecnosci
w szkole uczen ma prawo i obowigzek przystapienia do analogicznego sprawdzianu z tej
samej partii materiatu lub zaliczenia go w inny sposob w ciagu dwodch najblizszych lekcji
po zakonczeniu okresu przewidzianego na uzupetnienie brakow.

4. Najpozniej na tydzien przed klasyfikacja nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie prac

klasowych.

8§75

1. Po usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznos$ci od czasu
trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1)

2)

odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci — W
pierwszym dniu po nieobecnos$ci trwajacej co najmniej tydzien — przez trzy
kolejne dni nauki uczen jest zobowigzany do nadrobienia zaleglo$ci i
uzupetieniu materiatu (wiadomosci, notatki, itp.);

sprawdzianu wiadomos$ci tylko w zakresie uzasadnionym trudnosciami ze
zrozumieniem nowego materialu — w trakcie pierwszej lekcji zajec
edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn usprawiedliwionych, a
nieobecno$¢ byta krotsza niz tydzien.

Zasady i kryteria ustalania ocen zachowania uczniow na drugim etapie edukacyjnym

§76

1. Biezacej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca oraz wszyscy nauczyciele
uczacy w danej klasie.
2. Srodroczna i roczna ocena zachowania ucznia uwzglednia nastepujace obszary:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,

okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i
pracownikom szkoty,

przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwodj 1 realizacje celow
rozwojowych,

przestrzeganie norm spofecznych w szkole i poza nia,

dbatos¢ o kulture jezyka,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

wspoOtpraca oraz dbatos$¢ o dobre relacje z innymi,

zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej,

wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji 1
kultury innych narodéw.

3. Oceng klasyfikacyjna zachowania (§rddroczng i roczng) poczawszy od klasy I'V ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe (Wz);

bardzo dobre (bdb);
dobre (db);

poprawne (pop);
nieodpowiednie (ndp);
naganne (ng).
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4. Ocene¢ zachowania ustala wychowawca oddziatu w toku narady klasowej, w czasie ktorej
powinna nastapic:

877

1) samoocena ucznia;

2) ocena zespohu klasowego;

3) analiza proponowanych ocen nauczycieli poszczeg6lnych przedmiotow;
4) wzigcie pod uwage godzin nieusprawiedliwionych;

5) analiza stosunku do obowigzkoéw szkolnych.

1. Ocena wzorowa (wz) - uczen jest wzorem do nasladowania w kazdym z 9 obszarow.
Wykazuje si¢ duza samodzielnoscia 1 dojrzalo$cia.

1)

2)

3)
4)

5)

obowigzki 1 rozwdéj: Wzorowo wypelnia wszystkie obowigzki. Samodzielnie
wyznacza cele rozwojowe i konsekwentnie je realizuje.

szacunek i relacje: Odnosi si¢ z glebokim szacunkiem do kazdego czlowieka. Jest
filarem grupy, aktywnie buduje dobre relacje 1 skutecznie pomaga w rozwigzywaniu
konfliktow rowiesniczych.

normy i bezpieczenstwo: Scisle przestrzega norm spolecznych, dba o zdrowie wiasne i
innych. Reaguje na przejawy agresji lub famania zasad, zgtaszajac je dorostym.
kultura jezyka: Jego mowa jest nienaganna, pozbawiona wulgaryzméw 1 petna
szacunku w kazdych okolicznosciach.

zaangazowanie 1 wartosci: Z wilasnej inicjatywy angazuje si¢ w zycie szkoty i
spotecznosci lokalnej (np. wolontariat). Wykazuje dumng postawe patriotyczng oraz
pefen szacunek dla innych kultur.

2. Ocena bardzo dobra (bdb) - uczen w petni spelnia oczekiwania szkoty we wszystkich
obszarach. Dziala odpowiedzialnie i samodzielnie.

1) Obowigzki i rozwo6j: Systematycznie i sumiennie wywigzuje si¢ z zadan ucznia.
Chetnie podejmuje dzialania wspierajace wlasny rozwoj.

2) Szacunek irelacje: Zawsze okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty
oraz kolegom. Dobrze wspolpracuje w zespole i dba o pozytywne relacje.

3) Normy i bezpieczenstwo: Bez zarzutu przestrzega zasad szkolnych i dba o
bezpieczenstwo. Przestrzega zasad zdrowego stylu zycia.

4) Kultura jezyka: Postuguje si¢ kulturalnym jezykiem, dba o estetyke wypowiedzi.

5) Zaangazowanie i wartosci: Chetnie i aktywnie wlgcza si¢ w akcje klasowe i
szkolne. Szanuje tradycje narodowe 1 wykazuje otwarto$¢ na odmienno$¢
kulturows.

3. Ocena dobra (db) - uczen poprawnie funkcjonuje w szkole. Prezentuje wlasciwa postawe,
cho¢ sporadycznie potrzebuje przypomnienia o zasadach.

1) Obowiazki i rozwdj: Prawidlowo wypehia podstawowe obowiazki ucznia. Pracuje
nad swoim rozwojem, zazwyczaj realizujac stawiane przed nim cele.

2) Szacunek irelacje: Zachowuje nalezytg kulture wobec innych. Prawidtowo uklada
relacje z rowie$nikami i potrafi z nimi wspotpracowac.

3) Normy i bezpieczenstwo: Przestrzega norm spotecznych i zasad bezpieczenstwa.
Ewentualne drobne uchybienia naprawia natychmiast po zwrdceniu uwagi.

4) Kultura jezyka: Uzywa kulturalnego stownictwa w codziennej komunikacji.
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5) Zaangazowanie i wartosci: Bierze udzial w zyciu klasy i szkoly, kiedy jest o to
proszony. Szanuje symbole narodowe oraz inne kultury.

4. Ocena poprawna (pop) - Uczen stara si¢ przestrzegaé¢ zasad, jednak w jego zachowaniu
widoczne sg pewne braki i uchybienia. Wymaga okresowego wsparcia lub monitorowania
ze strony nauczycieli.

1) Obowiazki i rozwo6j: Zdarza mu si¢ zaniedbywaé obowigzki szkolne. Wykazuje
niska motywacje do pracy nad wlasnym rozwojem.

2) Szacunek irelacje: Ogodlnie zachowuje si¢ kulturalnie, ale zdarzaja mu si¢
zachowania nietaktowne lub trudnosci we wspotpracy roéwiesniczej.

3) Normy i bezpieczenstwo: Sporadycznie famie normy spoteczne lub zasady
bezpieczenstwa, ale wykazuje refleksje 1 che¢ poprawy po rozmowie z
wychowawca.

4) Kultura jezyka: Czasami uzywa stownictwa niedbatego, jednak unika razacych
wulgaryzmow.

5) Zaangazowanie i warto$ci: Jego zaangazowanie spoleczne jest minimalne.
Wykazuje bierng, ale poprawng postawe wobec tradycji 1 wartosci.

5. Ocena nieodpowiednia (ndp) - uczen razgco lub systematycznie uchybia regulaminowym
obowigzkom 1 normom spotecznym. Rozmowy dyscyplinujace i $rodki zaradcze
przynosza jedynie krotkotrwaly skutek.

1) Obowigzki i rozwdj: Lekcewazy obowigzki szkolne i nie podejmuje zadnych
wysitkow w celu poprawy lub wiasnego rozwoju.

2) Szacunek irelacje: Czesto wykazuje brak szacunku wobec dorostych lub
rowiesnikow. Wywolhuje konflikty, utrudnia prace w grupie lub izoluje si¢ od
zespotu.

3) Normy i bezpieczenstwo: Czesto tamie normy spoteczne, stwarza sytuacje
zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu (wlasnemu badz innych).

4) Kultura jezyka: Czesto uzywa wulgaryzmow i jezyka agresywnego.

5) Zaangazowanie i wartosci: Odmawia udzialu w zyciu klasy i szkoty. Wykazuje
lekcewazacy stosunek do symboli narodowych lub innych kultur.

6. Ocena naganna (ng) - postawa ucznia w razacy sposob zagraza tadowi spotecznemu i

bezpieczenstwu w szkole. Uczen nie reaguje na zadne dziatania wychowawcze.

1) Obowiazki i rozwdj: Catkowicie ignoruje rolg ucznia. Odrzuca jakiekolwiek proby
wsparcia jego rozwoju.

2) Szacunek i relacje: Swiadomie i agresywnie narusza godnoé¢ innych oséb (np.
poprzez hejt, przemoc psychiczng lub fizyczng). Rozbija strukture grupy.

3) Normy i bezpieczenstwo: Swiadomie i drastycznie tamie prawo szkolne i
powszechne. Tworzy bezposrednie zagrozenie dla Zycia i zdrowia spotecznosci
szkolnej.

4) Kultura jezyka: Jego jezyk jest wulgarny, wrog i ma na celu obrazanie innych.

5) Zaangazowanie i wartos$ci: Prezentuje destrukcyjne postawy wobec dziatan
spotecznych. Manifestuje brak szacunku dla ojczyzny, tradycji lub innych ludzi i
kultur.

Klasyfikacja Srodroczna i roczna
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8§78

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. W szkole
klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu stycznia. Jezeli w tym czasie przypadaja ferie zimowe klasyfikacja §rodroczna
jest dokonywana w tygodniu poprzedzajacym ferie zimowe.

8§79

1.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 80

1.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne zajecia edukacyjne.
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigce] niz jednego
nauczyciela, ocena wustalana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

§81

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce oddziatu nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

3. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena §rddroczna staje si¢ oceng roczna.

§82

1. Na klasyfikacje koncowa skladaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
Nnajwyzszej.

8§83

1.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy oddzialdow zobowigzani s3
poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:
1) o ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych — na miesigc przed
zebraniem klasyfikacyjnym;
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2) o pozostaltych przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z  zajgc
edukacyjnych — na 14dni przed zebraniem klasyfikacyjnym;
3) o ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia — na 14 dni przed zebraniem
klasyfikacyjnym.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 przekazuje sie:
1) uczniom — na poszczegdlnych zajeciach w rozmowie bezposredniej oraz za
posrednictwem dziennika elektronicznego;
2) rodzicom;
a) na wyznaczonych spotkaniach z rodzicami (zgodnie z ustalonym
harmonogramem oraz informacja zamieszczong w e-dzienniku),
b) w formie informacji w dzienniku elektronicznym,
c) w uzasadnionych przypadkach - w sposéb ustalony wspolnie przez
nauczyciela i rodzica.
3. Rodzicéw nieobecnych na spotkaniach uwaza si¢ za poinformowanych.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 84

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb 1 form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych i zachowania

§ 85

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty. Ocena przewidywana to informacja dla
ucznia, ktéra stwarza szans¢ poprawienia jej jeszcze przed ustaleniem przez nauczyciela
rocznej oceny klasyfikacyjne;.

2. Uczen 1 jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania.

3. Tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzice zwrdca si¢ do nauczyciela prowadzacego dane zajecia
lub wychowawcy oddzialu bezposrednio lub w formie pisemnej o ustalenie
wyzszej niz przewidywana ocena roczna W okresie nie dtuzszym niz 7 dni od
otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub wychowawca oddzialu
jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku w oparciu
0 udokumentowane realizowanie obowiazkow ucznia;
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4.

5.

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze przed zebraniem
klasyfikacyjnym dokona¢ sprawdzenia wiedzy 1 umiejetno$ci ucznia,
w ramach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym przez
nauczyciela za konieczne;

4) uczen wykona okreslone przez nauczyciela lub wychowawce oddzialu zadania
niezb¢edne do otrzymania wyzszej oceny w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela nie pdzniej niz 3 dni przed terminem zebraniem rady
pedagogicznej.

Warunki ubiegania si¢ o oceng wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zaje¢ciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwalej choroby, spraw rodzinnych);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdziandw i prac pisemnych;

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych,
roOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym

— konsultacji indywidualnych.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach poprawy.

§ 86

1.

o s

Uczen lub rodzic =zainteresowany podwyzszeniem rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, skfada w ciggu 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
pisemng prosbe do wychowawcy oddzialu o umozliwienie podwyzszenia oceny
klasyfikacyjnej.

Wychowawca w terminie nieprzekraczajacym siedem dni od wplyniecia pisemnej prosby
od ucznia lub rodzica organizuje spotkanie nauczycieli zespotu klasowego oraz pedagoga
i w obecnosci dyrektora poddaje glosowaniu ztozony wniosek.

Wynik ustala si¢ wigkszoscig glosoOw, przy obecnosci co najmniej 2/3 nauczycieli
uczacych w danym oddziale klasowym.

Wynik glosowania ma charakter ostateczny.

Uczen uzyskuje wyzszg niz przewidywanag roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
o ktorg ubiegat si¢ we wniosku, jesli tak wskazuje wynik glosowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§ 87

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak
niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy

§ 88

1.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat negatywng ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Warunki, tryb i forme¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wilasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Promowanie i ukonczenie szkoly

§89

1.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Uczen, ktory nie spelil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewOdzkim i ogolnopolskim oraz
laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca, nastepuje
zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

Uczen realizujacy obowiazek szkolny poza szkola nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
nie ustala si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych przedmiotow
edukacyjnych i1 zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia
szkoty.
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5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje promocje¢ do
klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.

§ 90

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
I przystapit do sprawdzianu 6smoklasisty.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klasg.

Egzamin ésmoklasisty

§91

1.
2.

W szkole organizowany jest egzamin ésmoklasisty na podstawie odrgbnych przepiséw.
Uczen majacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetlnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przyst¢epuje do egzaminu
Osmoklasisty.

Uczen majacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 2 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty, na wniosek rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtbwnym nie przystapit
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo przerwat egzamin
osmoklasisty danego przedmiotu lub przedmiotow przystepuje do egzaminu z tego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym.

W  szczeg6lnie  uzasadnionych  przypadkach  losowych lub  zdrowotnych,
uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 5, dyrektor szkoly sklada w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

Rozdziat 7
Uczniowie szkoly

§ 92

1.

Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty, nie diuze;j
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 18 lat.

Do klas pierwszych przyjmowane sa: dzieci 7-letnie, objete obowigzkiem szkolnym,
dzieci 6-letnie zgodnie z wola rodzicow (jezeli dziecko korzystalo z wychowania
przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole
albo posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej).
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3.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
rozpoczgcie spetniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

4. Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowe;:
1) na | etapie edukacyjnym o jeden rok,
2) na Il etapie edukacyjnym o dwa lata.
§91
1. Uczniowie s3 zobowigzani ubieraé si¢ zgodnie z og6lnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego
elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz
stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidéw, nauczycieli, pracownikow
szkoty lub samego ucznia.
2. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidw obowigzuja strdj sportowy oraz zmienne
obuwie sportowe.
3. W czasie uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje str6j galowy, np.
biata gbrna cze¢$¢ garderoby, ciemny dot.
§92
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania g0 z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoiju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce] zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) dostosowania treSci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli
postepOw w nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) korzystania z  zajg¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w
nauce,

13) reprezentowania szkoty na zewnatrz (w zawodach, konkursach, olimpiadach),

14) bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do szkoty,
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15) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i

ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

16) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

17) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne

prawo wyborcze),

18) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego

we wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

19) pomocy materialne;.

§93
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

2.

3.
4.
5

1) wychowawcy oddziatu,
2) rzecznika praw ucznia;
3) dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ zlozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§94
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i
stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w Sposéb godny,

wykorzystania w peini czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z
planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spoznienia na zajecia,
uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej si¢ one odbywaja,
wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
systematycznego przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych,

uczeszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne, zajecia wynikajace z
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, na ktore rodzic wyrazit zgodg;
usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych;

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig;

10) dbania o pickno mowy ojczystej;
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci, agresji slownej,
psychicznej, fizycznej i cyberprzemocy;

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac¢ godno$¢ i wolnos¢ drugiego czlowieka,
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e) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogdétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow: nie uzywac
substancji  psychoaktywnych (papierosy, e-papierosy, alkohol, narkotyki,
dopalacze i in.);

14) zachowywania czystego i schludnego wygladu;

15) troszczenia si¢ 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz —
za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice —
rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty
jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

2. Ucznidbw obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych umozliwiajagcych porozumiewanie si¢ na odleglos¢ lub
rejestrowanie obrazu 1 dzwigku w czasie zajg¢ edukacyjnych, §wietlicowych 1 podczas
przerw.

1) Uczen ma obowigzek calkowicie wylgczy¢ telefon i przechowywac go w plecaku
szkolnym.

2) Szkola nie ponosi odpowiedzialnoSci materialnej za urzadzenia wniesione przez
ucznia.

3) Wielokrotne tamanie zakazu skutkuje powiadomieniem rodzicOw oraz obnizeniem
oceny z zachowania.

3. Uczen konczacy lub opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkola na
zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

§95
1. Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy oddziatu wobec innych uczniéw;
2) pochwale pisemng w dzienniku elektronicznym, w rubryce: Pochwaty
3) pochwale ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;
4) pochwale ustng dyrektora szkoty;
5) dyplom;
6) list do rodzicow;
7) stypendium;
8) nagrode ufundowang przez rad¢ rodzicow;
9) wpis do Zlotej Ksiggi Absolwentow;,
2. Podstawa do wyrdznienia ucznia mogg byc¢:
1) szczegdlne osiaggnigcia w nauce;
2) aktywny udzial w zyciu szkoly;
3) szczegodlne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach
sportowych;
4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;
5) dzialalno$¢ w wolontariacie.
3. Uczniowie w klasach I — Il otrzymuja nagrody ksigzkowe na zakonczenie roku
szkolnego.
4. W Kklasach VIII rada pedagogiczna na koniec roku szkolnego przyznaje list gratulacyjny
rodzicom uczniéw spetniajacych warunki ( $rednia ocen od 4,75 i wzorowe zachowanie).
5. Uczniom konczacym szkole podstawowa przyznaje si¢ nagrode Dyrektora ,,Kusak” za
wysokie wyniki w nauce, czolowe miejsca w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych, konkursach artystycznych oraz efektywne dzialania na rzecz organizacji
szkolnych lub zaangazowanie w Zycie szkoty.
6. Szczegdlowe zasady przyznawania nagrody ,.Kusak” okre§la regulamin stanowigcy
odrgbny dokument.
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7. Decyzj¢ o przyznaniu nagrody ,Kusak” podejmuje dyrektor szkoly na wniosek
wychowawcy oddziatu.

8. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania.
Dyrektor rozpatruje sprawe¢ w terminie 14 dni, moze positkowaé si¢ opinig wybranych
organdéw szkoty.

§ 96
1. Szkota moze stosowac¢ wobec ucznidow kary, w szczegolnos$ci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkiej,
2) niewlasciwe zachowanie w czasie zaje¢ edukacyjnych oraz wszelkich
organizowanych formach na terenie szkoty i poza nia,
3) nieprzestrzeganie zasad spolecznego wspotzycia,
4) nieokazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
5) uzywanie tytoniu, narkotykow, alkoholu i innych uzywek,
6) kradzieze, wyludzenia, niszczenie mienia szkoty i uczniow,
7) samowolne opuszczanie szkoty podczas zaje¢ obowigzkowych oraz zajgé
dodatkowych realizowanych za zgoda rodzica,
8) nierespektowanie zasad dotyczacych warunkoéw korzystania z telefonow
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.
3. Z wnioskami o0 zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej i1 inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies$¢ nastgpujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy,
2) pisemna uwaga w dzienniku elektronicznym, w rubryce: Uwagi,
3) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
4) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
5) nagana dyrektora szkoty,
6) kara przeniesienia ucznia do rownoleglej klasy.
5. przeniesienie ucznia do innego oddzialu wystepuje wychowawca do dyrektora szkoty, gdy
zastosowanie kar z § 96 ust. 4 p. 1-5 nie wptynelo na poprawe postepowania ucznia.
6. Wobec ucznia wykazujgcego przejawy demoralizacji lub ktory dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty, dyrektor stosuje:
1) pouczenie;
2) ostrzezenie ustne albo ostrzezenie na piSmie;
3) przywrocenie stanu poprzedniego (naprawienie szkody);
4) przeproszenie pokrzywdzonego;
5) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty (za zgoda rodzicow).

§97
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystgpuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 96 ust. 4 p. 1-6 nie wptyneto na poprawe postgpowania
ucznia,
2) W razacy sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu.

§ 98

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.
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1) od kar nalozonych przez wychowawcg uczniowi przyshuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwolania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 14 dni rozpatruje odwolanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2) od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje
pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogiczne;j
oraz samorzadu uczniowskiego.

8§99

1.

~

W sytuacji dostrzezenia jakiejkolwiek usterki (awarii) lub zniszczenia mienia szkolnego:
1) kazdy uczen zobowigzany jest zglosi¢ szkod¢ nauczycielowi dyzurujgcemu,
wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty,
2) pracownik powiadomiony o powstalej szkodzie w razie potrzeby zabezpiecza
miejsce zdarzenia 1 powiadamia dyrektora szkoty,
3) kazdy pracownik w sytuacji dostrzezenia jakiejkolwiek usterki lub zniszczenia
mienia szkolnego zobowigzany jest zglosi¢ szkodg dyrektorowi.
O fakcie kradziezy, zniszczenia mienia prywatnego lub szkolnego przez ucznia,
powiadamiany jest wychowawca oddziatu i pedagog szkolny.
Dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego osoba (np. pedagog szkolny) bezzwlocznie
zawiadamia ucznia poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie kradziezy lub
zniszczenia mienia szkoty lub mienia prywatnego o podjetych dziataniach majacych na
celu wyjasnienie sprawy.
Rodzice ucznia poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie kradziezy lub
zniszczenia mienia szkoty, sg zobowigzani do stawienia si¢ w szkole.
Podczas spotkania z udzialem dyrektora, rodzicow, pedagoga i wychowawcy ustala si¢
konsekwencje wobec sprawcy oraz formy zado$¢uczynienia. Ze spotkania sporzadzona
zostaje notatka.
W przypadku szkdd materialnych spowodowanych zachowaniem ucznia — dyrektor szkoty
moze obcigzy¢ finansowo rodzicdw ucznia.
Kazdorazowo w przypadku duzej szkody lub kradziezy szkota powiadamia policj¢.
Szkota nie odpowiada za przedmioty wartosciowe niezwigzane z procesem dydaktyczno-
wychowawczo- opiekunczym (np. telefony komorkowe, bizuteri¢ oraz przekazywane
dziecku pieniadze).
Na lekcji wychowania fizycznego uczen pozostawia ubrania i plecak w szatni, ktorg
zamyka si¢ na klucz.

§ 100

1.

2.

Ujawnienie przypadku cyberprzemocy. Informacja o tym, ze w szkole miata miejsce
cyberprzemoc, moze pochodzi¢ z réznych zrdédet. Osoba zglaszajaca fakt przesladowania
moze by¢ poszkodowany uczen, jego rodzice, inni uczniowie — $wiadkowie zdarzenia,
nauczyciele.

Ustalenie okolicznosci zdarzenia.

1) Jesli wiedzg¢ o zajSciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien
przekaza¢ informacj¢ wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga lub
psychologa szkolnego i dyrektora szkoty.

2) Pedagog, psycholog szkolny oraz dyrektor szkoty wspolnie z wychowawca
dokonuja analizy zdarzenia i planuja dalsze postgpowanie.

3) Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych
Swiadkow.
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4) Pracownik niepedagogiczny w procedurze interwencyjnej, o ile to mozliwe,

zabezpiecza dowody i ustala tozsamo$¢ sprawcy cyberprzemocy.
3. Zabezpieczenie dowodow.

1) Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane.
Nalezy zanotowa¢ date i czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz jesli to
mozliwe dane nadawcy (nazwa uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu
komoérkowego, itp.) lub adres strony www, na ktorej pojawity si¢ szkodliwe tresci
czy profil.

2) Zabezpieczenie dowodow nie tylko ulatwi dalsze postepowanie dostawcy ushugi
(odnalezienie sprawcy, usunigcie szkodliwych tresci z serwisu), ale réwniez
stanowi materiat, z ktérym powinny si¢ zapoznaé¢ wszystkie zaangazowane w
sprawe osoby: dyrektor szkoty, pedagog, psycholog szkolny, rodzice, policja, jesli
doszto do ztamania prawa.

4. ldentyfikacja sprawcy.

1) Szkota podejmuje dziatania majace na celu identyfikacje sprawcy cyberprzemocy;

2) W sytuacji, kiedy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, dyrektor kontaktuje si¢
z dostawcg ushugi w celu usunigcia z sieci kompromitujacych lub krzywdzacych
materialow;

3) W przypadku, gdy zostalo ztamane prawo, a tozsamos$ci sprawcy nie udalo si¢
ustali¢, nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja.

5. Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy:

1) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty,
pedagog lub psycholog szkolny powinien podja¢ nastepujace dziatania:

a) przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem, Kktorej celem jest ustalenie
okolicznosci zaj$cia, wspdlnie zastanowi¢ si¢ nad jego przyczynami i
poszuka¢ rozwigzania sytuacji konfliktowe;,

b) oméwi¢ z uczniem skutki jego postepowania i poinformowaé o
konsekwencjach  regulaminowych, ktére zostang wobec niego
zastosowane,

€) zobowigza¢ sprawce do zaprzestania swojego dzialania i usuniecia z sieci
szkodliwych materiatow,

d) ustali¢ ze sprawcg sposob zadoS¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy.

2) Jesli w zdarzeniu brala udzial wigksza grupa uczniow, nalezy rozmawiaé z
kazdym z nich z osobna, zaczynajac od lidera grupy.

3) Nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

4) Rodzice sprawcy zostaja poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani
z materialem dowodowym, a takze z decyzja w sprawie dalszego postepowania
1 podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

5) We wspolpracy z rodzicami nalezy opracowaé projekt kontraktu dla dziecka,
okreslajacego zobowigzania ucznia, rodzicow i przedstawiciela szkoly oraz
konsekwencje nieprzestrzegania przyjetych wymagan i terminy realizacji zadan
zawartych w umowie.

6. Zastosowanie srodkow dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy.
1) Wobec sprawcy cyberprzemocy szkola stosuje kary zawarte w Statucie Szkoty.
2) Podejmujac decyzje o rodzaju kary, nalezy wziag¢ pod uwage:

a) rozmiar i rang¢ szkody - czy material zostal upubliczniony w sposob
pozwalajacy na dotarcie do niego wielu osobom,

b) czas trwania przesladowania — czy bylo to dilugotrwale dziatanie, czy
pojedynczy incydent,

c) swiadomos$¢ popetionego czynu — czy dziatanie bylo zaplanowane, czy
sprawca byt Swiadomy, ze wyrzadza krzywde koledze,
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7.

8.

9.

d) motywacja sprawcy — czy dziatanie sprawcy jest dziataniem odwetowym
w odpowiedzi na uprzednio dos§wiadczone przesladowanie,
e) rodzaj rozpowszechnianego materiatu.
Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy.

1) Ofiara cyberprzemocy jest objeta w szkole pomocg psychologiczno -
pedagogiczng udzielang przez pedagoga lub psychologa szkolnego, otrzymuje
wsparcie psychiczne oraz porady, jak ma si¢ zachowaé, by zapewni¢ sobie
poczucie bezpieczenstwa i nie doprowadzi¢ do eskalacji przesladowania.

2) Rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy zostaja poinformowani
o problemie, podjetych dziataniach szkoly i w miarg potrzeb, otrzymuja wsparcie
i pomoc specjalistow.

Ochrona swiadkow zglaszajacych zdarzenie.

1) Opieka psychologiczno — pedagogiczng szkota otacza takze $wiadkoéw zdarzenia
uczestniczacych w ustalaniu przebiegu zajscia.

2) Osoba, ktorej uczen zaufal, informujac o cyberprzemocy, ma obowigzek
postepowac tak, by swoim zachowaniem 1 dzialaniem nie narazi¢ $wiadka
zglaszajacego problem.

3) Niedopuszczalne jest konfrontowanie $wiadka ze sprawca.

Sporzadzenie dokumentacji z zajscia.

1) Pedagog szkolny lub psycholog szkolny zobowigzany jest do sporzgdzenia notatki
shuzbowej z rozméw ze sprawca, poszkodowanym, ich rodzicami oraz §wiadkami
zdarzenia. Dokument powinien zawiera¢ datg¢ i miejsce rozmowy, personalia 0sob
bioracych w niej udziat 1 opis ustalonego przebiegu wydarzen.

2) Jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je wlaczy¢é do
dokumentacji sprawy.

10. Powiadomienie sagdu rodzinnego.

1) Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢
do szkoty, a uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, dyrektor szkoty
powinien pisemnie powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczegolnie,
jesli do szkoty naptywajg informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka.

2) W sytuacji, gdy szkola wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki wychowawcze
(rozmowa z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania
z pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi rezultatow,
dyrektor zawiadamia sad rodzinny i prosi o podjecie odpowiednich $rodkow
wynikajacych z ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

3) W przypadkach szczegolnie drastycznych aktow agresji, dyrektor szkoty
zobowiazany jest zglosi¢ te fakty policji i powiadomic¢ sad rodzinny.

Rozdziat 8
Organizacja i formy wspéldzialania szkoly z rodzicami

§ 101

1. Rodzice maja obowigzek wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice sa odpowiedzialni za zapewnienie dzieciom wychowania, nauczania moralnego 1
religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sa zobowigzani do nalezytego wykonywania obowigzkow wynikajacych z

przepisow Kodeksu rodzinnego 1 opiekunczego, w szczegdlnosci obowiazkow
zwigzanych z wykonywaniem wladzy rodzicielskiej , w tym:
1) wychowywaniem dziecka tak, jak tego wymaga dobro dziecka i interes spoteczny

oraz przygotowanie dziecka nalezycie do pracy dla dobra spoteczenstwa,
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2) pieczy nad osobg dziecka,
3) kierowanie postepowaniem i zachowaniem dziecka.

Zapewnienie prawidlowej realizacji obowigzku szkolnego dziecka, w tym:
1) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne,

2) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.
Wspolpraca ze Szkola i jej organami we wszystkich obszarach dzialalnos$ci Szkoty, w
szczegblnosci dotyczacych stusznych interesdbw wszystkich uczniow oraz ich dzieci.
Rodzice moga wykonywaé swoje uprawnienia, poprzez organ reprezentujacy ogot
rodzicow poprzez Rade Rodzicow.

Przestrzeganie postanowien Statutu i1 zarzadzen Dyrektora Szkoly, ktérych adresatem sg
uczniowie lub rodzice, w szczegdlnosci zarzadzen zwigzanych z zapewnieniem warunkOw
bezpiecznego pobytu w Szkole.

. Uczestniczenie w zebraniach z rodzicami w terminach ustalonych przez organy Szkoty
oraz stawianie si¢ w Szkole w przypadku indywidualnego wezwania przez wychowawce
lub Dyrektora Szkoty . Jesli rodzice majg okreslone oczekiwania wobec zachowan Szkoty
w stosunku do ich dziecka, to nalezy najpierw ustali¢ poziom realizacji tego obowigzku
przez rodzicow.

Wspblpraca z organami Szkotly oraz innymi rodzicami w celu realizacji celow procesow
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zgodnie z dobrem dziecka i1 zadaniami
natozonymi na Szkote przez system oswiaty.

Szczegdlowe obowiazki, przewidujac iz rodzice majg obowigzek:

1) dopehienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) w przypadku nicobecno$ci dziecka w szkole rodzic powinien poda¢ wiarygodne

przyczyny nieobecnosci w szkole;

4) uczestnictwa w procesie wychowawczym dziecka zgodnie z przepisami Kodeksu
rodzinnego 1 opiekunczego;

5) wspiera¢ proces nauczania i wychowania;

6) interesowac¢ sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

7) zaopatrzenia dziecka w niezb¢dne pomoce;

8) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

9) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia;

10) dbanie o wlasciwy strdj i higien¢ osobista Swojego dziecka;

11) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielggniarkg szkolng;

12) wspolpracowania z nauczycielami w przezwycigzaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdoInosci;

13) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o
realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie
szkoty, a przebywajacego czasowo za granicg);

14) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w
oddzielnych przepisach, s3 zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,
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15) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego opieki w

drodze do szkoly i w czasie jego powrotu;

16) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania

dziecka ze szkoty;

17) systematyczny kontakt z wychowawca oddziatu, w przypadku, gdy rodzic nie

moze wzig¢ udziatu w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien
skonsultowac si¢ z wychowawcg oddzialu w innym terminie;

18) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacji i innym przejawom patologii spotecznej;

19) usprawiedliwienia nicobecnosci dziecka w formie pisemnej lub przez dziennik

elektroniczny najpdzniej w ciggu 1 tygodnia od powrotu dziecka do szkoly. W
przypadku braku wspodtpracy z rodzicami, jesli liczba nieusprawiedliwionych
godzin zaje¢ przekroczy 50 godzin lekcyjnych wychowawca przekazuje
informacj¢ pedagogowi/ psychologowi szkolnemu 1 wspdlnie podejmuja dziatania.

10. Szczegdlowe zasady dotyczace realizacji obowigzku szkolnego zawiera Procedura

postepowania w przypadku nieprawidtowego realizowania obowigzku szkolnego w
Szkole Podstawowej nr 2 im. Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu.

§ 102

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach wychowawczych i ksztalcenia

dzieci.
1)
2)
3)

4)

5)

Rodzice majg prawo do:

znajomosci zadan dydaktyczno - wychowawczych danej klasy;

znajomos$ci warunkow 1 sposobu oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;
uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow

1 przyczyn trudnos$ci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci;

przekazania szkole opinii oraz orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,
jesli dziecko takie posiada oraz zaswiadczenia z poradni specjalistyczne;.

2. Rodzice maja prawo nie wyrazi¢ zgody na:

1)

2)

wykonywanie zdje¢ i1 filméw dziecku w czasie organizowanych przez szkote
imprez oraz ich publikacj¢ na stronach internetowych oraz w gablotach szkoty w
zwigzku z dzialaniami informacyjnymi i marketingowymi szkoty;
wykorzystywanie i rozpowszechnianie przez szkote prac dziecka wytworzonych
pod kierunkiem nauczyciela na zajeciach szkolnych lub do celéow zaje¢ szkolnych.

3. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspoOtpraca rodzicoOw z organami szkolty. W ramach tej wspolpracy rodzice
maja prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

kontaktow z dyrekcja szkoty;

kontaktow z wychowawca oddziatu i nauczycielami;

porad pedagoga i psychologa szkolnego w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swoich dzieci;

dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka 1
rodziny;

uzyskiwania dostepu do dziennika elektronicznego, za pomoca ktérego beda na
biezaco kontrolowa¢ wyniki w nauce i frekwencje swojego dziecka;
wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw.
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4. Rodzice maja prawo wystgpowac wraz z uczniami z wnioskiem do dyrektora szkoty o
zmiang wychowawcy.

5. Rodzice majg prawo do pisemnej rezygnacji z uczestnictwa dziecka w zajeciach
dotyczacych zdrowia seksualnego w ramach edukacji zdrowotnej.

Rozdziat 9
Ceremonial szkolny

§ 103
1. Szkota posiada sztandar z godtem Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Wyzglad obu stron sztandaru prezentuja zdjecia:

§104

1. Szkota posiada hymn.
1) Autorem stow piosenki szkolnej jest Lech Migdowicz a muzyki Antoni Sutowski.
2) Stowa piosenki:

1. Niech czola marszczq piecuchy
na wiosne, jesien, zime,
a ja przed kolegami
chce chlubi¢ sie wyczynem.
Wystarczy dziarska mina,
precz stresy i napiecia,
gdy wycéwiczone migsnie,
przeszkoda jest do wziecia.

Ref. Ja jestem mlodym sportowcem,
wotajg mnie Wyczynowcem.
Przebywatbym na dworze
o kazdej roku porze.

Sylwetke mam zgrabng nadzwyczaj,
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usmiechu nie wypozyczam,
lecz sportu polecam wiele
na co dzien i na niedzielg.
Rece w gore, rece na dot,
Rece w gore, rece na dot,
Cwiczmy calg gromadag.
2. Do bramki potrafie strzeli¢

karnego z jedenastki.

Rakietg do tenisa

nie dotykajqgc siatki.

Do wody skakacé umiem

i plywac wysmienicie,

ale najbardziej chciatbym

biec z olimpijskim zniczem.

Ref. Ja jestem...

8 105
1. Uczniowie klas pierwszych sktadaja slubowanie.
Rota Slubowania:

My uczniowie Szkoly Podstawowej nr 2 imienia Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu
Slubujemy:

Uroczyscie na sztandar szkoty, wobec jej dyrekcji, grona wychowawcow, rodzicow i
kolegow swoim postegpowaniem i zachowaniem godnie reprezentowac szkote polskq.
SLUBUJEMY

Brac wzor z Patrona szkoty, pamietac o jego bohaterskiej postawie godnej
nasladowania, osiggngc rzetelng pracq sukcesy w nauce i sporcie.
SLUBUJEMY

Okazywac nalezyty szacunek rodzicom i wychowawcom.
SLUBUJEMY

Kierowac sie w zyciu ideatami bliskimi naszemu Patronowi: wlasciwg pracg nad
rozwojem wlasnej osobowosci, szlachetnosciq i patriotyzmem.
SLUBUJEMY

8 106
1. Tradycjami i zwyczajami szkoly sa:
1) uroczysta inauguracja rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
2) $lubowanie uczniow klas pierwszych;
3) pasowanie na ,,$wietliczaka”;
4) pasowanie na czytelnika biblioteki szkolnej;
5) tydzien patrona;
6) zawody sportowe ,,Z Kusocinskim w zawody przez szkolne przeszkody”;
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7) Dzien Dziecka;
8) tygodnie tematyczne;
9) debaty uczniowskie.

Rozdziat 10
Przepisy koncowe

8 107

1. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

2. Dyrektor jest odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznos$ci szkolne;j.

3. Niniejszy Statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym na stronie internetowej
szkoty.

4. 7 dniem wejScia w zycie statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Janusza
Kusocinskiego w Mysliborzu” uchwalony 01.09.2025 r.

5. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2026 r.
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	§ 66
	1. W klasach I – III oceny bieżące ustala się w stopniach według skali:
	1) stopień celujący  – 6;
	2) stopień bardzo dobry  – 5;
	3) stopień dobry  – 4;
	4) stopień dostateczny             – 3;
	5) stopień dopuszczający – 2;
	6) stopień niedostateczny  – 1.

