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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1
1. Szkota Podstawowa nr 2 w Mysliborzu jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedziba szkoty znajduje sie w Mysliborzu.
3. Szkota nosi numer 2.
4. Szkota nosi imie Janusza Kusocinskiego.
5. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa nr 2 im. Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu i
jest uzywana w petnym brzmieniu.
6. Szkote prowadzi Gmina Myslibdrz z siedzibg Rynek Jana Pawta Il nr 1
7. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty

w Szczecinie.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkotfa prowadzi oddziaty przedszkolne.

3. Swiadectwo ukoriczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

§3
1. Szkota jest jednostkg budzetowsa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§4
llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa nr 2 im. Janusza Kusocinskiego w
Mysliborzu

2) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Janusza
Kusocinskiego w Mysliborzu

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec kazdego pracownika pedagogicznego szkoty

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem

5) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Myslibérz.
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ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6
1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i
rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec¢ z
wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych. Program wychowawczo-profilaktyczny
stanowi odrebny dokument.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy |- Il szkoty podstawowej,
3) drugi etap edukacyjny —klasy IV— VIII szkoty podstawowej.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne Zrddta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;.

§7
1. Celem szkolnej edukacji jest:

1) stworzenie mozliwosci pobierania nauki przez dzieci i mfodziez, w tym niepetnosprawng,
niedostosowang spotfecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

2) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i débr kultury, rozwijanie wrazliwosci
estetycznej i zdolnosci twdrczego myslenia, uczestniczenie w zyciu kulturalnym;

3) utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowanie swego miejsca w
spoteczenstwie, przyjmowanie odpowiedzialnosci za siebie i innych;

4) wprowadzenie ucznidow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, wskazywania wzoréw postepowania.

§8
1. Zadaniem szkoty jest:
1) stworzenie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci, rozwijania
kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci;
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2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)
11)

12)
13)

14)

zapewnienie petnego rozwoju umystowego, emocjonalnego i fizycznego zgodnie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej. Realizujgc te zadania, szkota
respektuje przepisy prawa oraz zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka oraz Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka;

ksztattowanie uniwersalnych wartosci wychowania patriotycznego i obywatelskiego oraz
samorzadnosci uczniow;

zapewnienie mtodziezy mozliwosci korzystania z technologii informacyjnej i komunikacyjnej
na lekcjach réznych przedmiotéw i zajeciach pozalekcyjnych;

poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze zdrowym stylem zycia;

zapewnienie dodatkowych zajeé edukacyjnych, rozwijajgcych zainteresowania uczniow;
zapewnienie uczniom opieki psychologiczno-pedagogicznej i zdrowotnej;

zapewnienie bezpieczeristwa uczniom na terenie szkoty oraz w trakcie dowozdéw,
szczegbdtowe zasady bezpieczeristwa okresla Regulamin Ucznia Dojezdzajgcego

i Regulamin Swietlicy;

stwarzanie uczniom warunkow do rozwoju talentéw i zainteresowan poznawczych,
artystycznych i sportowych;

wspomaganie edukacji uczniow mniejszosci etnicznych;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

organizowanie zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych;

realizowanie projektow edukacyjnych w oparciu o zewnetrzne zrddta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej;

umozliwienie uczniom korzystania z organizowanych w stotéwce szkolnej gorgcych
positkow.

§9

1. Realizacja celdw i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

prowadzenie lekgji religii/etyki w szkole,

prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z klas 0 — Ill od 6
roku zycia,

prace pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego, terapeuty
pedagogicznego, logopedy wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sgdem Rodzinnym w Mysliborzu,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mysliborzu i innymi organizacjami i
stowarzyszeniami wspierajgcymi szkote.
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§10
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty do

momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajagcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach —
zasady i organizacje ww. dyzurdw okresla regulamin nauczyciela dyzurnego, ktéry stanowi
odrebny dokument.

3) omawianie zasad bezpieczerstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym wieku dla
oddziatéw przedszkolnych, -1l oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed zajeciami i
po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0oséb niepetnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidéw karty rowerowej,

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej,

10

~

utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkdéw, placéw, boisk i sprzetu szkolnego w
stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznidw,
12) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

13) szkota jest monitorowana, w trakcie zaje¢ lekcyjnych drzwi do budynku szkolnego s3
zamkniete,

14) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéow
stanowigce zagrozenie bezpieczeristwa uczniéw,

15) pracownik obstugi szkoty zwraca sie do oséb postronnych wchodzacych na teren szkoty o
podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub
kieruje te osobe do dyrektora,

16) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.

2. lezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich
zakonczeniem, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny lub dyrektor szkoty,
zgodnie z obowigzujgcy Procedurg zwalniania ucznia z zaje¢ szkolnych w trakcie ich trwania,
moze:

1) na pisemng prosbe rodzicéw zwolnié ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez
rodzica, z tym ze:
a) uczen klasy | i oddziatu przedszkolnego moze opuscic szkote jedynie w obecnosci rodzica
lub innej osoby dorostej przez niego upowaznionej,
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b) uczniowie klas Il — VIIl mogg opuscic¢ szkote samodzielnie i od tej chwili odpowiedzialnosé¢
za ich bezpieczenstwo ponoszg rodzice,

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela mozna zwolni¢ ucznia, ktory uskarza sie
na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy bezzwtocznie zawiadomi¢ rodzicéw o dolegliwosci dziecka,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez niego
upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
opieki.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zajec zorganizowanych przez szkote poza jej terenem
poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1) na 25 ucznidéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych
srodkéw lokomogji,

2) na 15 ucznidow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomociji lub udaje sie
poza miasto,

3) na 10 ucznidw — w czasie turystyki kwalifikowanej.

4. Zasady organizacji wycieczek szkolnych znajdujg sie w Regulaminie organizacji wycieczek i imprez
rekreacyjno - turystycznych, ktdry stanowi odrebny dokument.

5. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke, odpowiedzialny za zgtoszenie jest kierownik wycieczki.

6. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§11
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego ucznidw, jest
Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu zawodowego
nauczycieli, jest organ prowadzgcy szkote.

4. Organy szkoty, na podstawie przepiséw ustawy o systemie o$wiaty oraz wydanych ustawowych
przepiséw wykonawczych opracowujg regulaminy jednostkowe:

1) Regulamin Rady Pedagogicznej;
2) Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego;
3) Regulamin Rady Rodzicow.
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5. Organy szkoty zgodnie ze sobg wspdtdziatajg dla osiggniecia celéw i zadan szkoty, w szczegdlnosci
poprzez:
1) zapewnienie kazdemu z nich swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach

posiadanych kompetencji okreslonych ustawg i w regulaminach tych organéw;
2) umozliwienie i zapewnienie biezgcej informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

6. Tryb wyboru przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw okreslony jest w

regulaminach.

§12
1. Szkotg kieruje Dyrektor, ktdry jest przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym

wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczgcym Rady Pedagogicznej.

2. Kieruje i ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt pracy dydaktyczno- wychowawczej, opiekuniczej

i administracyjno-gospodarczej szkoty, w szczegdlnosci:

1) sprawuje nadzdr pedagogiczny i dokonuje oceny nauczycieli;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

3) udziela nauczycielom niezbednego instruktazu i pomocy, zacheca do doksztatcania i
doskonalenia zawodowego;

4) szczegdlng troska otacza mtodych nauczycieli, dba o ich adaptacje zawodowsg;

5) zapewnia uczniom, nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty nalezyte warunki
socjalno-bytowe i higieniczno-sanitarne na terenie placéwki;

6) zaspokaja kulturalne i zdrowotne potrzeby uczniéw, pomaga organizowac im czas wolny w
ramach programowej dziatalnosci szkoty;

7) przyjmuje ucznidow do szkoty oraz wyraza zgode na zmiane przez nich oddziatu;

8) wystepuje z wnioskami do kuratora w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty;

9) petnifunkcje przewodniczgcego szkolnego zespotu nadzorujgcego egzamin dsmoklasisty i
odpowiada za jego przebieg oraz organizacje;

10) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng uczniom, rodzicom ucznidw i
nauczycielom, odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

11) stosuje Srodek oddziatywania wychowawczego wobec ucznia szkoty, ktéry wykazuje
przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie szkoty;

12) jest odpowiedzialny za zapewnienie warunkow organizacyjnych opieki zdrowotnej nad
uczniami;

13) zapewnia pracownikom szkoty szkolenia na temat sposobu postepowania wobec uczniéw
przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

3. Dyrektor organizuje dziatalnosc¢ szkoty:

1) ustala organizacje pracy szkoty z uwzglednieniem tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) przydziela nauczycielom zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w ramach
nominalnego czasu pracy w wymiarze tygodniowym;

3) opracowuje roczny plan pracy szkoty;

4) organizuje, w porozumieniu z organem prowadzgcym, wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka;

5) kieruje i nadzoruje realizacje planéw i sktada sprawozdania z ich wykonania;

6) informuje Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicdw o biezgcej dziatalnosci szkoty;
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7) opracowuje i nadzoruje biezgce prowadzenie podstawowej dokumentacji dziatalnosci
szkoty;

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

9) organizuje wyposazenie szkoty w niezbedne $rodki dydaktyczne i sprzet;

10) podaje do publicznej wiadomosci do korica maja odpowiednio szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktéry obowigzywaé bedzie w nowym roku
szkolnym;

11) podejmuje czynnosci zwigzane z zamoéwieniem, zakupem podrecznikdéw i materiatéw
¢wiczeniowych.

Dyrektor, jako kierownik zaktadu pracy, w sprawach dotyczgcych nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami decyduje o:

1) zatrudnianiu i zwalnianiu;

2) przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzgdkowych;

3) wystepowaniu z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zaktadowej
organizacji zwigzkowej, w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien.

Dyrektor szkoty, w wykonywaniu swoich zadan, wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg

Rodzicéw, Samorzgdem Uczniowskim, zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi i innymi

instytucjami.

Dyrektor szkoty jest upowazniony do wydawania zarzadzen zwigzanych z organizacjg szkoty oraz

gwarantujacych bezpieczenstwo ucznidw i pracownikow szkoty.

Dyrektor kieruje szkotg przy wspdtudziale wicedyrektora (wicedyrektorowy).

Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
Szczegbtowy tryb powotywania dyrektora okreslajg odrebne przepisy.

§13
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele. Jej
przewodniczgcym jest dyrektor szkoty, ktéry prowadzi i przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i
porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zajec szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg byc¢
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady
pedagogiczne;j.

Zebrania rady pedagogicznej mogg sie odbywac za pomoca srodkdw komunikacji elektronicznej,
innych srodkow tacznosci.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze brac udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

Dyrektor szkoty przed zakoriczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej i
Radzie Rodzicédw informacje o realizacji planu nadzoru pedagogicznego zawierajgca: zakres
wykonania planu; wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego, podjete dziatania
wynikajgce z wnioskéw ze sprawowania nadzoru pedagogicznego wraz z informacjg o ich
skutkach.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

4) podejmowanie uchwaty w sprawie szkolnego zestawu programéw nauczania oraz szkolnego

zestawu podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw:

b) szkolny zestaw programow nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikow i materiatéw
edukacyjnych obowigzuje we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy
lata szkolne,

¢) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujg w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

d) przy wyborze szkolnego zestawu programdéw nauczania oraz podrecznikdéw i materiatéow
edukacyjny bierze sie pod uwage mozliwosci uczniéw, przystosowanie dydaktyczne i
jezykowe oraz wysoka jakos¢ wykonania podrecznika;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustalanie sposobdw wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozkfad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty, sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

3) wnioski wychowawcdw klas o stypendium burmistrza dla ucznidow spetniajgcych kryteria
jego przyznawania;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

5) przydziat czynnosci podstawowych i dodatkowych.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie

Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;j.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Szkoty i dokonuje jego zmian po

zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdw. Wniosek o dokonanie zmian mogg ztozy¢ organy Szkoty.

Rada Pedagogiczna wspotpracuje z Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

Dyrektor Szkoty jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej. Za zgodg lub na wniosek Rady

Pedagogicznej ma prawo zaproszenia osob trzecich na jej posiedzenie.

Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdw i obowigzujg wszystkich nauczycieli i ucznidéw Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli

i innych pracownikow szkoty.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa.
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1) O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

2) Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego szkote.

3) Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§14
W szkole dziata samorzad uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét

uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem Szkoty.

Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzad uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie

dotyczace dziatalnosci szkoty, w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do wspodtorganizowania zycia szkolnego z uwzglednieniem rozwijania zainteresowan
i predyspozycji uczniéw;

4) prawo do redagowania gazetki szkolnej;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad uczniowski ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

§15
Rada Rodzicow jest reprezentantem ogdtu rodzicodw szkoty.

Na zebraniu rodzicéw oddziatu wybiera sie Tréjke Klasowa sktadajacg sie z 3 oséb. Wybrani
reprezentanci tworzg Rade Rodzicow szkoty.
Najwyzszg wtadzg ogdtu rodzicdw jest zebranie plenarne, zwotywane co najmniej raz w czasie
trwania kadencji Rady Rodzicow.
Zebranie plenarne Rady Rodzicow wybiera sposrdd siebie:
1) Prezydium Rady Rodzicow jako organ wewnetrzny kierujacy jej pracami;
2) komisje rewizyjng jako organ kontrolny Rady Rodzicéw.
Zadaniem Rady Rodzicéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty i podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty.
Do kompetencji rady rodzicdw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) opiniowanie zestawdw podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz éwiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w
szkole,
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N

5) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
Szczegbtowe cele, zadania oraz sposdb funkcjonowania Rady Rodzicéw zawiera Regulamin Rady
Rodzicow.

§16
Szkota zapewnia warunki do wtasciwego wspoétdziatania wszystkich organéw szkoty, zgodnie z ich

kompetencjami.

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraza dyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

W szkole zapewnia sie wymiane informacji pomiedzy organami szkoty odnosnie podejmowanych
i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:

1) wydawanie zarzgdzen przez Dyrektora szkoty;

2) spotkania organow szkoty;

3) zebrania ogdlne i klasowe rodzicow;

4) udostepnianie informacji na tablicach ogtoszen i na stronie internetowej szkoty;

5) korespondencje oraz ogtoszenia na terenie szkoty.
Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych decyzjach
w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§17
Szkota zapewnia warunki umozliwiajgce rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy
organami na podstawie obowigzujgcych przepisdw przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.
Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sg polubownie wewnatrz szkoty wg
nastepujacego trybu:
1) zkazdego z organdw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajgcego zaistniaty problem;
2) decyzje podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 50 % cztonkéw zespotow.
Rozwigzanie sporu powinno zakonczy¢ sie zadowoleniem obu stron.
W zaleznosci od rodzaju stron wchodzgcych w konflikt przewiduje sie nastepujgce zasady
postepowania:
1) konflikt Dyrektor Szkoty - Rada Pedagogiczna:
a) spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sg na
posiedzeniach Pady Pedagogicznej,
b) w przypadku niepowodzenia w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty mozna zwrdcié sie o
pomoc w rozstrzygnieciu do mediatora wskazanego przez Rade Pedagogiczna.
konflikt Dyrektor Szkoty — Rada Rodzicow:
a) spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Rodzicdw rozstrzygane sg na zebraniach
Zarzadu Rady Rodzicéw z udziatem Dyrektora.
konflikt Dyrektor Szkoty - Samorzad Uczniowski:
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a) spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sg miedzy
wybranymi przez Samorzad Uczniowski przedstawicielami a Dyrektorem Szkoty w
obecnosci Opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego i Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia.

7. konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski:

a) spory pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sg na
wspdlnym zebraniu z udziatem wybranych przez Rade Pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli Samorzgdu Uczniowskiego oraz Dyrektora Szkoty i Szkolnego Rzecznika
Praw Ucznia.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§18

1. Podstawowsg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktdrzy uczg sie

wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z

odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla

danego oddziatu, dopuszczonych do uzytku i zatwierdzonych przez MEN.

2. llos¢ ucznidw w oddziale nie powinna by¢ wieksza niz 25.

1) W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy |, Il lub Il szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego w
obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu Rady Rodzicdw, dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

3. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 1., zwiekszajac liczbe uczniéw
w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2, na wniosek Rady Rodzicodw oraz po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.

4. Liczba ucznidw w oddziale klas I-11l szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2
uczniéw.

5. Oddziat, w ktérym liczbe ucznidw zwiekszono zgodnie z pkt. 4. moze funkcjonowac ze zwiekszong
liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§19
1.W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne realizujgce program wychowania przedszkolnego.

1) Do oddziatéw przedszkolnych prowadzonych przez Gmine Myslibdrz w Szkole Podstawowej
nr 2 przyjmowane sg dzieci w wieku od 5 do 6 lat, zamieszkate na terenie Gminy Mysliborz.

2) W wyjatkowych sytuacjach przyjmowane sg dzieci w wieku 4 lat, ktore z dniem 1 wrzesnia
danego roku kalendarzowego bedg miaty ukoriczone 5 lat.

3) Dzieci w wieku 6 lat sg obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

4) W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do korica roku kalendarzowego, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

5) Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwajg 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

6) W roku poprzedzajacym nauke w klasie | przeprowadza sie diagnoze gotowosci dziecka 6-
letniego do podjecia nauki.
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7)

Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg , Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole podstawowe;j”.

2. Szczegotowe zasady przyjmowania dzieci do oddziatéw przedszkolnych przy szkole okresla

Regulamin rekrutacji do oddziatéow przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 2 w Mysliborzu.

1.

2.
1)

2)

5)

§20

Organizacja typow oddziatéw szkolnych odbywa sie w oparciu o stosowne przepisy prawa
o$wiatowego oraz za zgodg organu prowadzacego.

Dyrektor organizuje w szkole oddziaty:
ogolnodostepne — organizuje sie w oparciu o stosowne przepisy prawa o$wiatowego w tym

zakresie;

integracyjne — organizuje sie w celu wyréwnywania szans uczniow ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi;

a) o utworzeniu oddziatu decyduje okreslona przepisami liczba ucznidw posiadajgcych
orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej,

b) liczba ucznidw w oddziale nie moze by¢ wieksza niz 20,przy czym liczba ucznidw z
niepetnosprawnoscig nie moze przekraczac 5;

c) zajecia lekcyjne prowadzone sg przez dwdch nauczycieli: nauczyciela przedmiotu i
nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztatcenia.

jezykowe — organizuje sie w celu wzmocnienia kompetencji jezykowej i komunikacyjne;j,

umozliwiajgcej porozumiewanie sie w jezyku obcym.

a) o przyjeciu ucznia do oddziatu jezykowego decyduja Kryteria przyjec¢ do oddziatu
jezykowego,

b) obowigzkowy tygodniowy wymiar zajec z jezyka obcego wynosi co najmniej 5 godzin.

¢) uczniow niekwalifikujacych sie do dalszej nauki w oddziale jezykowym, na podstawie
opinii nauczyciela jezyka obcego lub rodzicdw, przenosi sie od najblizszego semestru (lub
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach — natychmiast) do oddziatu
ogodlnodostepnego lub umozliwia sie nauke w grupie z innym oddziatem.

§21

1. Oddziat w szkole dzieli sie na grupy, jezeli zajecia wymagajg specjalnych warunkéw nauki i

bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu, w sprawie ramowych

planédw nauczania:

1)

2)

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach:

a) jezykow obcych, jezeli odziat liczy 24 i wiecej ucznidw,

b) informatyki, jezeli odziat liczy 18 i wiecej uczniéw, w oparciu o zasade jednego ucznia na
stanowisko komputerowe,

¢) wychowania fizycznego, ktérego zajecia prowadzone sg w grupach od 12 do 26 uczniéw.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 ucznidw podziatu na grupy mozna

dokonywaé za zgodg organu prowadzacego.

2. Uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, trudnosciami w funkcjonowaniu psychofizycznym, szkota

organizuje pomoc w formie:

1)
2)
3)
4)

nauczania indywidualnego,
zespotow wyrdéwnawczych,
zajec rewalidacyjnych,
zajec logopedycznych,
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5) zajec korekcyjno — kompensacyjnych,

6) zajec rozwijajacych kompetencje spoteczno - emocjonalne,

7) terapii psychologicznej,

8) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia.

9) wczesnego wspomagania.

W przypadku ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, na podstawie opinii poradni psychologiczno —

pedagogicznej i na wniosek rodzica, szkofa realizuje indywidualny tok nauki lub indywidualny tok

nauki.

Szkota uwzglednia potrzeby i zainteresowania ucznidéw i organizuje zajecia wynikajace z

zainteresowan ucznidow, wedtug biezgcych potrzeb w formie:

1) zajec sportowych i rekreacyjnych (kétko szachowe, klub sportowy, zajecia rekreacyjne i
wypoczynkowe: rajdy, biwaki, obozy);

2) zajec pozalekcyjnych (zespét instrumentalny, kétko taneczne, teatralne, plastyczne,
muzyczne, harcerstwo, szkolne koto LOP, kétko kulinarne, kétko czytelnicze);

3) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczniow.

§22

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, z zachowaniem tygodniowego czasu pracy obliczonego
na podstawie ramowego planu nauczania. Zajecia rewalidacyjne trwajg 60 minut.

. Lekcje rozdzielone sg przerwami 10- minutowymi i dwoma przerwami obiadowymi trwajgcymi 15
minut.

§23

Szczegbtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz

organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku.
Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;

2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar godzin - w poszczegdélnych oddziatach:

a) zajec¢ obowigzkowych, w tym godzin wynikajgcych z podziatu na grupy,

b) zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, sportowych w oddziatach
sportowych,

¢) zajec rewalidacyjnych;

d) zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju.

4) liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach;

6) liczbe pracownikdéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

7) o0gdlna liczbe godzin zajec¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzgcy szkote, w tym liczbe godzin zajeé realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje
zajec¢ edukacyjnych.
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4.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowaweczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§24
Szkota moze przyjmowad stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét
wyzszych na praktyki pedagogiczne.

§ 25
Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych rodzice

wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuriczo-wychowawczymi, z
wyjatkiem pierwszej i ostatniej lekc;ji, jesli rodzic dobrowolnie zadeklaruje przejecie opieki nad
uczniem w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych, ktére nie sg dla niego zajeciami obowigzkowymi.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;j.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, ustalajac z
dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie;.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym lecz nie jest wliczana jest do $redniej
ocen i nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych w
celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze nad uczniami w tym
czasie sprawujg nauczyciele religii.

§26
Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne ,Wychowanie do zycia w

rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktdrych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolnej, z wyjgtkiem
pierwszej i ostatniej lekcji, jesli rodzic dobrowolnie zadeklaruje przejecie opieki nad uczniem w
czasie trwania zajec edukacyjnych, ktére nie sg dla niego zajeciami obowigzkowymi.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§27
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Stworzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na poziomie szkoty
podstawowej pomaga uczniom w poznaniu wiasnych predyspozycji, osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci. U podstaw wprowadzenia WSDZ

w szkole lezy przekonanie, ze sSrodowisko szkolne odgrywa szczegdlng role

w ksztattowaniu decyzji zawodowych ucznidw.

Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, wspiera uczniéw,
dostarcza im niezbednych informacji, ksztattuje przydatne umiejetnosci
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i cechy zachowania. WSDZ zaktada, ze wybor zawodu nie jest pojedynczym, swiadomym aktem
decyzyjnym, ale procesem rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych na
przestrzeni wielu lat zycia.

WSDZ obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami, ma
charakter planowych dziatan i koordynowany jest przez szkolnego koordynatora do spraw
doradztwa zawodowego.

§28
Szkota stwarza uczniom mozliwosci dobrowolnego udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu.

W szkole dziata Klub Wolontariatu.
Dziatalnos$¢ w zakresie wolontariatu odbywa sie pod opieka koordynatora.
Celem wolontariatu jest:
1) zwiekszenie aktywnosci spotecznej uczniow;
2) propagowanie wsréd ucznidw wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontariatu;
3) umotzliwienie podejmowania dziatan przez uczniéw na rzecz innych oséb potrzebujgcych
pomocy;
4) wspieranie dziatan ucznidow na rzecz ochrony srodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.
W dziatalnos¢ z zakresu wolontariatu angazujg sie:
1) uczniowie;
2) rodzice;
3) Samorzad Uczniowski;
4) druzyna harcerska;
5) inne podmioty lub osoby - za zgodg Dyrektora Szkoty.

. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole

okresla regulamin wolontariatu bedacy odrebnym dokumentem.

§29
Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw oraz

osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna stuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty:
ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.
Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,
2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrddet, na zajeciach
z réznych przedmiotéw.
Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
nos$nikéw cyfrowych itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiordw,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjne;j,
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4)

5)
6)

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie wiadomosci
szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan

i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na
prawde i piekno zawarte w tresci ksigzek,

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspdtpracuje z:

1)

2)

3)

4)

uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykdéw czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych i
czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystaw tematycznych,

¢) informowanie o nowych pozycjach czytelniczych biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programoéow multimedialnych;

rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentdéw prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

6. Szczegotowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy biblioteki znajdujg sie

w regulaminie biblioteki, ktdry jest odrebnym dokumentem.

§30

1. W szkole dziata swietlica dla ucznidéw.

Do swietlicy przyjmowane s3 dzieci, ktére muszg przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na czas

pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia

uczniowi opieki w szkole:

1)
2)
3)

w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci oséb samotnie wychowujacych,
w drugiej kolejnosci obydwojga pracujgcych rodzicow,
pozostate dzieci, jezeli beda wolne miejsca.
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3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicéw w
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy Swietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnoéci szkoty.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.
Grupa wychowawcza w Swietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

© N v A

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdania
ze swojej dziatalnosci.
9. Wychowawcy $wietlicy wspdtpracujg z nauczycielami i wychowawcami oddziatow
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz specjalistami, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
10. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajduja sie
w regulaminie Swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

§31
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:

1) bezptatnych podrecznikow i materiatéw edukacyjnych, na zasadach okreslonych w
Regulaminie wypozyczania darmowych podrecznikéw;

2) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

3) gabinetu pedagoga, psychologa i logopedy szkolnego;

4) biblioteki szkolnej z czytelnig na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki szkolnej;

5) Swietlicy szkolnej na zasadach okreslonych w Regulaminie swietlicy szkolnej;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i Swiadczen srodowiska nauczania i wychowania;

7) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

8) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni wraz z szafkami na zasadach okreslonych w
Regulaminie wynajmu szafek;

9) obiadu w stotdwce szkolnej na zasadach ustalonych przez ajenta wybranego przez Gmine
Myslibérz;

10) sklepiku prowadzonego przez Spotdzielnie Uczniowska ,,U Kusego”.

§32
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z zaburzeniami zachowania lub emocji;

8) zchoroby przewlektej;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
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12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

4. Szkota udziela rodzicom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:

1) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, w tym dla ucznidw ze mniejszosci narodowych i
etnicznych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajec specjalistycznych (zajecia korekcyjno- kompensacyjne, zajecia logopedyczne, zajecia
rozwijajgce kompetencje emocjonalno- spoteczne i inne o charakterze terapeutycznym);

4) nauczania indywidualnego i ksztatcenia specjalnego;

5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

6) zajec zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia i zawodu;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sadowego;

10) asystenta edukacji romskiej;

11) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

6. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspdtpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placdwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

7. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty
informuje pisemnie rodzica/opiekuna prawnego ucznia. Rodzice majg prawo do niewyrazenia
zgody na udzielenie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci posiadajgcy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec

10. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub
specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.
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11. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placdwki doskonalenia nauczycieli.

§33
1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien, zainteresowan Dyrektor szkoty

moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
2. Warunki organizowania indywidualnego programu lub toku nauki okreslajg odrebne przepisy.

§34
1. Uczniom z zaburzeniami rozwoju, niepetnosprawnym lub przewlekle chorym szkota umozliwia

wypetnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, specjalnego, zajec¢
rewalidacyjnych.

2. O potrzebie zapewnienia uczniowi nauczania indywidualnego, specjalnego, zaje¢ rewalidacyjnych
orzeka poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

3. Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji oraz tygodniowym wymiarze godzin
wymienionych form podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

4. Realizacje wymienionych form ksztatcenia powierza sie nauczycielowi z odpowiednimi
kwalifikacjami.

5. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego oddziatu
klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

6. Nauczanie indywidualne moze by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu.

§ 35
1. W szkole organizuje sie wczesne wspomaganie rozwoju dziecka. Ma ono na celu pobudzenie

psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do
momentu podjecia nauki w szkole.

2. Warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz kwalifikacje wymagane
od oséb prowadzacych wczesne wspomaganie, a takze formy wspdtpracy z rodzing okreslaja
odrebne przepisy.

§36
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest zasitek szkolny.
Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za wysokie
wyniki w nauce i wzorowe zachowanie.

4. Zasitek szkolny przyznaje sie uczniowi znajdujgcemu sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
zdarzenia losowego na wniosek wychowawcy oddziatu.

5. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktéry uzyskat srednig ocen 5,0 i powyzej
oraz wzorowe zachowanie, w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie to
stypendium, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

7. Szkota wspomaga rodzine w sytuacjach trudnych i kryzysowych, wspétdziatajgc z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
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2) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

§37
W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktdrych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.
Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania
zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.
Przy szkole funkcjonuja, na zasadach okreslonych we wtasnych Statutach, Uczniowski Klub
Sportowy , Kusy” oraz Spétdzielnia Uczniowska ,,U Kusaka”, 6. DH ,,Wszedobylska”, Szkolny Klub
Wolontariatu.

§38
Dla prawidtowego funkcjonowania szkoty ustala sie zasady obiegu informacji.

1) W celu sprawnego obiegu informacji w szkole przyjmuje sie wykorzystanie:
a) sieci komputerowej,
b) dziennika elektronicznego,
¢) stuzbowych adreséw e-mail pracownikéw szkoty,
d) radiowezta,
e) sekretariatu,
f) ksiegi zarzadzen dyrektora,
g) posiedzen plenarnych organdéw szkoty.
h) tablic ogtoszen:
- dla nauczycieli — w pokoju nauczycielskim,
- dla pracownikéw obstugi — w pomieszczeniu obok szatni,
- dla rodzicow — przy wejsciach do budynku,
- dla ucznidw — na korytarzach i gablotach z planem lekcji,
i) apeli szkolnych.
Informacje, decyzje i zarzadzenia organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny i organu
prowadzgcego przekazuje sie najpdzniej w dwa dni od ich otrzymania:
a) komunikatem w czasie posiedzenia Rady Pedagogicznej — cztonkom rady;
b) zarzadzeniem w Ksiedze Zarzgdzen — nauczycielom i pracownikom obstugi;
c) ogtoszeniami na tablicach ogtoszen, odpowiednio dla nauczycieli, pracownikéw, uczniéw
i rodzicow;
d) na apelach szkolnych — dla ucznidw.
Zarzadzenia dyrektora szkoty podawane sg do wiadomosci Rady Pedagogicznej lub pracownikéw
obstugi za posrednictwem ksiegi zarzadzen.
Terminy posiedzen Rady Pedagogicznej podawane sg z wyprzedzeniem 7 dni, poprzez ogtoszenia
na tablicach ogtoszen w pokoju nauczycielskim lub w dzienniku elektronicznym. Ogtoszenie
zawiera informacje o miejscu i terminie oraz tematyce rady.
Dokumenty prawa wewnatrzszkolnego udostepniane sa:
a) dla pracownikéw obstugi, rodzicow i ucznidw w sekretariacie szkoty.
b) dla wszystkich na szkolnej stronie internetowe;j.
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6. Sprawozdania z realizowanych zadan, osiggniecia, materiaty promocyjne przedktadane sg na
pismie lub na nosnikach w formie elektronicznej dla dyrekcji, oséb odpowiedzialnych za
promocje, rzecznika prasowego szkoty, w sekretariacie szkoty.

7. Osoby odpowiedzialne za promocje przetwarzajg zebrane materiaty i umieszczajg je w kronice
szkoty, kronice sportu, na tablicach ogtoszen, na szkolnej stronie internetowej oraz w lokalnych
mediach.

8. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicdw mogg osobiscie uczestniczy¢ w
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, w punktach dotyczacych uczniéw lub rodzicéw, z
wytgczeniem tych, ktére mogg naruszac ustawe o ochronie danych osobowych lub w celu
wyrazenia swojej opinii, zgtoszenia wniosku dotyczgcego dziatalnosci szkoty. Rzecznikiem
samorzadu uczniowskiego w wyzej wymienionych sprawach moze by¢ opiekun samorzadu.

9. Opiekun samorzadu uczniowskiego przekazuje samorzgdowi wszelkie niezbedne do pracy tego
organu informacje z posiedzenia rady pedagogicznej.

10. Informacje przeznaczone dla Rady Rodzicow przekazuje dyrektor szkoty na plenarnym zebraniu
Rady Rodzicéw.

11. Informacje przeznaczone dla ogétu rodzicdw przekazywane sg w formie komunikatow:

a) na stronie internetowe] szkoty;

b) wiadomosci w dzienniku elektronicznym

¢) na tablicach ogtoszen dla rodzicow;

d) ustnie na zebraniach wychowawcéw z rodzicami;

e) na spotkaniach ogdlnych (zebrania rodzicéw z dyrekcjg i gronem pedagogicznym) oraz
zebraniach otwartych (spotkania nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw z rodzicami).

§39
1. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie
nastepujgcych sytuacji:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagroienia zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okre$lone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

2. Decyzje w sprawie zawieszenia zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty, zawiadamiajgc o tym fakcie
organ prowadzacy.

§ 40
1. W nauczaniu zdalnym na odlegtos¢ obowigzujg Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym majg charakter przejsciowy.
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym/na odlegto$¢ wprowadza sie w celu
umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepéw edukacyjnych
uczniow w okresie, w ktérym tradycyjna forma realizacji zajec jest niemozliwa do kontynuowania.
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§41

1. Na czas pracy zdalnej Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania,

koordynuje wspdtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidw, w tym dzieci i uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub
uczeszczajgcych na zajecia rewalidacyjne,

ustala, we wspodtpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepéw ucznidw oraz
sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw, w tym réwniez informowania uczniow
lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach,

ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu
poprawkowego,

ustala sposéb dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu oswiaty,

wskazuje, we wspétpracy z nauczycielami, Zzrédta i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, w
tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice mogg korzystaé,
zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji,
ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programoéw wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programdéw nauczania.

§42

1. W przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej, na czas pracy zdalnej nauczyciele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

ustalajg sposéb komunikowania sie z uczniami i ich rodzicami, mozliwosciami
przekazywania materiatdw oraz sposoby oceniania uczniow,

zgtaszajg brak odpowiedniego sprzetu (komputera, laptopa z podtgczeniem do Internetu), z
ktorego nauczyciel moégtby skorzysta¢ w domu,

prowadzg zdalne nauczanie ze swoich prywatnych domoéw, zgodnie z planem zaje¢ w
godzinach pracy szkoty, pod warunkiem posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajgcego
bezpieczne prowadzenie zdalnego nauczania,

prowadzg zajecia edukacyjne, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem
narzedzi informatycznych okreslonych przez dyrektora szkoty,

umozliwiajg zdalnej realizacji programu nauczania z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego, poczty elektronicznej, platform Google Workspace,

dostosowujg program nauczania do narzedzi, ktdre zamierzajg stosowac w zdalnym
nauczaniu, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw,
uwzgledniajg w pracy zdalnej rézne potrzeby edukacyjne uczniéw, w tym wynikajgce z
niepetnosprawnosci,

obowigzkowo monitorujg postepy w nauce zdalnej uczniow,

obowigzkowo informujg uczniéw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych o osigganych
postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

§43

1. W przypadku wprowadzenia w szkole pracy zdalnej wychowawca ma obowigzek:

1)

ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty w celu ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,
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2) wskazania sposobu kontaktu ( e-dziennik, e-mail, telefon) ze swoimi wychowankami i ich
rodzicami,

3) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktore
zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice,

4) monitorowania zdalnego nauczania sprawdzajgc korzystanie uczniéw z nauki zdalnej
(analiza frekwenciji).

§44
1. W przypadku wprowadzenia w szkole pracy zdalnej pedagog, psycholog szkolny ma obowigzek:

1) zapewnié wsparcie pedagogiczne, psychologiczne uczniom i rodzicom,
2) ustali¢ formy i czas kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w
tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla ucznidéw i rodzicow,
3) sSwiadczy¢ zdalng pomoc psychologiczno-pedagogiczng w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej, w szczegdlnosci:
a) otoczyé opieka ucznidw i rodzicdw, u ktdrych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lekowych,
b) inicjowac i prowadzi¢ dziatania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych, w uzgodnieniu
z dyrektorem,
¢) minimalizowaé negatywne skutki zachowan uczniéw pojawiajacych sie w wyniku
wdrazania nauczania zdalnego,
d) otoczy¢ opieka i udzielaé wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci z adaptacja do
nauczania zdalnego,
e) udziela¢ uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach odpowiednich do
nauczania zdalnego,
f) wspomagaé nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw w
kontekscie nauczania zdalnego.

§45
1. Komunikacja pomiedzy nauczycielami a uczniami i rodzicami odbywa sie za posrednictwem:

1) dziennika elektronicznego Vulcan,

2) platformy Google Workspace (Gmail, Classroom, Meet),

3) szkoty (dla uczniéw, ktdrzy nie majg dostepu do Internetu) — w holu budynku szkoty zostato
wyznaczone miejsce do przekazywania materiatdw w wersji papierowe;.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod oraz technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ prowadzone w
grupach lub indywidualnie.

1) Zajecia on-line prowadzone s3g poprzez:
a) lekcje w aplikacjach Classroom i Meet,
b) przesytanie materiatdéw poprzez poczte elektroniczng Gmail w domenie sp2mysliborz.pl.

3. W przypadku, gdy uczen nie moze uczestniczy¢ w zajeciach on-line z przyczyn od niego
niezaleznych, ma obowigzek zapoznania sie z tematem zaje¢ oraz wykonania i oddania w
terminie zadanych prac domowych.

4. Indywidualne trudnosci w biezgcej komunikacji oraz dostepnosci do Internetu nalezy zgtaszaé¢ do
wychowawcy lub dyrektora szkoty. W przypadku braku takiego sygnatu uznaje sie, ze uczen ma
dostep do przynajmniej jednej formy pracy zdalne;.

5. Biezgca komunikacja z dyrektorem i wicedyrektorami szkoty odbywa sie za pomocga dziennika
elektronicznego Vulcan, poczty elektronicznej Gmail w domenie sp2mysliborz.pl lub telefonicznie
za posrednictwem sekretariatu szkoty.
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§46
W okresie nauczania zdalnego nauczyciele realizujg i monitorujg podstawe programowg, a

uczniowie zobowigzani sg do realizacji obowigzku szkolnego.

Uczen jest zobowigzany do realizacji obowigzku szkolnego poprzez udziat w nauczaniu zdalnym
(on-line lub za posrednictwem szkoty poprzez odbiér materiatéw w formie pisemnej i
przekazywanie wykonanych pracy do szkoty).

Rodzice zobowigzani sg do zapewnienia uczniom odpowiednich warunkéw do nauczania
zdalnego oraz motywowania i wspierania dziecka w systematycznym uczeniu sie.

W przypadku braku kontaktu ucznia i rodzica ze szkotg przez okres dtuzszy niz 7 dni, wychowawca
podejmuje prébe kontaktu telefonicznego, a jesli tego kontaktu nadal nie ma, wéwczas w
porozumieniu z dyrektorem szkoty wysyta do rodzicéw oficjalne pismo listem poleconym z
prosba o kontakt z wychowawca.

W sytuacji, gdy uczen nie dysponuje sprawnym sprzetem komputerowym do nauki on-line, szkota
zapewnia wypozyczenie takiego sprzetu do domu.

§47
Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug obowigzujgcego planu lekcji.

Nauczyciele zapewniajg uczniom (a w przypadku klas I-1ll ich rodzicom), Zzrédta i materiaty
niezbedne do realizacji zaje¢ w formie elektronicznej lub papierowej dla tych ucznidw, ktérzy nie
majg dostepu do Internetu.

Kazdy uczen, a w przypadku uczniow klas I-lll — kazdy rodzic, posiada mozliwos¢ konsultacji z
nauczycielem.

Nauczyciele przekazujg kazdemu uczniowi lub rodzicom informacje o formie konsultacji.

Rodzice ucznidw, ktdrzy nie majg dostepu do Internetu, zobowigzani sg raz w tygodniu do
odbioru ze szkoty materiatéw w wersji papierowej do pracy w domu.

Rodzice uczniéw, ktdrzy nie majg dostepu do Internetu, zobowigzani s po uptywie tygodnia

dostarczy¢ do szkoty wykonane prace uczniéw w celu sprawdzenia ich przez nauczycieli.
Uczniowie, ktdrzy nie majg dostepu do Internetu i majg trudnosci w zrozumieniu materiatu lub
wykonaniu zadanej im pracy, moga skontaktowad sie z nauczycielem poczty elektronicznej Gmail.
Nauczyciele, pedagog szkolny, psycholog, logopeda, nauczyciele terapeuci udzielajg wsparcia
dzieciom objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczng, w szczegdlnosci za pomoca aplikacji
Classroom i Meet.

§48
Ocenianie odbywa sie zgodne z zapisami Statutu szkoty. Nauczyciele stosujg skale ocen od 1 do 6,

gdzie 1 jest oceng niedostateczng a 6 oceng celujaca.

Nauczyciel informuje ucznia/rodzica, ktéra praca bedzie podlega¢ okres$lajac sposéb, termin i
godzine odestania wykonanej pracy. Ponadto informuje ucznia o mozliwosci poprawienia zle
wykonanej pracy. W przypadku trudnosci technicznych (zwigzanych z komputerem, Internetem)
lub ze zrozumieniem tresci uczen lub rodzic kontaktujg sie z nauczycielem w celu uzyskania
pomocy.

Na ocene osiggnieé ucznia nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane z ograniczonym dostepem
do sprzetu komputerowego i Internetu. Jesli wystgpi ograniczony dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu, nauczyciel umozliwia wykonanie tych zadan w alternatywny
sposéb (sms, mms, wersja papierowa).
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4. W sytuacji, gdy uczen nie uczestniczy w zdalnym nauczaniu i nie przysyta nauczycielowi zadanych
obowigzkowych prac w okreslonym terminie bez uzasadnionej przyczyny, otrzymuje ocene
niedostateczng za brak wykonania zadania.

5. W czasie nauczania zdalnego ucznia ocenia sie na kazdym przedmiocie zgodnie z
Przedmiotowymi Zasadami Oceniania. Bierze sie tez pod uwage systematycznosc uczestnictwa w
zajeciach on-line oraz przesyfanie prac w ustalonym terminie.

6. Nauczyciel informuje ucznidw i rodzicdw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskiwanych
przez niego ocenach.

7. Informowanie o postepach w nauce moze nastepowac z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego Vulcan i poczty elektronicznej.

8. Uczen ma mozliwos¢ poprawienia ocen otrzymanych w czasie zdalnego nauczania w sposob i
terminie wskazanym przez nauczycieli.

9. Na czas pracy zdalnej nauczyciel bierze pod uwage specjalne potrzeby edukacyjne i mozliwosci
uczniéw.

§49
Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej nauczyciele biorg réwniez pod uwage oceny uzyskane w

czasie pracy zdalne;j.

§50
W razie koniecznosci przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego w systemie zdalnym, dyrektor

szkoty wraz z zespotem nauczycieli, w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami ustala sposéb jego
przeprowadzenia, na okoto 2 tygodnie przed wyznaczonym terminem egzaminu, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

§51
W razie koniecznosci przeprowadzenia egzaminu poprawkowego w systemie zdalnym, dyrektor

szkoty wraz z zespotem nauczycieli, w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami ustala sposéb jego
przeprowadzenia, na okoto 2 tygodnie przed wyznaczonym terminem egzaminu, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

§52

Na czas pracy zdalnej obowigzujg te same zasady oceniania zachowania uczniow. Jednoczesnie uczen
moze otrzymac dodatkowe punkty dodatnie za systematyczng prace zdalng lub punkty ujemne za
brak pracy zdalnej. Kazdy nauczyciel moze takie punkty dopisa¢ w ilosci od 10 do 20.

§53
1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oceniajg prace ucznia z wykorzystaniem narzedzi

ksztatcenia na odlegtos¢ wskazanych przez nauczyciela.

2. W okresie nauki zdalnej nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej realizujg i monitorujg podstawe
programowa.

3. Rodzice zobowigzani sg do zapewnienia uczniom (w miare swoich mozliwosci) odpowiednich
warunkéw do nauczania zdalnego oraz motywowania i wspierania dziecka w systematycznym
uczeniu sie.

4. Ocenie podlega zaangazowanie, systematycznosc oraz wktad pracy ucznia, z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci dziecka.

5. Nauczyciel stosuje czgstkowe oceny wyrazone stopniem w nastepujgcej skali:
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6 — stopien celujgcy
5 — stopien bardzo dobry
4 — stopien dobry
3 — stopien dostateczny
2 — stopien dopuszczajgcy
1 — stopien niedostateczny
6. Brak wykonania w terminie zadania zleconego przez nauczyciela kazdorazowo traktowane jest,
jako nieprzygotowanie do zajec i skutkuje oceng 1(niedostateczng).
7. Uczen ma mozliwos¢ poprawienia ocen otrzymanych w czasie zdalnego nauczania w sposdb i
terminie wskazanym przez nauczycieli.
8. Rodzice i uczniowie majg prawo do konsultacji z nauczycielem w kwestii wykonywanych zadan.
9. Na ocene osiggniec ucznia nie mogg mieé¢ wptywu czynniki zwigzane z ograniczonym dostepem
do sprzetu komputerowego i Internetu. Jesli wystgpi ograniczony dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu, nauczyciel umozliwia wykonanie tych zadan w alternatywny
sposoéb ( sms, mms, wersja papierowa).
10. Uczen jest oceniany zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania na kazdym przedmiocie.
Ocena s$rdodroczna i koricoworoczna jest oceng opisowa.
11. Ocenie zachowania w okresie nauki zdalnej podlega:
a) systematycznosc pracy,
b) systematyczna aktywnosg¢,
¢) kultura osobista,
d) stosunek do innych oséb,
e) stosowanie sie do ustalonych zasad obowigzujgcych na zajeciach on-line.
12. Ocena roczna zachowania w edukacji wczesnoszkolnej pozostaje opisowg oceng roczna.

ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§54
Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzgdowych na stanowiskach niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz ustawa
Kodeks pracy.

3. Zakres obowigzkow pracownikéw niepedagogicznych jest dotgczany do umowy zawieranej z
pracownikiem przez dyrektora.

4. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczgce pracownikéw samorzadowych.

§ 55
1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy dwa stanowiska

wicedyrektorow, okreslajgc szczegdtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci
kazdego z nich.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. J. Kusociniskiego w Mysliborzu 28



2. Wicedyrektorzy odpowiadajg m.in. za:
1) opracowywanie tygodniowych plandéw lekgji,
2) opracowywanie grafikow dyzuréw miedzylekcyjnych dla nauczycieli oraz kontrola petnienia
tych dyzuréw,
3) organizowanie doraznych zastepstw za nauczycieli nieobecnych w pracy,
4) obserwacja lekcji oraz zebran z rodzicami,
5) nadzdér nad pracy oddziatdow przedszkolnych, swietlicy oraz biblioteki szkolnej,
6) nadzér nad dowozami szkolnymi;
7) okresowe sprawdzanie dokumentacji szkolnej,
8) dokonywanie miesiecznych zestawien godzin ponadwymiarowych i naliczanie odptatnosci
za te godziny,
9) dokonywanie srédrocznych i rocznych analiz wynikdw obserwacji i kontroli
przeprowadzonych podlegtym stuzbowo nauczycielom,
10) organizowanie apeli szkolnych przy wspétudziale nauczycieli.
3. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdow stuzbowych, zakres zastepstwa
wyznaczonego wicedyrektora obejmuje rdwniez wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 56
Dyrektor tworzy stanowisko kierownicze — gtéwnego ksiegowego.

Do zadan gtéwnego ksiegowego nalezy:
1) prowadzenie ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowej,
2) nadzdér nad srodkami pienieznymi wszystkich organizacji szkolnych,
3) organizowanie pracy finansowej.
3. Szczegdtowy zakres czynnosci gtéwnego ksiegowego okresla dyrektor szkoty.

§57
1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunicza i sg odpowiedzialni za

jakosc tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw.
2. Do podstawowych zadan i obowigzkdw nauczycieli nalezy:

1) rzetelna realizacja programu nauczania i wychowania w przydzielonych im oddziatach;

2) dazenie do petni rozwoju osobowosci ucznia;

3) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia,
sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy;

4) dbanie o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;

5) state podnoszenie umiejetnosci zawodowych poprzez udziat w dostepnych formach
doksztatcania i doskonalenia;

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

8) wspdtdziatanie z rodzicami uczniow;

9) zapoznanie uczniéw z wewnatrzszkolnymi dokumentami dotyczgcymi ich bezpieczenstwa;

10) sumienne i aktywne petnienie dyzuréw nauczycielskich na przerwach, zgodnie z
regulaminem nauczyciela dyzurujgcego;

11) wybdr programu nauczania oraz podrecznikdéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

12) przedstawienie wybranego programu nauczania i podrecznika radzie pedagogicznej;

13) przygotowanie uczniéw do konkurséw szkolnych i pozaszkolnych.
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3.

10.

11.

12.

Nauczyciele majg prawo do:
1) opracowywania, a po ich zatwierdzeniu wprowadzenia autorskich programdéw nauczania i
wychowania;
2) decydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia ucznidw;
3) oceniania postepdw uczniéw w nauce i zachowaniu;
4) tworzenia zespotow wychowawczych, zespotéw przedmiotowych i problemowo —
zadaniowych;
5) rzetelnej oceny catoksztattu ich pracy;
6) korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych w zwigzku z
petnieniem obowigzkéw stuzbowych.
Ponoszg odpowiedzialnos$¢ za:
1) poziom wynikdw nauczania i wychowania powierzonych im uczniéw;
2) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw w szkole i na zajeciach organizowanych
przez szkote oraz wypadki wynikajgce z niedopetnienia obowigzkéw w tym zakresie;
3) powierzone im pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:
1) niezwtocznie wyprowadza uczniéw z miejsca, w ktdrym powstato (stwierdzono) zagrozenie;
2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji albo niezwtocznie zgtasza fakt
zagrozenia kierownictwu szkoty. Nauczyciel nie moze przystgpié¢ do prowadzenia zaje¢ przed
usunieciem zagrozenia. Do zagrozen zalicza sie w szczegodlnosci: pekniete lub rozbite szyby,
odstoniete przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.
Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia listy obecnosci ucznidow przed przystgpieniem do
zajec i oznaczenia nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym. W razie stwierdzenia wyjscia
dziecka ze szkoty bez uzgodnienia z wychowawcg, nauczyciel jest zobowigzany bezzwtocznie
zawiadomié o tym wychowawce oddziatu oraz rodzicéw ucznia.
W trakcie trwania lekcji nauczyciel nie pozostawia uczniow bez opieki.
Nauczyciel moze zwalnia¢ ucznidéw do toalety pojedynczo.
Nauczyciel, petnigcy obowigzki opiekuna pracowni komputerowej, opracowuje regulamin
okreslajacy zasady bezpiecznego korzystania z pracowni. Na poczatku roku szkolnego kazdy z
nauczycieli prowadzgcych zajecia w pracowni komputerowe]j zapoznaje swych uczniéw z
regulaminem i kontroluje przestrzegania jego zasad.
W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym, placu zabaw oraz innych miejscach, w ktérych
prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel sprawdza sprawnos¢ sprzetu sportowego przed
rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidtowg organizacje pracy i dyscyplinowanie uczniéw. Pod
nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie mogga przebywac na terenie obiektdow sportowych, nie
wolno tez wydawac dzieciom sprzetu sportowego.
Nauczyciele odpowiedzialni za gabinety oraz sale gimnastyczng zobowigzani s3 do opracowania i
wywieszenia w widocznym miejscu szczegétowych regulamindw i instrukcji korzystania z tych
pomieszczen oraz zabezpieczenia materiatéw i srodkéw zagrazajgcych zdrowiu i zyciu uczniow.
W szkole funkcjonujg zespoty przedmiotowe oraz inne problemowo - zadaniowe. Pracg zespotu
kieruje przewodniczacy powotany przez cztonkéw zespotu lub dyrektora. Zadania zespotéw
nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
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2) wspodlne opracowanie szczegétowych warunkdw oceniania ucznia oraz sposobdw badania
wynikéw nauczania,

3) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsréd ucznidw,

4) ocene sytuacji wychowaweczej szkoty,

5) wskazanie gtéwnych kierunkéw dziatarn wychowawczych radzie pedagogiczne;j,

6) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja,

7) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz wsparcia dla
poczatkujgcych nauczycieli,

8) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 58
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,

uczacych w tym oddziale. Petni on funkcje wychowawcy oddziatu.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca

opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy oddziatu moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujgcych przypadkach:

1) naumotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy oddziatu nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczgce ucznidw w oddziale rozstrzyga wychowawca oddziatu

z udziatem samorzadu klasowego.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce oddziatu kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego

decyzja jest ostateczna.

Do podstawowych zadan wychowawcy oddziatu nalezy:

1) otoczenie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia i proces uczenia sieg;

3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

4) wdrazanie ucznia do dbania o zdrowie, higiene oraz do przestrzegania zasad bhp w szkole i
poza nig; ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekuniczych i wychowawczych;

5) informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
$rédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowaweczych,

6) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzgdzeniami
dyrektora szkoty,

7) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji we wspotpracy
z zespotem wychowawczym programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowaweczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

8) przygotowanie ucznidow do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

9) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;
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10) rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy nimi, a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

11) planowanie i organizowanie réznych form zycia oddziatu rozwijajgcych jednostke i
ingerujacych zespdt uczniowski;

12) ustalanie tresci i form zaje¢ wychowawczych oraz ich realizacja na godzinach do dyspozycji
wychowawcy oddziatu;

13) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale w zakresie uzgadniania i
koordynowania dziatann wychowawczych;

14) utrzymywanie scistego kontaktu z rodzicami ucznidéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo - wychowawczych ich dzieci, uzgodnienia metod oraz wtgczenia rodzicéw w
zycie oddziatu i szkoty;

15) Scista wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami.

8. Wychowawca prowadzi dokumentacje dotyczacg powierzonego oddziatu, w tym m.in.

1) zarzadza dziennikiem oddziatu,

2) dba o aktualizacje danych uczniéw i rodzicéw,

3) dokonuje na biezgco kontroli osiggnie¢ ucznidéw, ocen z przedmiotéw szkolnych i uwag,

4) kontroluje frekwencje ucznidéw, zaznacza usprawiedliwienia nieobecnosci dostarczone przez
rodzicow.

9. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy wychowawczo — opiekunczej z pomocy
dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie instytucji
oswiatowych i naukowych.

§ 59
1. Zadania pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
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9)
10)
11)

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

wspotudziat w opracowywaniu planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

opracowanie rocznego planu dziatania i prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,

Informowanie Rady Pedagogicznej na zebraniach plenarnych o sytuacji wychowawczej oraz

ztozenie sprawozdan na radach podsumowujgcych.

§ 60

1. Zadania logopedy szkolnego:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§61

1. Zadania pedagoga specjalnego:

1)

2)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem, o ktdrym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.

19 pkt. 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego Programu Edukacyjno-
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3)

4)

5)
6)

Terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w

tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i

nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt. 1-5.

§ 62

1. Zadania terapeuty pedagogicznego:

1)

2)

3)
4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi

lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznania trudnosci oraz

monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu

oddziatu przedszkolnego i szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych oraz zaje¢ rewalidacyjnych;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacego niepowodzeniom edukacyjnym

uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§63

1. Zadania nauczyciela wspoétorganizujacy ksztatcenie:

1)

2)

3)

prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie
wspdlnie wraz z nimi zintegrowanych dziatan i zajeé okreslonych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup pracy
wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych oraz zintegrowanych dziataniach
prowadzonych przez innych nauczycieli, specjalistéw i wychowawcéw, okreslonych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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4)

5)

udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i wychowawcom w doborze form i metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

prowadzenie zajec terapeutycznych i rewalidacyjnych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

§ 64

Nauczyciel bibliotekarz na rowni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno —

wychowawczej pracy szkoty. Jest cztonkiem Rady Pedagogiczne;.

Nauczyciel bibliotekarz powinien pozyskiwaé zaufanie i sympatie uczniéw oraz wytwarzac¢ wokot

siebie mitg, twdrczg atmosfere, zyczliwie oddziatywaé na czytelnikéw.

Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)

14)
15)
16)
17)

18)

19)

20)
21)

udostepniania zbiorow biblioteki,

udzielania informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
poznawania uczniéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

przysposabiania czytelniczo — informacyjnego prowadzonego z poszczegdlnymi uczniami i
grupami oraz na lekcjach bibliotecznych z catymi klasami,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos$é kulturows i spoteczng
poprzez systematyczne prowadzenie lekcji bibliotecznych wg przyjetego planu,
wspotdziatania z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych i
rozwijania kultury czytelniczej,

informowania nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw oraz przygotowania
analiz czytelnictwa na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

wspotpracy z rodzicami ucznidw, ze szkolnymi organizacjami i kotami zainteresowan,
stosowania réznych form inspiracji czytelnictwa,

wspotpracy z instytucjami kultury i placéwkami oswiatowymi m.in. poprzez organizacje i
udziat w konkursach czytelniczych, literackich i plastycznych,

kompletowania zbioréw i rdznego rodzaju materiatow edukacyjnych oraz programéw na
nosnikach elektronicznych,

inwentaryzacji i zabezpieczania zbioréw,

petnienia funkcji doradczo — informacyjnej w zakresie materiatow dydaktycznych
gromadzonych w szkole,

ewidencjonowania, opracowywania i selekcjonowania zbiorow,

uzgadniania stanu majatkowego z ksiegowoscig,

popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw,

popularyzowania nowoczesnych mozliwosci medialnych usprawniajgcych szybkie dotarcie
do réznorodnych informacji dostepnych w bibliotece i innych Zrddtach informacji,
organizowania i powielania dla potrzeb nauczycieli materiatéw do poszczegélnych
przedmiotow, wzorcowych konspektéw lekcji, scenariuszy zajec itp. opracowanych przez
nauczycieli nowatoréw,

realizowania ogdlnopolskich akcji i programéw m.in. ,Cata Polska czyta dzieciom” (w
zaleznosci od zgtoszonych ofert),

pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce, sprawiajgcym trudnosci wychowawcze,
otaczania indywidualng opieka ucznidow spedzajgcych czas w czytelni.
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§ 65

1. W szkole jest stanowisko szkolnego doradcy zawodowego.

Doradca zawodowy prowadzi zajecia z doradztwa zawodowego. Do jego zadan nalezy:

1)

2)

3)

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 66

1. Spoteczny Inspektor Pracy:

1) realizuje spoteczny nadzdr nad warunkami pracy,
2) prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen, ktéry przedktada dyrektorowi szkoty, ktédry musi sie do
nich ustosunkowac,
3) jest cztonkiem komisji powypadkowej,
4) jest przewodniczacym komisji spotecznych przegladdw warunkdéw nauki i pracy,
5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami ucznidéw i pracownikow szkoty.
ROZDZIAL 6

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§67

3. Wewnatrzszkolne zasady oceniania ucznidéw regulujg zasady oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow w szkole.

4. Zadaniem wewnatrzszkolnego oceniania jest:

6)
7)
8)
9)

diagnozowanie;

ocenianie;

informowanie;

upowszechnianie osiggniec¢ uczniow;

10) monitorowanie postepdw uczniéw oraz poziomu ich osiggniec;

11) ewaluacja programdw nauczania.

5. Wewnatrzszkolne zasady oceniania powinny pozytywnie wzmacnia¢ i motywowac ucznia do

pracy oraz zapewniac uczniom:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

jasne i upublicznione kryteria oceniania;
mozliwo$¢é samooceny i planowanie wtasnego uczenia sie;
rzetelng informacje zwrotng;
indywidualny sposdb oceniania;
obiektywizm;
mozliwo$¢ poprawiania ocen.
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Wewnatrzszkolne zasady oceniania wskazujg rodzicom, jak pomaga¢ dziecku w nauce, aby
mogto ono uzyskiwaé najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu, na miare swoich potrzeb, oraz
zapewnhia im:
1) prostote i jasnos¢ systemu;
2) jawnosc kryteridéw oceniania;
3) mozliwosé informacji zwrotnej o postepach ucznia, jego potencjale, zdolnosciach,
trudnosciach, sposobach pracy nad dalszym rozwojem.
Wewnatrzszkolne ocenianie wskazuje nauczycielom, jak nalezy pokierowaé procesem uczenia
oraz zapewnia im:
1) rdéznorodnosc zrédet informacji o uczniu;
2) autonomie w doborze stosowanych metod, form i technik nauczania;
3) tatwos¢ wnioskowania o umiejetnosciach i kompetencjach ucznia w celu pomagania mu
w planowaniu dalszej nauki, poprawy, rozwoju zdolnosci, pokonywaniu trudnosci,
doborze strategii uczenia sie zgodnej z indywidualnymi predyspozycjami.
Za osiggniecia edukacyjne uczniéw odpowiedzialni sg w rownym stopniu nauczyciel, rodzic oraz
sam uczen.
Obowigzkiem ucznia jest dbatosé o state pogtebianie wiedzy, ksztatcenie umiejetnosci na miare
swoich mozliwosci.

§68
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania —w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych  w statucie szkoty.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
takze Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianow
wiadomosci i umiejetnosci;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
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10.

11.

§ 69
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw podczas pierwszych zajeé

oraz ich rodzicdw za pomoca dziennika elektronicznego o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zajec¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu informuje ucznidw podczas pierwszej lekcji wychowawczej oraz ich
rodzicodw na pierwszym zebraniu o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzes$niu zwalnia szkote z
obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnosé rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegétowymi warunkami i
sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole zamieszczonymi na stronie
szkoty w zaktadce dokumenty.

§70
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne dla kazdego ucznia objetego

pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole oraz zwolnionego z ¢wiczen z
wychowania fizycznego, ze wzgledu na jego potrzeby i mozliwosci.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczeéniejszym etapie edukacyjnym.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie
$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows, z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na wniosek jego
rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
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12.

specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki jezyka obcego nowozytnego lub na
podstawie orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

§71
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

3) S$rédroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

4) koncowe — sg to oceny po zakoriczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koricowe s3
rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia z danego przedmiotu lub na
podstawie konkursow uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koricowg
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

Ocenianie w klasach I-lll polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu i osiggnieciach
edukacyjnych ucznia, jak rowniez na sprawdzaniu postepéw w nauce, adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i
jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

2) wspieranie uczenia sie polega na systematycznej obserwacji, sprawdzaniu oraz
dokumentowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia, wysitku wktadanego w wywigzywanie
sie z obowigzkdw oraz postepéw w nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci.

Ocenianie biezgce ucznidw nauczyciele prowadzg w dzienniku elektronicznym.
Biezgce oceny z zajeé edukacyjnych poczawszy od klasy | szkoty podstawowej ustala sie w
stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6, skrot: cel

2) stopien bardzo dobry — 5, skrét: bdb

3) stopien dobry — 4, skrét: db

4) stopien dostateczny — 3, skroét: dst

5) stopien dopuszczajgcy — 2, skrét: dop

6) stopien niedostateczny — 1, skrét: ndst

Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia: + (plus), poza
stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

Oceny biezgce wpisywane sg do dziennika cyfrowo.

Nauczyciele przyjmujg nastepujgce ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach:

1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, gdy:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych i/lub

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych lub posiada inne
poréownywalne osiggniecia,

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, gdy:
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a) opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzystac z réznych zrédet
informacji dla pogtebienia wiedzy,
3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, gdy:
a) nie opanowat w petni wiedzy przewidzianej programem nauczania, jednak jego wiedza
jest wyzsza od podstawowej, przecietnej,
b) poprawnie rozwigzuje wiekszos¢ problemow z zastosowaniem nabytej wiedzy,
4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, gdy:
a) opanowat podstawowe, najistotniejsze wiadomosci i umiejetnosci przewidziane
programem nauczania,
b) potrafi rozwigzywac problemy o srednim stopniu trudnosci,
5) stopien dopuszczajgcy (2) otrzymuje uczen, gdy:
a) posiada braki w wiedzy podstawowej, ale w zakresie umozliwiajgcym dalsze
ksztatcenie,
b) rozwigzuje proste, nieskomplikowane zadania,
6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, gdy:
a) nie opanowat nawet podstawowych wiadomosci i umiejetnosci,
b) nie potrafi rozwigzywac elementarnych zadan.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede wszystkim
braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizyczne;j.

§72
Nauczyciele stosujg nastepujgce sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1) pisemne prace klasowe ( 45 minut) —waga 5,
2) pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci ( do 30 minut) — waga 4,
3) testy—waga 3,
4) kartkowki ( 15 — 20 minut) — waga 2,
5) dyktanda —waga 2,
6) odpowiedzi ustne —waga 2,
7) zadania praktyczne ( np. tabliczka mnozenia, instaling, praca w grupie) —waga 1,
8) zadania projektowe —waga 2,
9) aktywnos¢ na zajeciach lekcyjnych —waga 1,
10) osiggniecia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych — waga 2.
Poczawszy od oddziatu IV szkoty podstawowej , roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ustalane wedtug skali MEN:
1) Oceny pozytywne
Stopien celujgcy — 6
Stopien bardzo dobry — 5
Stopien dostateczny — 3
Stopien dopuszczajgcy — 2
2) Ocena negatywna:
Stopien niedostateczny - 1
3) Proponowane progi na poszczegdlne oceny semestralne i konncoworoczne:
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0,00 — 1,50 — niedostateczny,
1,51 - 2,50 — dopuszczajacy,
2,51 - 3,50 — dostateczny,
3,51 —-4,50—dobry,

4,51 - 5,50 — bardzo dobry,
5,51 - 6,00 — celujacy.

Przy wystawianiu oceny biezgcej, semestralnej i rocznej mozna sugerowac sie wskazanymi

progami, jednak ostateczna ocena zalezy od nauczyciela.

3. Nauczyciele stosujg nastepujgce zasady organizowania pisemnych prac sprawdzajgcych

wiadomosci i umiejetnosci ucznidw:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

pisemne prace klasowe i sprawdziany zostajg poprzedzone lekcjg o charakterze
powtdrzeniowym.

w jednym tygodniu mogg sie odbywadé najwyzej trzy prace klasowe, testy lub trzy
sprawdziany w danym oddziale, lecz nie jednego dnia;

w ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian, test lub praca klasowa;

w ciggu dnia moze odby¢ sie tyle kartkdwek, ile przedmiotow;

zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze odby¢ sie na prosbe uczniéw z
zastrzezeniem, ze przy ustaleniu nowego terminu pkt. 2 i 3 nie obowigzujg;

ustala sie termin oddawania sprawdzonych kartkéwek do 1 tygodnia, prac klasowych,
sprawdziandw i innych pisemnych form wypowiedzi do 3 tygodni;

kazda praca pisemna ucznia powinna zawierac krétkie uzasadnienie oceny lub podanie
przy kazdym zadaniu uzyskanej i maksymalnej ilosci punktéw do zdobycia;

w przypadku nieuczestniczenia w pisemnej formie sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
(prace klasowe, sprawdziany, testy, dyktanda, kartkowki) bez wzgledu na jego przyczyny,
uczen ma obowigzek poddania sie tej formie sprawdzenia osiggnie¢ w trybie okreslonym
przez nauczyciela, jednak nie pdzniej niz 2 tygodnie od daty przeprowadzenia
sprawdzianu / od daty powrotu do szkoty po co najmniej tygodniowej nieobecnosci (brak
zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel odnotowuje w dzienniku przy uzyciu symbolu ,, 0”);
na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub rodzicom (prawnym opiekunom) na miejscu w obecnosci
nauczyciela;

10) nauczyciel podaje uczniom zakres materiatu;

11) o terminie pracy klasowej / sprawdzianu uczniowie sg powiadamiani co najmniej na

tydzien przed terminem, co musi by¢ potwierdzone wpisem do e- dziennika;

12) raz w semestrze uczen ma prawo zgtosic¢ nieprzygotowanie do lekgcji, ktére zgtasza przed

rozpoczeciem zajec (nauczyciel odnotowuje w dzienniku przy uzyciu symbolu ,, np.”);

13) dopuszcza sie w semestrze jeden brak stroju z wychowania fizycznego i jeden brak stroju z

ptywania, kazdy kolejny brak stroju spowoduje wpisanie uwagi zgodnie z Punktowym
Systemem Oceny Zachowania (nauczyciel odnotowuje we frekwencji ucznia w dzienniku
przy uzyciu symbolu ,, bs.” );

14) funkcjonujgcy w szkole szczesliwy numerek zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnych i

niezapowiedzianej kartkéwki.

4. Na kazdej lekcji uczen moze pisac¢ kartkowke, ktéra jest niezapowiedziana, obejmuje materiat z

trzech ostatnich lekcji, czas jej trwania 15 minut- 20 minut.
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Jezeli uczen otrzymat z pracy klasowej i sprawdzianu niezadowalajgcg ocene moze jg poprawic
zgodnie z zasadami ustalonymi z nauczycielem. Poprawy dokonuje sie tylko raz. Wszystkie
pozostate prace pisemne i odpowiedzi ustne nie podlegajg poprawie.

Pozytywnie poprawione oceny nauczyciel zapisuje w oddzielnej rubryce, a oceny niepoprawione
w tej samej rubryce opatrzone nawiasem.

W klasach I = 1lli IV - VIIl wszystkie prace pisemne sg opatrzone punktacjg, kryteriami lub
komentarzem, a ich ocena obliczona wedtug skali:

% ocena

do 30 niedostateczny
31-38 - dopuszczajgcy
39-44 dopuszczajgcy
45 - 49 + dopuszczajacy
50-54 - dostateczny
55-59 dostateczny
60 - 65 + dostateczny
66 - 70 - dobry
71-75 dobry

76 - 81 + dobry
82-86 - bardzo dobry
87-91 bardzo dobry
92-96 + bardzo dobry
97-99 - celujacy

100 celujacy
§73

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje sie uczniowi do wgladu w czasie zajec
edukacyjnych, ktdre majg na celu ogdlne omdwienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniow w
danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktére obejmowata praca, ze wskazaniem
pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktdre napotkali uczniowie oraz z udzielaniem
wskazéwek w jaki sposéb poprawi¢ swojg prace i w jaki sposdb nalezy sie dalej uczyé, aby
pokonac trudnosci.

Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.

Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktérych nauczyciel udostepniat
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale obowigzkiem
nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny i krétkie jej omdwienie z
uczniem.

Po zapoznaniu sie ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omodwieniu z
nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zajec¢ edukacyjnych.
Wszystkie prace pisemne (np. testy, sprawdziany) z danego przedmiotu nauczyciele gromadzg i
przechowujg dla kazdego dziecka do konca roku szkolnego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia mogg by¢ rowniez udostepniane rodzicom na ich
whiosek pisemny lub ustny przez nauczyciela zaje¢ edukacyjnych:
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10.

11.

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami ucznidéw szkoty, ktére odbywajg zgodnie z
harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;
2) w czasie konsultacji nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;
3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicéw ucznia po
wczesniejszym umadwieniu sie rodzicéw z nauczycielem na spotkanie.

Rodzice po zapoznaniu sie w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng praca
swojego dziecka zwraca j nauczycielowi.

1) na prosbe rodzica, nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong pisemng prace ucznia.

2) na prosbe rodzica praca pisemna moze zosta¢ udostepniona.
Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczgcej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia
odbywa sie na pisemny wniosek skierowany do Dyrektor szkoty, ktéry nalezy ztozyé w
sekretariacie szkoty, w kazdym czasie, w godzinach pracy sekretariatu.
Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastgpi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczgcej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia . Dokumentacja ta
udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora szkoty lub w obecnosci
upowaznionego przez Dyrektora szkoty nauczyciela.
Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczgcej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia
odbywa sie nie pdzniej niz 2 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 74
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci nastepujace
kategorie:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia:

a) stosunek do nauki (praca na miare wtasnych mozliwosci, wktad pracy i innych

uwarunkowan)

b) frekwencja, ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych, wagary, spdznienia;

c) rozwdj witasnych uzdolnien i zainteresowan;

d) przestrzeganie obowigzujgcych w szkole regulamindw i zarzadzen.(uczen przychodzi do
szkoty przygotowany do zajeé, w stosownym stroju).

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej oraz dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty:

a) postawa moralna i spoteczna ucznia czyli przestrzeganie norm wspotzycia z grupg i
niedziatanie na szkode spotecznosci, poszanowanie mienia oraz débr osobistych i
spotecznych, przypadki utrwalania i rozpowszechniania wizerunku osdéb trzecich bez ich
wiedzy lub zgody;

b) relacje ucznia z pracownikami szkoty, kolegami, zespotem klasowym i spotecznoscig
szkoty;

¢) uczestnictwo w zyciu szkoty, pomoc kolezenska;

d) godne reprezentowanie kultury, zasad i oraz wartosci propagowanych przez szkote w
Srodowisku;
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3.

e) dbatos¢ o honor i tradycje zwigzane z patronem i symbolami szkoty;
f) reprezentowanie szkoty w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.
3) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:
a) stosowanie odpowiednich form grzecznosciowych w stosunku do kolegéw i dorostych;
b) uzywanie stosownego stownictwa w stosunku do innych oséb;
¢) nieuzywanie wulgaryzmow, wyzwisk, zwrotéw niegrzecznych.
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb:
a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa oraz niestwarzanie sytuacji niebezpiecznych dla
zycia i zdrowia swojego i innych;
b) postawa wobec natogdw i uzaleznien;
¢) nieopuszczanie terenu szkoty w czasie zajeé lekcyjnych;
5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
a) taktikultura w stosunkach z ludZmi, szczegdlnie zachowanie w czasie lekcji i na
przerwie;
b) takt i kultura w trakcie zaje¢ srodowisku pozaszkolnym;
c) dbatosc o wyglad zewnetrzny;
d) przestrzeganie zasad higieny osobistej;
6) okazywanie szacunku innym osobom oraz udziat w wolontariacie:
a) okazywanie szacunku wszystkim osobom (w tym kolegom,
b) nauczycielom, pracownikom szkoty) w szkole i poza nig;
¢) szanowanie przekonan (w tym religijnych), pogladdw i tradycji innych osdb;
d) udziat ucznia w pomocy drugiemu cztowiekowi (wolontariat)
7) przeciwstawianie sie przejawom przemocy i agresji:
a) nie branie udziatu w bdjkach lub w planowaniu béjek;
b) nie prowokowanie innych do udziatu w béjkach;
c) przeciwstawianie sie agresji i przemocy stownej lub fizycznej;
d) udzielenie pomocy w sytuacji zaobserwowania agresji wobec innych;
e) nie wymuszanie i nie zastraszanie innych;
f) nie uczestniczenie w sytuacjach przemocowych i innych przejawach agresji.

W klasach I-1ll szkoty podstawowej Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg

ocenami opisowymi wystawianymi na podstawie obserwacji nauczyciela i wpisdw w dzienniku

elektronicznym w zaktadce uwagi zgodnie z Punktowym Systemem Oceny Zachowania

dotyczacym klas IV — VIII.

Wychowawca wpisuje do dziennika elektronicznego ocene zachowania wyrazong nastepujaco:

1)

zachowanie wyrdéiniajace otrzymuje uczen, ktory wyrdznia sie kulturg osobista, wykazuje
inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty, jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu
przyjetych obowigzkéw, systematycznie uczeszcza do szkoty i nie spdznia sie na lekcje
(wszystkie godziny nieobecnosci ma usprawiedliwione) szanuje mienie szkolne, spoteczne i
mienie kolegéw, dba o zdrowie i higiene, dba o porzadek w klasie i na terenie szkoty, nie
uzywa wulgarnego stownictwa;

2) zachowanie bez zastrzezen otrzymuje uczen, ktéry zachowuje sie kulturalnie wobec
dorostych (nie tylko nauczycieli i pracownikow szkoty), kolegdw, stara sie pracowac w
szkole na miare swoich mozliwosci, nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji (rozmowy,
rozpraszanie kolegéw), nie niszczy mienia szkolnego, spotecznego i mienia kolegow,
nigdy nie uzywa przedmiotéw bez zgody wtasciciela, nie prowokuje konfliktow i bdjek, nie
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3)

zneca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi, zdarzajg mu sie sporadyczne spdznienia,
wykazuje che¢ wspodtpracy z wychowawcy i nauczycielami;

zachowanie niezadowalajace otrzymuje uczen, ktéry przeszkadza w czasie lekcji
(rozmowy, rozpraszanie kolegdéw), spdznia sie, opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, nie
wykonuje polecen nauczyciela i pracownikéw szkoty, sporadycznie przynosi przybory
szkolne, dokucza innym, wySmiewa sie z nich, prowokuje do ktétni i bdjek, ktamie,
oszukuje, uzywa nieodpowiednich, wulgarnych wyrazéw, niszczy rzeczy kolegdw, sprzety
szkolne, uzywa przedmiotéw, pomocy naukowych bez zgody wtasciciela, nauczyciela,
dewastuje pomieszczenia w budynku szkolnym.

5. Nauczyciele w klasach IV-VIII obserwujg zachowanie uczniéw (pozytywne i negatywne) i na

biezgco gromadzg informacje w dzienniku elektronicznym zgodnie z Punktowym Systemem

Oceny z Zachowania za pomocg whnikliwej obserwacji ucznia przez wychowawce, innych

nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych szkoty.

6. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,

ustala sie wedtug nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe,

bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

7. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

5)

spetnia kryteria uzyskania oceny bardzo dobrej,

wzorowo wypetnia wszystkie wymagania szkolne,

jest wzorem do nasladowania dla innych ucznidéw w szkole i Srodowisku,

godnie reprezentuje szkote na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, olimpiadach,
zawodach, imprezach $srodowiskowych,

na tle klasy i szkoty wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw
szkoty i kolegdw, prezentuje takg postawe réwniez w srodowisku lokalnym,

8. Wobec zachowania ucznia wzorowego nie moze by¢ zadnych zastrzezen ze strony pracownikéw

szkoty, rodzicow, réwiesnikdw.

9. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,

nie spdznia sie,

aktywnie uczestniczy w pracy spotecznej na rzecz klasy i szkoty,

jest uczciwy, zyczliwy, bezkonfliktowy,

jest otwarty na potrzeby innych ludzi, niesie pomoc stabszym, chetnie
pomaga kolegom,

jest tolerancyjny wobec pogladdw innych,

zachowuje sie kulturalnie w stosunku do dorostych i réwiesnikow,
dba o wtasne zdrowie i innych,

10) nosi stréj stosowny do okolicznosci,

11) dba o mienie wtasne i szkoty,

12) przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w szkole, 13)przeciwstawia sie przejawom

niewtasciwego zachowania.

10. Ocene dobrg otrzymuje uczen ktoéry:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

nie spdznia sie (liczba spdznien nie przekracza kilku w semestrze),
jest uczciwy, tolerancyjny, prawdomdwny,
nie narusza regulaminéw obowigzujgcych w szkole,
zachowuije sie kulturalnie wobec dorostych i kolegéw,
popetnia drobne uchybienia, ale potrafi za nie przeprosi¢, naprawié je,
stara sie uczestniczy¢ w zyciu klasy, rzadko uczestniczy w pracy spotecznej na rzecz szkoty,
dba o wtasne zdrowie,
dba o mienie szkoty i wiasne, 9)nosi stréj odpowiedni do okolicznosci,

11. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

opuszcza nieliczne zajecia szkolne,
ma niewiele godzin nieusprawiedliwionych w semestrze ( do 10),
mato aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty,
na ogdét zachowuje sie poprawnie wobec kolegdw i dorostych,
swoim strojem nie odbiega razgco od ubioru przyjetego w szkole,
stara sie dbac o mienie swoje i szkolne,
sporadycznie narusza regulamin obowigzujgcy w szkole,

12. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktdry:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

czesto narusza regulamin szkolny, a zastosowane przez szkote i dom rodzinny Srodki
wychowawcze odnoszg krétkotrwaty skutek,
nagminnie opuszcza i spdznia sie na zajecia szkolne,
ujawnia lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw ucznia,
przejawia chec poprawy swego postepowania, ale nie wywigzuje sie ze swoich
zobowigzan,
nie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty,
nie dba o wtasne zdrowie — pali papierosy na terenie szkoty i w jej rejonie,
czesto uzywa wulgarnych stow,
niszczy mienie szkolne,
swoim strojem odbiega od ubioru przyjetego w szkole,

10) jego stosunek wobec dorostych i rowiesnikow budzi niejednokrotnie duze zastrzezenia,

11) zachowanie ucznia wywotuje czeste, krytyczne uwagi nauczycieli i innych ucznidw,

12) zastrzezenia wobec niego zostaty sformutowane w formie pisemnego upomnienia lub

nagany.

13. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory oprocz zachowania okreslonego w kryterium

punktowym:

1)

2)
3)
4)

W razacy sposob naruszyt zasady kultury, wspotzycia spotecznego, co spotkato sie

jednoznacznie z negatywng oceng dyrekcji, nauczycieli, spotecznosci uczniowskiej,

uchyla sie od obowigzku szkolnego,
nie przejawia checi poprawy postepowania,
wchodzi w konflikt z prawem.

14. Naganng roczng ocene zachowania moze otrzymacd uczen, w stosunku do ktérego zostaty

wyczerpane wszystkie podejmowane przez szkote dziatania o charakterze wychowawczym i

profilaktycznym.

15. Oceny z zachowania ustala wychowawca na podstawie kryterium punktowego zawartego w

Punktowym Systemie Oceny z Zachowania.

§ 75

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. J. Kusocinskiego w Mysliborzu 46



10.

11.

12.

13.

14.
15.

Rok szkolny dzieli sie na dwa pdtrocza (li Il potrocze).

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w tygodniu, ktdry
poprzedza tydzien, w ktdrym rozpoczynajg sie w wojewddztwie ferie zimowe ogtoszone przez
ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania na dany rok szkolny.

Na 30 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuje ustnie podczas zaje¢ ucznia o
przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych a wychowawca jego rodzicéw za pomoca
dziennika elektronicznego.

Na 30 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel przedmiotu informuje ucznia podczas zajec oraz jego rodzicéw oraz jego rodzicéw za
pomocg dziennika elektronicznego o przewidywanych dla niego ocenach srédrocznych i rocznych
z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie
zachowania .

Nie pdzniej niz na 7 dni przed srédrocznym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy poszczegdlne zajecia informuje uczniéw o ocenach srdédrocznych.

Klasyfikacja srédroczna polega na pétrocznym podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia z
zajec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu sréddrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej, szkota w
miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

W klasach | -1l sSrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi, za wyjgtkiem religii (etyki), z ktérych obowigzujg oceny wedtug obowigzujgcej w
szkole skali ocen.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i
postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego i efektow ksztatcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Opisowe oceny klasyfikacyjne srédroczne zachowania i zaje¢ edukacyjnych uczniéw kl. 1=11
przekazywane sg rodzicom w formie pisemnej opatrzonej podpisem wychowawcy.

Oceny klasyfikacyjne srédroczne ucznia kl. IV — VIII ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych i zachowania przekazywane sg rodzicom w formie pisemnego zestawienia
opatrzonego podpisem wychowawcy.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspdétorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w oddziale klasy programowo najwyzszej.

Uczen, ktoéry zdobyt tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim, lub tytut laureata, lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzszg pozytywng koricowa ocene klasyfikacyjna.
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§76
1. Uczen moze sie ubiegac o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec¢ edukacyjnych jesli:

1) co najmniej potowa wszystkich ocen z prac pisemnych jest rowna ocenie, o ktérg ubiega sie
uczen, lub jest od niej wyzsza, oraz, co najmniej potowa wszystkich pozostatych ocen
biezacych jest réwna ocenie, o ktdrg ubiega sie uczen, lub jest od niej wyzsza,

2) uczen przystgpit do wszystkich sprawdzianéw przewidzianych przez nauczyciela,

3) uczen terminowo poprawiat oceny ze sprawdziandw.

2. Tryb uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen (lub rodzic ucznia) ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosba
do nauczyciela przedmiotu w ciggu trzech dni roboczych od poinformowania go o
przewidywanej ocenie rocznej,

2) w przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkdw okreslonych w ust. 1,
nauczyciel przedmiotu wyznacza zakres materiatu oraz termin poprawy nie pdzniej niz na
2 dni przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng,

3) sprawdzian moze miec forme pisemng, ustng lub zadania praktycznego i jest
przygotowany przez nauczyciela danego przedmiotu, a oceniony zostaje dotgczony do
dokumentacji nauczyciela przedmiotu, o formie sprawdzianu decyduje nauczyciel,

4) uczen moze przystgpi¢ do poprawy tylko jeden raz. Nieobecnos$¢ ucznia w ustalonym
terminie skutkuje utrzymaniem przewidywanej oceny rocznej,

5) na podstawie oceny ze sprawdzianu nauczyciel moze podwyzszy¢ ocene lub pozostawic
ocene ustalong wczesnie;.

3. Ustalona w powyzszym trybie ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem
przepiséw dotyczacych postepowania odwotawczego od ustalania rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

§77
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whiosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.

6. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkotg zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania (np. nauczanie domowe).

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala sie z uczniem i jego rodzicami.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. J. Kusocinskiego w Mysliborzu 48



10.

11.

12.

13.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

2) imionai nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng oraz pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany" lub ,nieklasyfikowana”
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§78
Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat

negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —

moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

Pozytywny wynik egzaminu jest podstawg uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawie promowania

ucznia do klasy programowo wyzszej.

Uczen, ktoéry z powoddw usprawiedliwionych nie mdégt przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego w

terminie wskazanym przez Dyrektora szkoty, zdaje ten egzamin w terminie nie

pozniejszym niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzsze] i powtarza klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w

klasie programowo wyzszej.

§79
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.

Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zajec¢ edukacyjnych,

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczeséniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych w przepisach oswiatowych.

Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezent wynosi 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 80
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym

roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.
Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji konncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne oraz przystgpit do
egzaminu 6smoklasisty.

Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunkédw wymienionych w ust. 7, powtarza
ostatnig klase szkoty — klase 6sma.
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7.

10.
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§81
W trakcie nauczania zdalnego ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego

zachowanie.

Ocenianie biezgce podczas nauczania zdalnego ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu
sie. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan nauczania
zdalnego.

W trakcie ksztatcenia zdalnego nauczyciel zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci
ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu elektronicznego, sytuacje domowa i rodzinng itd.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem podczas nauczania zdalnego do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Monitorowanie postepéw uczniéw odbywa sie poprzez:

1) obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajgcych sie trudnosciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw zalezg od specyfiki przedmiotu.
W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze
uczniow oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujgcych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ ucznidw wykazywana podczas lekcji online;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez ucznidw;

3) ocenianiu podlegajg prace zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktére zostaty okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatoréw

6) elektronicznych;

7) przygotowanie projektu przez ucznia.

W ocenianiu zajec¢ zdalnych z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace
pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczgce tematyki kultury fizycznej i
edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomosc¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowac uczniom korzystanie ze sprawdzonych
stron internetowych, na ktérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych éwiczen fizycznych i
instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na swiezym powietrzu, np. na
terenie dostepnych laséw i parkow.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze oceniac ucznia takze na podstawie odestanych przez
ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachecac uczniéw do wypetniania dzienniczkow
aktywnosci fizycznej.
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§ 82
Ocenianie zachowania uczniéw polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie

poprzedzajgcym zawieszenie dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki
zdalnej a zwtaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ réwniez pod uwage kulture korespondenciji, ktérg
odznacza sie uczen - tj. sposdb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzig¢ pod uwage
zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

Ustalajac ocene klasyfikacyjng zachowania nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage
frekwencje ucznia od poczgtku roku szkolnego.

§83
O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem dziennika

elektronicznego.
Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje zwrotng z podsumowaniem lub oceng
wykonanego zadania.
Nauczyciel uzasadnia ustnie lub pisemnie kazdg ustalong ocene. Uzasadniajgc ocene nauczyciel
ma obowigzek:
1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub

dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazad uczniowi jak powinien sie dalej uczy¢.
Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdd egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy moze
by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej).
W przypadku egzamindw z wykorzystaniem srodkdw komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia sie zdalnie, a jego wydruk wraz z pisemng pracg ucznia i informacjg o ustnych
odpowiedziach lub wykonaniu zadania praktycznego, zatacza sie do arkusza ocen ucznia.

ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE SZKOLY

§84
Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w

ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukoriczenia szkoty, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 18 lat.

Do klas pierwszych przyjmowane s3: dzieci 7 letnie, objete obowigzkiem szkolnym dzieci 6 letnie
zgodnie z wolg rodzicéw (jezeli dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w poprzednim
roku szkolnym, w ktérym ma rozpoczg¢ nauke w szkole albo posiada opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej).

W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego rozpoczecie
spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do korca roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
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11.

12.

13.

14.

Uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowej:

1) nal etapie edukacyjnym o jeden rok,

2) nall etapie edukacyjnym o dwa lata.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci w wieku 6 lat.

Do szkoty i oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci zameldowane i
zamieszkujgce w obwodzie szkoty.

Na prosbe rodzicodw szkota moze przyjgc ucznia z obwodu innej szkoty, jezeli w danym oddziale sg
wolne miejsca.

Do klasy pierwszej szkota organizuje zapisy z rocznym wyprzedzeniem. Podstawg zapisu jest
wykaz dzieci danego rocznika przekazany przez biuro ewidencji ludnosci Miasta i Gminy
Myslibérz.
W lutym szkota informuje rodzicéw (telefonicznie, pisemnie, poprzez ogtoszenie
w szkole i przedszkolach, na stronie internetowej szkoty) o potrzebie zapisania dziecka do szkoty,
podajac obowigzkowy termin — najpdzniej do 31 marca kazdego roku kalendarzowego.

Rodzice (prawni opiekunowie) osobiscie zapisujg dziecko wypetniajgc karte zgtoszenia dziecka do
szkoty oraz deklarujg miejsce spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego (oddziat przedszkolny
w szkole, przedszkole).

Do poszczegdlnych oddziatéw przydziela sie w miare mozliwosci w réwnych proporcjach dzieci
miejskie i wiejskie.

Do kazdego oddziatu dobiera sie w miare mozliwosci réwng liczbe chtopcow

i dziewczynek osiggajacych rézny poziom dojrzatosci szkolne;.

Dzieci posiadajgce opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej sg umieszczane
w kazdym oddziale w rowne;j liczbie.

Liste uczniow i przydziat wychowawcow ustala dyrektor szkoty.

§ 85
Uczniowie sg obowigzani ubierad sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z
zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidéw, nauczycieli, pracownikéw szkoty lub samego ucznia.
Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowigzujg stréj sportowy oraz zmienne obuwie
sportowe.
W czasie uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy tzn. biata gérna
cze$c¢ garderoby, ciemny doét.

§ 86
Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
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7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepow w
nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania,
8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia,
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,
13) reprezentowania szkoty na zewnatrz (w zawodach, konkursach, olimpiadach);
14) do bezptatnego transportu i opieki przystugujgcej uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do szkoty,
15) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,
16) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,
17) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),
18) skfadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczgcych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw ucznidw,
19) pomocy materialnej.

§ 87
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy oddziatu,

2) rzecznika praw ucznia;

3) dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw
ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawierac uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 88
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i stosownych

regulaminach, a w szczegdlnosci:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu
zajet, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktérej sie one odbywaja,

3) wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,
b) nie rozmawiac z innymi uczniami,
c) zabierac gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
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4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)
15)

16)
17)

18)

19)

systematycznego przygotowania sie do zajec¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez

nauczyciela do wykonania w domu,

uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne, zajecia wynikajgce z pomocy

psychologiczno- pedagogicznej, na ktdre rodzic wyrazit zgode;

usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu;

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

dbania o piekno mowy ojczystej;

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiad sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci, agresji stownej, psychicznej,
fizycznej i cyberprzemocy;

¢) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnosé i wolnosé drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondenc;ji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba Ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw: nie uzywac substancji

psychoaktywnych (papierosy, e-papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze i in.);

nieuzywania narkotykéw ani innych srodkow odurzajgcych;

zachowywania czystego i schludnego wygladu;

nosi¢ obowigzujgcy w szkole stréj szkolny;

troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za

zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢ materialng ponosza rodzice —rodzice

zobowigzani sg osobiscie naprawic zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo

koszty zakupu nowego mienia;

korzystaé z telefondw komdrkowych i innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty w

wyjatkowych sytuacjach, tylko za zgoda dyrektora szkoty, wychowawcy oddziatu lub

nauczycieli;

korzystanie z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych musi odbywac sie

z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym w szczegdlnosci prawa do

prywatnosci ucznidw i nauczycieli.

2. Uczen koniczacy lub opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg na zasadach

okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 89

1. Uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

pochwate ustng wychowawcy oddziatu wobec innych uczniow;

pochwate pisemng w dzienniku elektronicznym, w rubryce: Uwagi; punkty dodatnie;
pochwate ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;

pochwate ustng dyrektora szkoty;

dyplom;

list do rodzicow;

stypendium;

nagrode ufundowang przez rade rodzicow;
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9) wpis do Ztotej Ksiegi Absolwentow;

10) ,Pracowita Mréwka”.

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1) szczegdlne osiggniecia w nauce;

2) aktywny udziat w zyciu szkoty;

3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych;

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole;

5) dziatalnos¢ w wolontariacie.

3. Uczniowie w klasach | —Ill otrzymujg nagrody ksigzkowe (rzeczowe) na zakonczenie roku
szkolonego.

4. W klasach VIl rada pedagogiczna na koniec roku szkolnego przyznaje list gratulacyjny rodzicom
uczniow spetniajgcych warunki ( Srednia ocen 4,75 i wzorowe zachowanie).

5. Uczniom korczacym szkote podstawowa przyznaje sie nagrode ,,Kusak”, gdy w klasach IV — VI
spetnione sg nastepujgce warunki:

1) S$rednia ocen co najmniej 5,0 w klasach IV-VIII w klasyfikacji rocznej,

2) wzorowe lub bardzo dobre zachowanie w klasach IV-VIII w klasyfikacji rocznej;

3) zdobycie co najmniej 3 tytutéw laureata lub finalisty w réznych konkursach i olimpiadach
przedmiotowych oraz zawodach sportowych oraz efektywne dziatania na rzecz organizacji
szkolnych lub zaangazowanie w zycie szkoty.

6. Decyzje o przyznaniu nagrody ,Kusak” podejmuje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy
oddziatu.

7. Do kazdej przyznanej nagrody uczern moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej
przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac sie opinig
wybranych organdéw szkoty.

§ 90
Szkota moze stosowac wobec ucznidéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

Uczen moze zostac ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkiej,
2) niewtfasciwe zachowanie w czasie zaje¢ edukacyjnych oraz wszelkich organizowanych
formach na terenie szkoty i poza nig,
3) nieprzestrzeganie zasad spotecznego wspodtzycia,
4) nieokazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
5) uzywanie tytoniu, narkotykéw, alkoholu i innych uzywek,
6) kradzieze, wytudzenia, niszczenie mienia szkoty i uczniéw,
7) samowolne opuszczanie szkoty podczas zaje¢ obowigzkowych oraz zaje¢ dodatkowych
realizowanych za zgoda rodzica,
8) niewtasciwy strdj szkolny,
9) nierespektowanie zasad dotyczgcych warunkdw korzystania z telefonéw komédrkowych i
innych urzadzen elektronicznych.
3. Zwnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i inni
pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies$¢ nastepujgce kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) pisemna uwaga w dzienniku elektronicznym, w rubryce: Uwagi, punkty ujemne;
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3) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

4) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

5) nagana dyrektora szkoty,

6) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy.
O przeniesienie ucznia do innego oddziatu wystepuje wychowawca do dyrektora szkoty, gdy
zastosowanie kar z § 90 ust. 4 p. 1-5 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia.
Wobec ucznia wykazujgcego przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie
szkoty, dyrektor stosuje:

1) pouczenie;

2) ostrzezenie ustne albo ostrzezenie na pismie;

3) przywrdcenie stanu poprzedniego (naprawienie szkody);

4) przeproszenie pokrzywdzonego;

5) wykonanie okreslonych prac porzagdkowych na rzecz szkoty.

§91
O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty

na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 90 ust. 4 p. 1-6 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razacy sposdb naruszyt normy spotfeczne i zagraza otoczeniu.

§92
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu

wobec niego kary.

1) od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w
terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2) od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o
rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegnac¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

§93
W sytuacji dostrzezenia jakiejkolwiek usterki (awarii) lub zniszczenia mienia szkolnego:

1) kazdy uczen zobowigzany jest zgtosi¢ szkode nauczycielowi dyzurujgcemu, wychowawcy lub
innemu pracownikowi szkoty,

2) pracownik powiadomiony o powstatej szkodzie w razie potrzeby zabezpiecza miejsce
zdarzenia i powiadamia dyrektora szkoty,

3) kazdy pracownik w sytuacji dostrzezenia jakiejkolwiek usterki lub zniszczenia mienia
szkolnego zobowigzany jest zgtosic¢ szkode dyrektorowi.

O fakcie kradziezy, zniszczenia mienia prywatnego lub szkolnego przez ucznia, powiadamiany jest

wychowawca oddziatu i pedagog szkolny.

Dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego osoba (np. pedagog szkolny) bezzwtocznie

zawiadamia ucznia poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie kradziezy lub zniszczenia

mienia szkoty lub mienia prywatnego o podjetych dziataniach majgcych na celu wyjasnienie

sprawy.
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4. Rodzice ucznia poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie kradziezy lub zniszczenia
mienia szkoty s3 zobowigzani do stawienia sie w szkole.

5. Podczas spotkania z udziatem dyrektora, rodzicow, pedagoga i wychowawcy ustala sie
konsekwencje wobec sprawcy oraz formy zado$éuczynienia. Ze spotkania sporzadzona zostaje
notatka.

6. W przypadku szkdd materialnych spowodowanych zachowaniem ucznia — dyrektor szkoty moze
obcigzy¢ finansowo rodzicéw ucznia.

7. Kazdorazowo w przypadku duzej szkody lub kradziezy szkota powiadamia policje.

8. Szkota nie odpowiada za przedmioty wartosciowe niezwigzane z procesem dydaktyczno-
wychowawczo- opiekunczym (np. telefony komdrkowe, bizuterie oraz przekazywane dziecku
pienigdze).

9. Na lekcji wychowania fizycznego uczen pozostawia ubrania i plecak w szatni, ktorg zamyka sie na
klucz.

§94
1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy. Informacja o tym, ze w szkole miata miejsce

cyberprzemoc, moze pochodzi¢ z réznych zrédet. Osobg zgtaszajgcy fakt przesladowania moze
by¢ poszkodowany uczen, jego rodzice, inni uczniowie — Swiadkowie zdarzenia, nauczyciele.
2. Ustalenie okolicznosci zdarzenia.

1) Jesli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel nie bedgcy wychowawcg, powinien przekazac
informacje wychowawcy klasy, ktdry informuje o fakcie pedagoga lub psychologa szkolnego
i dyrektora szkoty.

2) Pedagog, psycholog szkolny oraz dyrektor szkoty wspdlnie z wychowawcg dokonujg analizy
zdarzenia i planujg dalsze postepowanie.

3) Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkdéw.

4) Pracownik niepedagogiczny w procedurze interwencyjnej, o ile to mozliwe, zabezpiecza
dowody i ustala tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.

3. Zabezpieczenie dowodow.

1) Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zostac¢ zabezpieczone i zarejestrowane. Nalezy
zanotowac date i czas otrzymania materiatu, tres¢ wiadomosci oraz jesli to mozliwe dane
nadawcy (nazwa uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komdrkowego, itp.) lub adres
strony www, na ktdérej pojawity sie szkodliwe tresci czy profil.

2) Zabezpieczenie dowodow nie tylko utatwi dalsze postepowanie dostawcy ustugi
(odnalezienie sprawcy, usuniecie szkodliwych tresci z serwisu), ale rowniez stanowi materiat
z ktérym powinny sie zapoznaé wszystkie zaangazowane
w sprawe osoby: dyrektor szkoty, pedagog, psycholog szkolny, rodzice, policja jesli doszto
do ztamania prawa.

4. Identyfikacja sprawcy.

1) Szkota podejmuje dziatania majgce na celu identyfikacje sprawcy cyberprzemocy.

2) W sytuacji, kiedy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, dyrektor kontaktuje sie
z dostawcg ustugi w celu usuniecia z sieci kompromitujgcych lub krzywdzgcych materiatow.

3) W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato sie ustalié, nalezy
bezwzglednie skontaktowac sie z policja.

5. Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy:

4) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog lub

psycholog szkolny powinien podjg¢ nastepujgce dziatania:
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5)

6)
7)

8)

a) przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem, ktdrej celem jest ustalenie okolicznosci zajscia,
wspdlnie zastanowi¢ sie nad jego przyczynami i poszukac rozwigzania sytuacji
konfliktowej,

b) omdwié z uczniem skutki jego postepowania i poinformowac o konsekwencjach
regulaminowych, ktére zostang wobec niego zastosowane,

c) zobowigzac¢ sprawce do zaprzestania swojego dziatania i usuniecia z sieci szkodliwych
materiatow,

d) ustali¢ ze sprawca sposdb zado$éuczynienia wobec ofiary cyberprzemocy.

Jesli w zdarzeniu brata udziat wieksza grupa uczniéw, nalezy rozmawiac z kazdym z nich z

osobna, zaczynajac od lidera grupy.

Nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

Rodzice sprawcy zostajg poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani

z materiatem dowodowym, a takze z decyzjg w sprawie dalszego postepowania

i podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

We wspdtpracy z rodzicami nalezy opracowac projekt kontraktu dla dziecka, okreslajgcego

zobowigzania ucznia, rodzicow i przedstawiciela szkoty oraz konsekwencje

nieprzestrzegania przyjetych wymagan i terminy realizacji zadan zawartych w umowie.

6. Zastosowanie srodkow dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy.

1)
2)

Wobec sprawcy cyberprzemocy szkofa stosuje kary zawarte w Statucie Szkoty.

Podejmujac decyzje o rodzaju kary, nalezy wzigé pod uwage:

a) rozmiar i range szkody - czy materiat zostat upubliczniony w sposéb pozwalajacy na
dotarcie do niego wielu osobom,

b) czas trwania przesladowania — czy byto to dtugotrwate dziatanie, czy pojedynczy
incydent,

¢) $wiadomosé popetnionego czynu — czy dziatanie byto zaplanowane, czy sprawca byt
Swiadomy, ze wyrzadza krzywde koledze,

d) motywacja sprawcy — czy dziatanie sprawcy jest dziataniem odwetowym
w odpowiedzi na uprzednio doswiadczone przesladowanie,

e) rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

7. Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy.

1)

2)

Ofiara cyberprzemocy jest objeta w szkole pomocga psychologiczno — pedagogiczng
udzielang przez pedagoga lub psychologa szkolnego, otrzymuje wsparcie psychiczne oraz
porady, jak ma sie zachowad, by zapewnic sobie poczucie bezpieczenstwa i nie doprowadzi¢
do eskalacji przesladowania.

Rodzice dziecka bedgcego ofiarg cyberprzemocy zostajg poinformowani

o problemie, podjetych dziataniach szkoty i w miare potrzeb, otrzymujg wsparcie

i pomoc specjalistow.

8. Ochrona swiadkéw zgtaszajgcych zdarzenie.

1)

2)

3)

Opieka psychologiczno — pedagogiczng szkota otacza takze swiadkéw zdarzenia
uczestniczacych w ustalaniu przebiegu zajscia.

Osoba, ktdrej uczen zaufat, informujac o cyberprzemocy, ma obowigzek postepowac tak, by
swoim zachowaniem i dziataniem nie narazi¢ swiadka zgtaszajgcego problem.
Niedopuszczalne jest konfrontowanie swiadka ze sprawca.

9. Sporzadzenie dokumentacji z zajscia.

1)

Pedagog szkolny lub psycholog szkolny zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej
z rozmow ze sprawcg, poszkodowanym, ich rodzicami oraz swiadkami zdarzenia. Dokument
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powinien zawiera¢ date i miejsce rozmowy, personalia osdb biorgcych w niej udziat i opis
ustalonego przebiegu wydarzen.

2) Jesli zostaty zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je wtgczy¢ do dokumentacji
sprawy.

10. Powiadomienie sgdu rodzinnego.

1) Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a
uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor szkoty powinien pisemnie
powiadomic o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczegdlnie, jesli do szkoty naptywaja
informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka.

2) W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej sSrodki wychowawcze (rozmowa z
rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania
z pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi rezultatéw, dyrektor
zawiadamia sad rodzinny i prosi o podjecie odpowiednich srodkéw wynikajgcych z ustawy o
postepowaniu w sprawach nieletnich.

3) W przypadkach szczegdlnie drastycznych aktow agresji, dyrektor szkoty zobowigzany jest
zgtosic te fakty policji i powiadomic sgd rodzinny.

ROZDZIAL 7
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z RODZICAMI

§ 95
1. Rodzice majg obowigzek wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg role

rodziny.
2. Rodzice sg odpowiedzialni za zapewnienie dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wiasnymi przekonaniami.
3. Rodzice i nauczyciele wspodtpracujg ze sobg w sprawach wychowawczych i ksztatcenia dzieci.
Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan dydaktyczno - wychowawczych danej klasy;
2) znajomosci warunkow i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw;
3) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
5) rodzice (prawni opiekunowie) mogg przekazac szkole opinie oraz orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, jesli dziecko takie posiada oraz zaswiadczenia z poradni
specjalistycznej.
4. Rodzice majg prawo nie wyrazié zgody na:
1) wykonywanie zdje¢ i filméw dziecku w czasie organizowanych przez szkote imprez oraz ich
publikacje na stronach internetowych oraz w gablotach szkoty
w zwigzku z dziataniami informacyjnymi i marketingowymi szkoty;
2) wykorzystywanie i rozpowszechnianie przez szkote prac dziecka wytworzonych pod
kierunkiem nauczyciela na zajeciach szkolnych lub do celéw zaje¢ szkolnych.
5. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec¢ szkolnych,
informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajacego
€zasowo za granicy);

rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych
przepisach, sg zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkdw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu;

zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego opieki w drodze do
szkoty i w czasie jego powrotu;

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze
szkoty;

usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w formie pisemnej lub przez e-dziennik najpézniej
w ciggu 1 tygodnia od powrotu dziecka do szkoty. W przypadku braku wspdtpracy z
rodzicami, jesli liczba nieusprawiedliwionych godzin zaje¢ przekroczy 50 godzin lekcyjnych
wychowawca przekazuje informacje pedagogowi/ psychologowi szkolnemu i wspdlnie
podejmuja dziatania.

6. Szczegdtowe zasady dotyczace realizacji obowigzku szkolnego zawiera Procedura postepowania

w przypadku nieprawidfowego realizowania obowiqzku szkolnego w Szkole Podstawowej nr 2

im. Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu.

§96

1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniow

konieczna jest wspdtpraca rodzicéw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice maja

prawo do:

1) kontaktéw z dyrekcjg szkoty;

2) kontaktow z wychowawcg oddziatu i nauczycielami;

3) porad pedagoga i psychologa szkolnego w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

4) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

5) uzyskiwania dostepu do dziennika elektronicznego, za pomocg ktérego bedg na biezgco
kontrolowaé wyniki w nauce i frekwencje swojego dziecka;

6) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

7) znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania egzaminow.

2. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1)
2)

3)

wspieranie procesu nauczania i wychowania;

systematyczny kontakt z wychowawcg oddziatu, w przypadku, gdy rodzic nie moze wzigc
udziatu w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skonsultowac sie z
wychowawcg oddziatu w innym terminie;

wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin

rady rodzicow.
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4. Rodzice majg prawo wystepowac wraz z uczniami z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy klasy.

ROZDZIAL 8

CEREMONIAL SZKOLNY

§ 97
1. Szkota posiada sztandar z godtem Rzeczpospolitej Polskiej.

2.  Wyglad obu stron sztandaru prezentujg zdjecia:

§98
1. Szkota posiada hymn.

1) Autorem stéw piosenki szkolnej jest Lech Migdowicz a muzyki Antoni Sutowski.
2) Stowa piosenki:

1. Niech czota marszczq piecuchy
na wiosne, jesien, zime,
a ja przed kolegami
chce chlubic sie wyczynem.
Wystarczy dziarska mina,
precz stresy i napiecia,
gdy wycéwiczone miesnie,
przeszkoda jest do wziecia.

Ref. Ja jestem mtodym sportowcem,
woftajg mnie wyczynowcem.
Przebywatbym na dworze
o kazdej roku porze.
Sylwetke mam zgrabnq nadzwyczayj,
usmiechu nie wypozyczam,
lecz sportu polecam wiele
na co dzieni i na niedziele.
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Rece w gore, rece na dof,
Rece w gdre, rece na dof,
Cwiczmy catg gromadg.

2. Do bramki potrafie strzeli¢
karnego z jedenastki.
Rakietg do tenisa
nie dotykajgc siatki.

Do wody skakac¢ umiem

i ptywac wysmienicie,

ale najbardziej chciatbym
biec z olimpijskim zniczem.

Ref. Ja jestem...

§ 99
1. Uczniowie klas pierwszych sktadajg slubowanie.

1) Rota Slubowania:

My uczniowie Szkoty Podstawowej nr 2 imienia Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu
Slubujemy:

Uroczyscie na sztandar szkoty, wobec jej dyrekcji, grona wychowawcdéw, rodzicéw i kolegow
swoim postepowaniem i zachowaniem godnie reprezentowac szkofe polskgq.
SLUBUJEMY

Brac wzor z Patrona szkoty, pamietac o jego bohaterskiej postawie godnej nasladowania,
osiggngc rzetelng pracq sukcesy w nauce i sporcie.
SLUBUJEMY

Okazywac nalezyty szacunek rodzicom i wychowawcom.
SLUBUJEMY

Kierowac sie w zyciu ideatami bliskimi naszemu Patronowi: wtasciwg pracq nad rozwojem
wtasnej osobowosci, szlachetnosciq i patriotyzmem.
SLUBUJEMY

§ 100
1. Tradycjamiizwyczajami szkoty sa:
1) uroczysta inauguracja rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego;
2) Slubowanie ucznidw klas pierwszych;
3) Tydzien Patrona;
4) zawody sportowe ,Z Kusocinskim w zawody przez szkolne przeszkody”;
5) festyn rodzinny;
6) Tygodnie Tematyczne;
7) spotkania wigilijne w oddziatach;
8) Oskary Nauczycielskie;
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9) pozegnanie absolwentow;
10) Dzien Dzentelmena;

11) Dzierh Ambasadora Zyczliwosci;
12) Dzien Omnibuski.

ROZDZIAL 9
PRZEPISY KONCOWE
§101
1. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
2. Dyrektor jest odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznosci szkolnej.
3. Niniejszy Statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym na stronie internetowej szkoty.
4. Zdniem wejscia w zycie statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Janusza

Kusocinskiego w Mysliborzu” uchwalony 16.09.2022 r.
5. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2024 r.
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